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I. Obiectivul 

 
 Evaluarea resurselor de muncă şi a proporţiei în care este utilizată aceasta în diferite 
ramuri şi sectoare de activitate economico-socială. 
 
II. Surse de date 
 
 Balanţa forţei de muncă s-a realizat pe baza datelor din:  

- statistica demografică;  
- statistica forţei de muncă:  
 Ancheta anuală asupra costului forţei de muncă în întreprinderi; 
 Ancheta forţei de muncă în gospodării (AMIGO);  

- surse administrative. 
 
 
III. Concepte şi definiţii utilizate 
 
 Balanţa forţei de muncă este structurată pe următoarele capitole:  

- Resurse de muncă;  
- Populaţia ocupată civilă;  
- Şomeri înregistraţi;  
- Populaţia activă civilă;  
- Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de populaţie în vârstă de muncă. 

 
A. Resursele de muncă reprezintă acea categorie de populaţie care dispune de 

ansamblul capacităţilor fizice şi intelectuale care îi permit să desfăşoare o muncă utilă 
în una din activităţile economiei naţionale. 

 
 
  
Resursele de muncă includ: 
 
 
 1. Populaţia în vârstă de muncă aptă de lucru - se determină prin scăderea din populaţia 
în vârstă de muncă a persoanelor cu incapacitate permanentă de muncă şi a pensionarilor în 
vârstă de muncă ce nu lucrează. 
 Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: 

- bărbaţi în vârstă de 16-65 ani; 
- femei în vârstă de 16-60 ani. 

 
 
 2.  Persoane sub şi peste vârsta de muncă aflate în activitate 
 
 B. Populaţia ocupată civilă - cuprinde toate persoanele care au o ocupaţie aducătoare 
de venit, pe care o exercită în mod obişnuit în una din activităţile economiei naţionale, fiind 
încadrate într-o activitate economică sau socială, în baza unui contract de muncă sau în mod 
independent (pe cont propriu) în scopul obţinerii unor venituri sub formă de salarii, plată în 
natură etc. 
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 Categoriile de persoane incluse sunt: 

- salariaţi care lucrează în una din activităţile economiei naţionale în unităţi din sectorul 
public (integral de stat şi public de interes naţional), mixt, privat, cooperatist, obştesc; 

- patroni - conducători de unităţi private - care utilizează pentru realizarea activităţii forţă 
de muncă salariată; 

- lucrători pe cont propriu; 
- lucrători familiali neremuneraţi. 

 Populaţia ocupată civilă nu cuprinde cadrele militare şi persoanele asimilate acestora 
(personalul M.Ap.N., M.A.I., S.R.I., militari în termen), deţinuţii şi salariaţii organizaţiilor politice şi 
obşteşti. 
 Repartizarea populaţiei ocupate pe activităţi economice se realizează utilizându-se 
Clasificarea Activităţilor din Economia Naţională – CAEN Rev.2.1 
 
 Rata de ocupare a resurselor de muncă reprezintă raportul, exprimat procentual, dintre 
populaţia ocupată civilă şi totalul resurselor de muncă. 
 
 
 C. Şomerii înregistraţi - reprezintă persoanele care potrivit Legii nr.76/2002 cu modificările 
şi completările ulterioare, sunt înregistrate la agenţia pentru ocuparea forţei de muncă si 
îndeplinesc cumulativ următoarele condiţii:  

a) sunt în căutarea unui loc de muncă de la vârsta de minimum 16 ani şi până la 
îndeplinirea condiţiilor de pensionare; 

b) starea de sănătate şi capacităţile fizice şi psihice îi fac apţi pentru prestarea unei munci; 
c) nu au loc de muncă, nu realizează venituri sau realizează din activităţi autorizate 

potrivit legii venituri mai mici decât salariul minim brut pe ţară, garantat în plată, 
în vigoare, până în anul 2008 (inclusiv) şi decât indicatorul social de referinţă 
începând cu anul 2009; 

d) sunt disponibili să înceapă lucrul în perioada imediat următoare dacă s-ar găsi un loc 
de muncă; 

 
Asimilaţi şomerilor sunt persoanele în căutarea unui loc de muncă şi care nu au putut 

ocupa loc de muncă după absolvirea unei instituţii de învăţământ şi care îndeplinesc următoarele 
condiţii:  

- sunt absolvenţi ai instituţiilor de învăţământ, în vârstă de minimum 16 ani, care într-o 
perioadă de 60 de zile de la absolvire nu au reuşit să se încadreze în muncă potrivit pregătirii 
profesionale ;  

- sunt absolvenţi ai şcolilor speciale pentru persoanele cu handicap în vârstă de minim 16 
ani care nu au reuşit să se încadreze în muncă potrivit pregătirii profesionale. 

 
 Rata şomajului înregistrat reprezintă raportul, exprimat procentual, dintre numărul de 
şomeri înregistraţi şi populaţia activă civilă. 
 
 D.  Populaţia activă civilă - cuprinde populaţia ocupată civilă şi şomerii. 
 
 Rata de activitate a resurselor de muncă reprezintă raportul, exprimat procentual, dintre 
populaţia activă civilă şi totalul resurselor de muncă. 
 
 E. Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de populaţie în vârstă de 
muncă - cuprinde elevii şi studenţii în vârstă de muncă la cursuri de zi, femeile casnice, 
persoanele exceptate din populaţia ocupată civilă şi alte categorii de populaţie neocupată. 

                                                           
1 Implementată la nivel naţional începând cu 01.01.2008 conform ordinului nr.337/2007 al preşedintelui INS, 
privind actualizarea Clasificării Activităţilor din Economia Naţională, publicat în Monitorul Oficial nr.293 din 
03.05.2007. 
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IV. Diferenţe metodologice în construirea principalilor indicatori 
 
 Pentru caracterizarea fenomenelor de pe piaţa forţei de muncă din România se utilizează 
două serii de date statistice: 

 date din Balanţa forţei de muncă (BFM); 
 date din Ancheta asupra forţei de muncă în gospodării (AMIGO). 

 BFM permite construirea unor indicatori comparabili în timp, la nivel naţional şi teritorial 
(regiuni de dezvoltare, judeţe). 
 AMIGO asigură comparabilitate în timp, la nivel naţional, teritorial (regiuni de dezvoltare) şi 
internaţional (cu alte ţări). 
 Conceptele şi definiţiile din cadrul sistemului românesc al forţei de muncă au fost adaptate 
la convenţiile şi standardele internaţionale în vigoare, avându-se în vedere şi specificul legislaţiei 
naţionale. 
 
 Principalii indicatori statistici care se construiesc pe baza celor două serii de date sunt: 

 populaţia activă cu două componente: 
 populaţia ocupată; 
 şomajul. 

 populaţia inactivă. 
 
 Indicatorii statistici din cele două serii nu sunt comparabili deoarece metodele de colectare 
a datelor, perioadele de referinţă şi sfera de cuprindere sunt diferite. Analiza datelor din ambele 
serii, însă, oferă o imagine completă şi reală asupra pieţei româneşti a forţei de muncă. 
 
 Pe baza datelor din BFM se stabileşte, anual, populaţia activă civilă formată din: 

 populaţia ocupată civilă; 
 şomerii înregistraţi. 

 
 Datele din AMIGO se folosesc pentru determinarea (cu periodicitate trimestrială şi anuală) 
a populaţiei active totale formată din: 

 populaţia ocupată totală; 
 şomerii în sens BIM (şomerii definiţi conform recomandărilor Biroului Internaţional al 

Muncii). 
 

 Populaţia ocupată civilă include toate persoanele care, la sfârşitul anului, aveau un loc 
de muncă legal în activităţile neagricole din sectorul formal sau în activităţi din agricultură, cu statut 
de: salariaţi, patroni, lucrători pe cont propriu, lucrători familiali neremuneraţi, membri ai unor 
societăţi agricole sau ai unor cooperative. Nu este inclus personalul M.Ap.N., M.A.I., S.R.I. (cadre 
militare sau persoane asimilate acestora, militari în termen), deţinuţii şi salariaţii organizaţiilor 
politice sau obşteşti.  
Salariatul în accepţiunea “Balanţei forţei de muncă” şi a anchetei “Costul forţei de muncă“– 
reprezentând sursa datelor pentru acest indicator – este considerat persoana angajată cu contract 
individual de muncă pe durată determinată sau nedeterminată, în program complet sau parţial 
(inclusiv cei cu contract de muncă/raport de serviciu suspendat), existentă în evidenţele 
întreprinderii la sfârşitul anului. 
 

 Şomerii înregistraţi, definiţi anterior, sunt persoanele aflate în evidenţele Agenţiei 
Naţionale pentru Ocuparea Forţei de Muncă (ANOFM), care beneficiază de prevederile legislaţiei 
privind protecţia socială a şomerilor. 
 Populaţia ocupată civilă şi şomajul înregistrat, ca şi populaţia activă civilă sunt indicatori de 
stoc, cu referire la sfârşitul unui an şi începutul anului următor. 
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 Populaţia ocupată totală, şomajul în sens BIM şi populaţia activă totală se calculează ca 

medii trimestriale sau anuale pe baza informaţiilor colectate prin intervievarea persoanelor de 15 
ani şi peste dintr-un eşantion trimestrial de circa 28000 gospodării, reprezentativ pentru toate 
categoriile de populaţie. 
 
 

 Populaţia ocupată cuprinde toate persoanele de 15 ani şi peste care au desfaşurat o 
activitate economică producătoare de bunuri sau servicii de cel puţin o oră (adică cel puţin 15 ore 
pentru lucrătorii pe cont propriu şi lucrătorii familiali neremuneraţi din agricultură - anterior anului 
2011) în perioada de referinţă (o săptămână), în scopul obţinerii unor venituri sub formă de salarii, 
plată în natură sau alte beneficii.  
 
Începând din anul 2011, lucrătorii pe cont propriu şi lucrătorii familiali neremuneraţi care lucrează 
în agricultură sunt consideraţi persoane ocupate doar dacă sunt proprietarii producţiei agricole 
(un neapărat şi al pământului) obţinute şi îndeplinesc una dintre următoarele condiţii: 

 
a) producţia agricolă este destinată, fie şi măcar în parte, vânzării sau schimbului în natură 

(troc); 
b) producţia agricolă este destinată exclusiv consumului propriu dacă aceasta reprezintă o 

parte substanţială a consumului total al gospodăriei (cel puţin 50% din consumul total). 
 
 
Populaţia ocupată totală include toate categoriile de persoane (salariaţi, patroni, lucrători pe cont 
propriu, lucrători familiali neremuneraţi, membri ai unor societăţi agricole sau ai unor cooperative) 
care au lucrat în activităţi din sectorul formal (inclusiv din M.Ap.N, M.A.I., S.R.I., organizaţii politice 
şi obşteşti) şi din sectorul informal, cu sau fără forme legale.  
  
 Sunt excluse persoanele ocupate cu statut profesional de patron, lucrător pe cont propriu, 
ajutor familial neremunerat sau de membru al unei societăţi agricole sau al unei cooperative, 
temporar absente de la lucru în cursul săptămânii de referinţă, care au declarat că nu au 
certitudinea reîntoarcerii la locul de muncă într-o perioadă de cel mult trei luni. De asemenea, sunt 
excluşi salariaţii temporar absenţi de la lucru care au primit mai puţin de 50% din salariu pe 
parcursul perioadei de absenţă sau care nu au certitudinea că vor reveni la locul de muncă într-o 
perioadă de cel mult trei luni. 
 
 
Salariatul în accepţiunea anchetei “Forţa de muncă în gospodării” este considerată persoana 
care-şi exercită activitatea pe baza unui “contract de muncă” într-o únitate economică sau socială 
– indiferent de forma ei de proprietate – sau la persoane particulare, în schimbul unei remuneraţii 
sub formă de salariu, în bani sau în natură, sub formă de comision etc.; încadrarea după statutul 
profesional se realizează conform declaraţiei repondentului. Prin “contract de muncă” se înţelege 
şi orice alt tip de acord de muncă (încheiat în formă scrisă sau verbală), altul decât contractul de 
muncă / raportul de serviciu. 
 
 
 

 Şomerii în sens BIM sunt, conform standardelor BIM, persoanele de 15-74 ani care 
îndeplinesc simultan trei condiţii: 

 nu au loc de muncă şi nu desfăşoară o activitate în scopul obţinerii unor venituri; 
 caută un loc de muncă, utilizând în ultimele 4 săptămâni (inclusiv săptămâna de 

referinţă) diferite metode active pentru a-l găsi; 
 sunt disponibile să înceapă lucrul în următoarele 2 săptămâni (inclusiv săptămâna în 

care s-a desfăşurat interviul), dacă s-ar găsi imediat un loc de muncă. 
 

                                                           
 Inclusiv militarii în termen până în anul 2007 
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 În condiţiile diferenţelor metodologice prezentate, principalii indicatori determinaţi pe baza 

celor două surse de date se prezintă astfel: 
 
 
 

BFM 
 U.M. Efectiv la 1 ianuarie 2018 
 Populaţia ocupată civilă mii persoane                      8367 
 Şomeri înregistraţi mii persoane 351 
 Populaţia activă civilă mii persoane 8718 
 Rata şomajului înregistrat % 4,0 

 
AMIGO 

 
U.M. 

Date medii 
trim. IV 2017 anul 2017 

 Populaţia ocupată totală mii persoane 8541 8671 
 Şomeri BIM mii persoane 425 449 
 Populaţia activă totală mii persoane 8966 9120 
 Rata şomajului BIM % 4,7 4,9 

 
 
 
 
 
V. Comparabilitate 
 
În cursul anului 2009, efectivul salariaţilor a fost reestimat pe baza reconcilierii informaţiilor din 
sursele de date administrative cu estimaţiile obţinute în urma observării exhaustive a „sectorului 
bugetar” (administraţie publică – inclusiv totalitatea consiliilor locale aparţinând administraţiei 
publice locale, învăţământ, sănătate şi asistenţă socială), pentru luna de referinţă octombrie 2009. 
În consecinţă, începând cu anul 2009, estimaţiile anuale ale „sectorului bugetar” nu sunt total 
comparabile cu cele din anii precedenţi, sfera de acoperire fiind mai cuprinzătoare (cu circa 50 mii 
salariaţi în plus în anul 2009 faṭă de anul 2008).  
 
Resursele de muncă precum şi categoria non-salariaţilor care fac parte din populaţia ocupată civilă 
au fost estimate pe baza populaţiei rezidente la 1 ianuarie 2018. Datele pentru Resursele de 
muncă, Populaţia activă civilă şi Populaţia ocupată civilă nu sunt comparabile cu anii anteriori 
anului 2014. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRINCIPALELE ASPECTE PRIVIND EVOLUŢIA 
ŞI STRUCTURA FORŢEI DE MUNCĂ 
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Sinteză - 
 

 
Datele statistice prezentate în această publicaţie au fost estimate pe baza datelor din: 
- statistica demografică 
- statistica forţei de muncă 

 Ancheta anuală asupra costului forţei de muncă în întreprinderi; 
 Ancheta forţei de muncă în gospodării (AMIGO); 

 - surse administrative 
Pentru interpretarea corectă a diferiţilor indicatori se va ţine seama de conceptele metodologice şi 
definiţiile prezentate în prima parte a lucrării. 
 
Notă: Resursele de muncă precum şi categoria non-salariaţilor care fac parte din populaţia 
ocupată civilă au fost estimate pe baza populaţiei rezidente la 1 ianuarie 2018. Datele pentru 
Resursele de muncă, Populaţia activă civilă şi Populaţia ocupată civilă nu sunt comparabile cu 
anii anteriori anului 2014. 

 
 
 
 
La începutul anului 2018, resursele de muncă au fost de 12432,5 mii persoane. 

 
Populaţia activă civilă era la 1 ianuarie 2018 de 8717,9 mii persoane, reprezentând 44,7% din 
populaţia totală a ţării.  
 
La 1 ianuarie 2018 populaţia ocupată civilă a fost de 8366,8 mii persoane. 
  
Rata de ocupare a resurselor de muncă (proporţia persoanelor ocupate în totalul resurselor de 
muncă) a fost de 67,3%. 
 
Numărul şomerilor înregistraţi la agenţiile pentru ocuparea forţei de muncă, la sfârşitul anului 2017, 
era de 351,1 mii persoane în scădere faţă de anul precedent cu 67 mii persoane. 
 
Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de persoane neincluse în populaţia activă au 
reprezentat 29,9% din totalul resurselor de muncă. 
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1. Resursele de muncă 
 
La începutul anului 2018, resursele de muncă1 au fost de 12432,5 mii persoane reprezentând 
63,7% din populaţia totală2 a ţării. Ponderea majoritară în resursele de muncă au deţinut-o 
bărbaţii (52,4%). 
În anul 2017, populaţia în vârstă de muncă aptă de lucru deţinea o pondere de 95,5% în totalul 
resurselor de muncă. Proporţia bărbaţilor depăşea pe cea a femeilor cu 6,8 puncte procentuale. 
Persoanele sub şi peste vârsta de muncă aflate în activitate reprezentau 4,5% din resursele de 
muncă; în cadrul acestei categorii, femeile erau majoritare (67,9%). 
 
La 1 ianuarie 2018, principalii indicatori ce caracterizează forţa de muncă civilă după participarea 
la activitatea economică se prezintă astfel: 
 
Figura 1 – Distribuţia populaţiei după participarea la activitatea economică 
 

- mii persoane -

Populatia rezidenta (19523,6)2

Resurse de munca (12432,5)1

Populatia activa civila (8717,9)3

Populatia ocupata civila (8366,8)3

Salariati (5362,3) Alte categorii 
(3004,5)

Ind.+constr.
(1900,2)

Populatia in afara resurselor de 
munca (7091,1)

Populatia in pregatire 
profesionala si alte categorii 

de populatie in varsta de 
munca (3714,6)

Someri inregistrati  (351,1)

Agricultura, silvicultura, piscicultura (128,6)Servicii 
(3333,5)

 
2. Populaţia activă civilă3 
 
Populaţia activă civilă era la 1 ianuarie 2018 de 8717,9 mii persoane, reprezentând 44,7% din 
populaţia rezidentă a ţării. În populaţia activă civilă femeile deţineau o pondere mai scăzută 
comparativ cu bărbaţii (45,3% femei faţă de 54,7% bărbaţi). Dintre persoanele active de sex 
feminin 96,2% erau ocupate şi 3,8% în şomaj. În totalul populaţiei active civile, populaţia ocupată 
deţinea o pondere de 96,0%. 
 
 
 
 
 
 
                                                           
1 Resursele de muncă au fost estimate pe baza populaţiei rezidente la 1 ianuarie 2018 şi datele nu sunt 
comparabile cu anii anteriori anului 2014. 
2 Populaţia rezidentă la 1 ianuarie 2018, date provizorii. 
3 Datele nu sunt compatibile cu anii anteriori anului 2014. 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

 18

 
Rata de activitate a resurselor de muncă 1(proporţia persoanelor active în resursele de muncă) a 
fost de 70,1%. Rata de activitate pentru bărbaţi (73,1%) era superioară celei corespunzătoare 
femeilor (66,8%) cu 6,3 puncte procentuale. 
  
Figura 2 – Evoluţia populaţiei ocupate civile, a populaţiei active civile şi a resurselor de muncă la 31 

decembrie 2017 
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Notă : - - - - semnifică întrerupere de serie deoarece Resursele de muncă, Populaţia ocupată şi Populaţia activă civilă sunt calculate 
pe baza populaţiei rezidente la 1 ianuarie ale fiecărui an  iar datele  nu sunt comparabile cu anii anteriori anului 2014 
 
 
 
3. Populaţia ocupată civilă3 
 
 
La 1 ianuarie 2018 populaţia ocupată civilă a fost de 8366,8 mii persoane. 
 
Rata de ocupare a resurselor de muncă (proporţia persoanelor ocupate în resursele de 
muncă) a fost de 67,3%. 
Rata ocupării la persoanele de sex feminin a fost de 64,3%, mai redusă cu 5,7 puncte 
procentuale comparativ cu rata ocupării la bărbaţi (70,0%).  
 
Activităţile cu un pronunţat grad de feminizare a populaţiei ocupate civile, în anul 2017, au fost cele 
de: sănătate şi asistenţă socială (79,5%), învăţământ (71,5%), intermedieri financiare şi asigurări 
(71,3%), hoteluri şi restaurante (59,9%), administraţie publică şi apărare (58,2%), activităţi de 
spectacole, culturale şi recreative (56,9%), activităţi profesionale, ṣtiinṭifice ṣi tehnice (50,5%) ṣi 
agricultură, silvicultură şi pescuit (50,3%).   
 
Bărbaţii ocupaţi au predominat în toate celelalte activităţi economice, deţinând proporţii 
covârşitoare în activităţile transport şi depozitare (84,2%), construcţii (84,1%) şi de industrie 
extractivă (81,7%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                           
3 Datele nu sunt comparabile cu anii anteriori anului 2014. 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

 19

 
Tabelul 1 – Structura populaţiei ocupate civile pe sexe şi activităţi ale economiei naţionale la 31 decembrie 
2017 

Activităţi economice 
CAEN Rev.2 

Populaţia ocupată civilă  
- mii persoane - în % faţă de total 

 Total          Femei        Bărbaţi  Total           Femei      Bărbaţi 

TOTAL 8366,8 3802,5 4564,3 100,0 100,0 100,0 
Agricultură, silvicultură şi pescuit 1741,7 876,1 865,6 20,8 23,0 19,0 
Industrie – total 1966,8 792,0 1174,8 23,5 20,8 25,7 

- Extractivă 51,9 9,5 42,4 0,6 0,2 0,9 
- Prelucrătoare 1727,9 740,5 987,4 20,7 19,5 21,6 
- Producţia şi furnizarea de  energie electrică 

şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 54,5 12,8 41,7 0,6 0,3 0,9 

  - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 132,5 29,2 103,3 1,6 0,8 2,3 

Construcţii 690,8 109,8 581,0 8,3 2,9 12,7 
Comerţ cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor şi motocicletelor 1224,2 608,5 615,7 14,6 16,0 13,5 
Transport şi  depozitare  455,8 71,9 383,9 5,5 1,9 8,4 
Hoteluri şi restaurante 204,2 122,4 81,8 2,4 3,2 1,8 
Informaţii şi comunicaţii 205,9 85,0 120,9 2,5 2,2 2,7 
Intermedieri financiare şi asigurări 101,1 72,1 29,0 1,2 1,9 0,7 
Tranzacţii imobiliare 32,2 14,9 17,3 0,4 0,4 0,4 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 193,7 97,9 95,8 2,3 2,6 2,1 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 
de servicii suport 329,0 117,9 211,1 3,9 3,1 4,6 
Administraţie publică şi apărare* 207,2 120,5 86,7 2,5 3,2 1,9 
Învăţământ 375,3 268,5 106,8 4,5 7,1 2,3 
Sănătate şi asistenţa socială 410,6 326,5 84,1 4,9 8,6 1,8 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 78,2 44,5 33,7 0,9 1,2 0,7 
Alte activităţi de servicii 150,1 74,0 76,1 1,8 1,9 1,7 

* (exclusiv forţele armate şi asimilaţi) 
Repartizarea populaţiei ocupate civile pe sectoare de activitate evidenţiază că activităţile 
neagricole deţineau o pondere de 79,2%, în serviciile comerciale4) şi sociale5) lucrau 47,4% din 
persoanele ocupate, iar în industrie şi construcţii 31,8%. 
Ponderea persoanelor ocupate în sectorul agricol6) era de 20,8% în totalul persoanelor 
ocupate. Din totalul persoanelor ocupate în activităţile neagricole, 29,7% a lucrat în industrie, 
18,4% în comerţ, 10,5% în construcţii, 6,9% în transport şi depozitare, 6,2% în sănătate ṣi 
5,7% în învăţământ. 
 
Figura 3 – Structura populaţiei ocupate civile pe sexe si sectoare de activitate la 31 decembrie 2017 
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4) Sectorul serviciilor comerciale cuprinde activităţile conform CAEN Rev.2(G-N,S,T): comerţ, hoteluri şi restaurante, transport şi 
depozitare, informaţii şi comunicaţii, intermedieri financiare şi asigurări, tranzacţii imobiliare, activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice, 
activităţi de servicii administrative şi activităţi de servicii suport, alte activităţi de servicii şi activităţi ale gospodăriilor private în calitate de 
angajator de personal casnic; activităţi ale gospodăriilor private de producere de bunuri şi servicii destinate consumului propriu. 
5) Sectorul servicii sociale cuprinde activităţile conform CAEN Rev.2(O-R): administraţie publică (exclusiv forţele armate şi asimilaţi), 
învăţământ, sănătate şi asistenţă socială, activităţi de spectacole, culturale şi recreative. 
6) Sectorul agricol cuprinde: agricultură, silvicultură şi pescuit. 
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Repartizarea populaţiei ocupate civile pe forme de proprietate evidenţiază o pondere a 
persoanelor ocupate în sectorul privat (83,0%) de 5,6 ori mai mare decât cea a persoanelor 
ocupate în sectorul public (14,9%). 
După forma de proprietate a unităţilor în care au lucrat, bărbaţii deţineau ponderea majoritară în 
populaţia ocupată civilă din sectorul mixt (63,6%) şi privat (57,3%). În schimb, femeile erau 
preponderente în unităţile publice (61,1%). 
Analizând distribuţia populaţiei ocupate civile pe forme de proprietate şi activităţi ale economiei 
naţionale se constată concentrarea persoanelor ocupate din sectorul public (97,8%) şi mixt 
(98,3%) în activităţile neagricole. 
 
Figura 4 – Populaţia ocupată civilă după forma de proprietate pe sexe la 31 decembrie 2017 

Salariaţii continuă să deţină cea mai mare pondere (64,1%) în totalul populaţiei ocupate civile. 
Aceştia au predominat în: servicii sociale (96,8%), servicii comerciale (79,3%) şi industrie şi 
construcţii (71,5%). 
 
Figura 5 – Populaţia ocupată civilă după statutul profesional şi sectoare de activitate la 31 decembrie 2017 
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4. Şomajul înregistrat 
 
Numărul şomerilor înregistraţi la agenţiile pentru ocupare a forţei de muncă, la sfârşitul anului 
2017, era de 351,1 mii persoane în scădere cu 16,0% faţă de anul precedent ceea ce înseamnă, 
în date absolute, mai mic cu 67 mii persoane. Repartizarea pe sexe relevă că, preponderente în 
numărul total al şomerilor înregistraţi erau persoanele de sex masculin (57,5%) care au 
înregistrat o scădere cu 43 mii persoane faţă de 31 decembrie 2016.  
Astfel, rata şomajului înregistrat (calculată prin raportarea numărului de şomeri înregistraţi la 
populaţia activă civilă) la nivelul ţării era de 4,0% la sfârşitul anului 2017, în scădere cu 0,8 puncte 
procentuale comparativ cu aceeaşi perioadă a anului precedent (4,8% în decembrie 2016). 
Şomajul a afectat în mai mare măsură bărbaţii decât femeile, rata şomajului în rândul populaţiei 
masculine întrecând rata şomajului feminin cu 0,4 puncte procentuale (4,2% pentru bărbaţi 
comparativ cu 3,8% în cazul femeilor). 
 
Figura 6 – Evoluţia numărului de şomeri înregistraţi şi a ratei şomajului  
 

 
 
5. Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de persoane3 
 
Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de persoane neincluse în populaţia activă 
au reprezentat 29,9% din totalul resurselor de muncă. În această categorie de populaţie s-au 
regăsit 3714,6 mii persoane; dintre acestea femeile au fost preponderente (52,9%). Elevii şi 
studenţii la cursurile de zi reprezentau 24,8%. 
 
6. Distribuţia teritorială 
 
Repartizarea resurselor de muncă1 pe regiuni de dezvoltare reliefează următoarele aspecte: 
regiunea Nord - Est asigură 16,0% din resursele de muncă ale României, populaţia în vârstă de 
muncă reprezentând 16,0% din populaţia în vârstă de muncă pe ţară; regiunea Sud – Muntenia 
dispune de 14,9% din resursele de muncă ale ţării, cu o populaţie în vârstă de muncă de 1828,4 
mii persoane, respectiv 14,9% din populaţia în vârstă de muncă a ţării; regiunea Nord - Vest 
concentrează 13,3% din resursele de muncă la nivel naţional şi 13,3% din populaţia în vârstă de muncă. 
 
 
 
1 Resursele de muncă au fost estimate pe baza populaţiei rezidente la 1 ianuarie 2018 şi datele nu sunt 
comparabile cu anii anteriori anului 2014. 
3 Datele nu sunt compatibile cu anii anteriori anului 2014. 
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Tabelul 2 –Structura resurselor de muncă după participarea la activitatea economică, pe macroregiuni şi 

regiuni, la 31 decembrie 2017 
 

Macroregiunea/Regiunea 
Resurse de 

muncă 
(mii persoane) 

din care: 
în % faţa de resursele de muncă 

Populaţia 
ocupată civilă 

Şomeri 
înregistraţi 

Populaţia în pregătire 
profesională şi alte 

categorii de populaţie în 
vârstă de muncă 

TOTAL 12432,5 67,3 2,8 29,9 
MACROREGIUNEA UNU 3123,2 71,2 2,3 26,5 
NORD - VEST 1647,1 71,6 2,1 26,3 
CENTRU 1476,1 70,8 2,6 26,6 
MACROREGIUNEA DOI 3514,4 59,0 3,5 37,5 
NORD - EST 1993,7 56,4 3,3 40,3 
SUD - EST 1520,7 62,4 3,7 33,9 
MACROREGIUNEA TREI 3395,9 72,7 2,3 25,0 
SUD  MUNTENIA 1850,5 59,5 3,2 37,3 
BUCUREŞTI - ILFOV 1545,4 88,6 1,2 10,2 
MACROREGIUNEA PATRU 2399,0 66,6 3,3 30,1 
SUD - VEST OLTENIA 1231,5 62,3 4,9 32,8 
VEST 1167,5 71,1 1,6 27,3 

 
Cea mai mare rată de ocupare a resurselor de muncă a fost de 88,6% şi a revenit regiunii 
Bucureşti – Ilfov. Dintre celelalte regiuni, valori mai ridicate s-au înregistrat în regiunile Nord - Vest 
(71,6 %), Vest (71,1%), şi cele mai scăzute în regiunile Nord – Est (56,4%) şi Sud – Muntenia 
(59,5%). 
În toate regiunile, rata de ocupare a înregistrat valori mai ridicate pentru persoanele de sex 
masculin comparativ cu cele de sex feminin. Ecartul dintre ratele de ocupare pentru cele două 
sexe a avut valori cuprinse între 10,9 puncte procentuale (regiunea Centru) şi 3,0 puncte 
procentuale (regiunea Nord – Est). 
 
Figura 7 – Rata de ocupare a resurselor de muncă pe regiuni şi sexe, la 31 decembrie 2017 
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Din distribuţia populaţiei ocupate civile pe regiuni de dezvoltare, se observă că în regiunea 
Bucureşti - Ilfov se concentrează cea mai mare proporţie a persoanelor ocupate (16,4%), iar în 
regiunea Sud - Vest Oltenia cea mai mică proporţie (9,2%). 
 
Figura 8 – Distribuţia populaţiei ocupate civile pe regiuni de dezvoltare la 31 decembrie 2017 
 

 
 

Analiza structurii populaţiei ocupate civile pe sectoare de activitate evidenţiază că în regiunile Nord 
– Est şi Sud – Vest Oltenia s-au înregistrat cele mai mari ponderi ale persoanelor care lucrau în 
activităţile agricole (31,0% şi 30,7%). Industria şi construcţiile concentrau 38,2% în regiunea 
Centru ṣi 37,1% în regiunea Vest , din persoanele ocupate. În servicii îşi desfăşurau activitatea 
peste 40,0% din persoanele ocupate din regiunile: Centru (45,0%), Vest (45,1%) şi Bucureşti - Ilfov 
unde această proporţie a atins nivelul de 72,1%. 
 
Figura 9 –Populaţia ocupată civilă pe regiuni şi sectoare de activitate ale economiei naţionale 

la 31 decembrie 2017 

 
La 1 ianuarie 2018, cea mai mare parte a populaţiei ocupate civile a fost constituită din salariaţi în 
regiunile Bucureşti - Ilfov (85,2%), Vest (68,0%) şi Centru (66,3%). Cele mai mici ponderi s-au 
înregistrat în regiunile Nord – Est (53,3%), Sud – Vest Oltenia (53,4%) şi Sud – Muntenia (55,8%). 
Ponderea patronilor în totalul popuaţiei ocupate civile depăşea ponderea pe ţară (1,6%) în 
regiunea Vest (2,2%) ṣi regiunile Sud – Est ṣi Sud- Vest Oltenia (2,0% fiecare).  
Lucrătorii pe cont propriu şi lucrătorii familiali neremuneraţi au deţinut ponderi importante în 
populaţia ocupată civilă a regiunilor Nord – Est (31,3%, respectiv 13,9%) şi Sud – Vest Oltenia 
(31,1%, respectiv 13,5%). 
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La sfârşitul anului 2017, regiunea Nord – Est deţinea 18,9% din numărul total al şomerilor 
înregistraţi, urmată de regiunile Sud – Vest Oltenia (17,2%) şi Sud – Muntenia (16,5%). Cea mai 
mică pondere a revenit regiunii Vest (5,3%) cu 18,6 mii şomeri. 
Rata şomajului înregistrat, la 31 decembrie 2017, a atins cea mai ridicată valoare în regiunea, 
Sud-Vest Oltenia (7,3%),  iar cea mai mică în regiunea Bucureşti - Ilfov (1,4%). 
 
Figura 10 –Numărul şomerilor înregistraţi şi rata şomajului înregistrat, la 31 decembrie 2017 
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Pe sexe, rata şomajului în rândul bărbaţilor a fost mai mare comparativ cu cea a femeilor, cu 
excepţia regiunilor Vest şi Bucureşti – Ilfov. Cea mai mare diferenţă între cele două rate s-a 
înregistrat în regiunea Nord – Est (1,2 puncte procentuale). 
  
Figura 11 – Rata şomajului înregistrat, pe regiuni şi sexe, la 31 decembrie 2017 
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Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de populaţie în vârstă de muncă3 au 
reprezentat pentru regiunile Nord – Est şi Sud – Muntenia 40,3% şi respectiv 37,3% din totalul 
resurselor de muncă ale regiunii. Femeile au deţinut ponderi majoritare în totalul populaţiei în 
pregătire profesională şi alte categorii ale populaţiei în vârstă de muncă în majoritatea zonelor ţării: 
59,0% în regiunea Bucureṣti – Ilfov, 58,5% în regiunea Centru, 57,2% în regiunea Nord – Vest ṣi 
55,8% în regiunea Vest. 
 

*   *  
 

*  
Datele prezentate în tabelele anexate oferă o imagine de detaliu asupra indicatorilor ce 

caracterizează piaţa forţei de muncă din România 
3 Datele nu sunt compatibile cu anii anteriori anului 2014.



ANEXA 1 
TABELE CU REZULTATE LA NIVEL NAŢIONAL 

Repartizarea populaţiei ocupate şi a salariaţilor pe activităţi economice s-a realizat utilizându-se 

Clasificarea Activităţilor din Economia Naţională – CAEN Rev.2, implementată conform ordinului 

nr.337/2007 al preşedintelui INS, privind actualizarea Clasificării Activităţilor din Economia 

Naţională, publicat în Monitorul Oficial nr.293 din 03.05.2007. 
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- mii persoane - 
C
o
d 

T O T A L  R O M Â N I A  
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date 

medii 
2017 Total Bărbaţi Femei 

    
01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 12432,5 6516,1 5916,4 12497,3 

     
02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 12260,7 6557,8 5702,9 12337,6 
     

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 104,7 50,7 54,0 100,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate     
 permanentă de muncă 287,7 172,0 115,7 297,6 

05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,3 0,2 0,1 0,5 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate     
 în activitate 563,9 180,8 383,1 557,3 

07 Soldul mişcării interjudeţene (±) - - - - 
     

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 8366,8 4564,3 3802,5 7995,9 
 - din care:     

09 salariaţi 5362,3 2804,5 2557,8 4945,9 
      

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 

 
1741,7 

 
865,6 

 
876,1 

 
1729,5 

 - din care:     
11 salariaţi 128,6 98,5 30,1 121,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 1966,8 1174,8 792,0 1883,9 
 - din care:     

13 Salariaţi (15+17+19+21) 1498,4 837,5 660,9 1401,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 51,9 42,4 9,5 51,5 
 - din care:     

15 salariaţi  51,9 42,4 9,5 51,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 1727,9 987,4 740,5 1653,5 
 - din care:     

17 salariaţi 1284,1 674,7 609,4 1195,1 
18 PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 

ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 

 
 

54,5 

 
 

41,7 

 
 

12,8 

 
 

52,6 
 - din care:     

19 salariaţi 54,5 41,7 12,8 52,6 
20 DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 

DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 

 
 

132,5 

 
 

103,3 

 
 

29,2 

 
 

126,3 
 - din care:     

21 salariaţi 107,9 78,7 29,2 101,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 690,8 581,0 109,8 658,2 
 - din care:     

23 salariaţi 401,8 344,5 57,3 370,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 

 
 

1224,2 

 
 

615,7 

 
 

608,5 

 
 

1138,9 
 - din care:     

25 salariaţi 929,9 437,6 492,3 833,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 455,8 383,9 71,9 431,4 
 - din care:     

27 salariaţi 298,5 229,9 68,6 276,9 
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- urmare- 

 - mii persoane -  

C
o
d 

T O T A L  R O M Â N I A  

Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date 
medii 
2017 

 

Total Bărbaţi Femei 

      
28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 204,2 81,8 122,4 185,8 
 - din care:     

29 salariaţi 189,6 73,6 116,0 169,8 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 205,9 120,9 85,0 195,8 
 - din care:     

31 salariaţi 186,3 110,4 75,9 170,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 101,1 29,0 72,1 92,5 
 - din care:     

33 salariaţi 99,1 29,0 70,1 88,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  32,2 17,3 14,9 30,1 
 - din care:     

35 salariaţi 31,2 16,6 14,6 27,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
 

193,7 
 

95,8 
 

97,9 
 

177,2 
 - din care:     

37 salariaţi 177,5 91,8 85,7 158,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 
 

329,0 
 

211,1 
 

117,9 
 

290,8 
 - din care:     

39 salariaţi 328,3 210,6 117,7 290,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 
 

207,2 
 

86,7 
 

120,5 
 

200,0 
 - din care:     

41 salariaţi 207,2 86,7 120,5 200,0 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 375,3 106,8 268,5 365,9 
 - din care:     

43 salariaţi 362,5 101,0 261,5 352,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 410,6 84,1 326,5 392,1 
 - din care:     

45 salariaţi 391,2 80,0 311,2 367,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 
 

78,2 
 

33,7 
 

44,5 
 

71,8 
 - din care:     

47 salariaţi 75,6 31,1 44,5 68,1 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 150,1 76,1 74,0 152,0 
 - din care:     

49 salariaţi 56,6 25,7 30,9 49,4 
      

50 C. ŞOMERI 351,1 201,9 149,2 384,7 
     

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 8717,9 4766,2 3951,7 8380,6 
     

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 

 
 

3714,6 

 
 

1749,9 

 
 

1964,7 

 
 

4116,7 
 
 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de 
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani, 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ FORMA DE PROPRIETATE, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI NAŢIONALE 
LA 1 IANUARIE 2018 
 
 

- mii persoane - 

ACTIVITATEA TOTAL 
din care: 

Publică1) Mixtă Privată2) Cooperatistă Obştească

TOTAL 

TOTAL ROMÂNIA 8366,8 1243,8 132,0 6945,1 22,7 23,2 
      

Agricultură, silvicultură şi pescuit 1741,7 27,8 2,3 1711,4 - 0,2 
Industrie - total 1966,8 111,3 73,5 1772,4 9,6 - 

 - Industria extractivă - total 51,9 19,0 13,5 19,4 - - 
 - Industria prelucrătoare 1727,9 15,6 36,8 1665,9 9,6 - 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 

 
 

54,5 

 
 

25,8 

 
 

15,2 

 
 

13,5 

 
 
- 

 
 
- 

 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 

 
132,5 

 
50,9 

 
8,0 

 
73,6 

 
- 

 
- 

Construcţii 690,8 20,0 3,2 667,4 0,1 0,1 
Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 

 
1224,2 

 
0,6 

 
2,5 

 
1216,7 

 
4,4 

 
- 

Transport şi depozitare 455,8 79,6 34,6 341,6 - - 
Hoteluri şi restaurante 204,2 3,1 2,2 198,2 0,6 0,1 
Informaţii şi comunicaţii 205,9 8,3 5,4 192,2 - - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 101,1 9,0 1,4 88,7 2,0 - 
Tranzacţii imobiliare 32,2 5,9 0,7 25,2 0,4 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 193,7 30,8 2,3 160,5 0,1 - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 
 

329,0 
 

17,2 
 

3,4 
 

308,2 
 

0,2 
 
- 

Administraţie publică şi apărare; asigurări 
sociale din sistemul public 

 
207,2 

 
207,2 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Invăţământ 375,3 345,7 0,1 23,6 - 5,9 
Sănătate şi asistenţă socială 410,6 342,0 0,2 67,6 - 0,8 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 78,2 33,1 0,2 44,2 - 0,7 
Alte activităţi de servicii  150,1 2,2 - 127,2 5,3 15,4 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ FORMA DE PROPRIETATE, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI 
NAŢIONALE LA 1 IANUARIE 2018  

- urmare -

- mii persoane -

ACTIVITATEA TOTAL 
din care: 

Publică1) Mixtă Privată2) Cooperatistă Obştească

FEMEI 

TOTAL ROMÂNIA 3802,5 760,1 48,1 2968,0 16,7 9,6 

Agricultură, silvicultură şi pescuit 876,1 4,8 0,8 870,5 - - 
Industrie - total 792,0 28,2 19,9 736,6 7,3 - 

 - Industria extractivă - total 9,5 3,2 2,7 3,6 - - 
 - Industria prelucrătoare 740,5 4,7 11,5 717,0 7,3 - 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 12,8 6,1 3,7 3,0 - - 
 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 29,2 14,2 2,0 13,0 - - 

Construcţii 109,8 4,3 0,5 104,9 0,1 - 

Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 608,5 0,3 1,4 603,9 2,9 - 
Transport şi depozitare 71,9 20,1 18,8 33,0 - - 
Hoteluri şi restaurante 122,4 2,2 1,3 118,4 0,4 0,1 
Informaţii şi comunicaţii 85,0 3,4 2,0 79,6 - - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 72,1 6,8 0,9 63,0 1,4 - 
Tranzacţii imobiliare 14,9 2,9 0,3 11,5 0,2 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 97,9 16,0 0,6 81,2 0,1 - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 117,9 5,7 1,2 110,9 0,1 
- 

Administraţie publică şi apărare; asigurări 
sociale din sistemul public 120,5 120,5 - - - - 

Invăţământ 268,5 252,0 0,1 12,8 - 3,6 
Sănătate şi asistenţă socială 326,5 272,8 0,2 52,8 - 0,7 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 44,5 18,9 0,1 25,3 - 0,2 
Alte activităţi de servicii  74,0 1,2 - 63,6 4,2 5,0 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ FORMA DE PROPRIETATE, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI NAŢIONALE 
LA 1 IANUARIE 2018 

-mii persoane - 

ACTIVITATEA TOTAL 
din care: 

Publică1) Mixtă Privată2) Cooperatistă Obştească

BĂRBAŢI 

TOTAL ROMÂNIA 4564,3 483,7 83,9 3977,1 6,0 13,6 

Agricultură, silvicultură şi pescuit 865,6 23,0 1,5 840,9 - 0,2 
Industrie - total 1174,8 83,1 53,6 1035,8 2,3 - 

 - Industria extractivă - total 42,4 15,8 10,8 15,8 - - 
 - Industria prelucrătoare 987,4 10,9 25,3 948,9 2,3 - 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 41,7 19,7 11,5 10,5 - - 
 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 103,3 36,7 6,0 60,6 - - 

Construcţii 581,0 15,7 2,7 562,5 - 0,1 
Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 615,7 0,3 1,1 612,8 1,5 - 
Transport şi depozitare 383,9 59,5 15,8 308,6 - - 
Hoteluri şi restaurante 81,8 0,9 0,9 79,8 0,2 - 
Informaţii şi comunicaţii 120,9 4,9 3,4 112,6 - - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 29,0 2,2 0,5 25,7 0,6 - 
Tranzacţii imobiliare 17,3 3,0 0,4 13,7 0,2 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 95,8 14,8 1,7 79,3 - - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 211,1 11,5 2,2 197,3 0,1 - 
Administraţie publică şi apărare; asigurări 

sociale din sistemul public 86,7 86,7 - - - - 
Invăţământ 106,8 93,7 - 10,8 - 2,3 
Sănătate şi asistenţă socială 84,1 69,2 - 14,8 - 0,1 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 33,7 14,2 0,1 18,9 - 0,5 
Alte activităţi de servicii 76,1 1,0 - 63,6 1,1 10,4 

1) Sunt incluşi salariaţii care lucrează în sectorul integral de stat şi public de interes naţional.
2) Sunt incluşi salariaţii care lucrează în sectorul privat, integral străin şi patronii, lucrătorii pe cont propriu, lucrătorii

familiali neremuneraţi.
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ STATUTUL PROFESIONAL, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI NAŢIONALE 
LA 1 IANUARIE 2018 

- mii persoane - 

ACTIVITATEA Total Salariaţi Patroni Lucrători pe 
cont propriu 

Lucrători 
familiali 

neremuneraţi

TOTAL 

TOTAL ROMÂNIA 8366,8 5362,3 134,5 2100,3 769,7 

Agricultură, silvicultură şi pescuit 1741,7 128,6 9,7 894,6 708,8 
Industrie - total 1966,8 1498,4 20,7 429,4 18,3 

 - Industria extractivă - total 51,9 51,9 - - - 
 - Industria prelucrătoare 1727,9 1284,1 20,7 404,8 18,3 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 54,5 54,5 - - - 
 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 132,5 107,9 - 24,6 - 

Construcţii 690,8 401,8 9,2 277,0 2,8 
Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 1224,2 929,9 58,4 203,2 32,7 
Transport şi depozitare 455,8 298,5 24,6 132,7 - 
Hoteluri şi restaurante 204,2 189,6 5,4 9,2 - 
Informaţii şi comunicaţii 205,9 186,3 2,3 17,3 - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 101,1 99,1 2,0 - - 
Tranzacţii imobiliare 32,2 31,2 0,2 0,8 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 193,7 177,5 0,6 15,6 - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 329,0 328,3 0,3 0,4 - 
Administraţie publică şi apărare; asigurări 

sociale din sistemul public 207,2 207,2 - - - 
Invăţământ 375,3 362,5 - 12,8 - 
Sănătate şi asistenţă socială 410,6 391,2 0,5 18,9 - 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 78,2 75,6 - 2,6 - 
Alte activităţi de servicii  150,1 56,6 0,6 85,8 7,1 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ STATUTUL PROFESIONAL, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI 
NAŢIONALE LA 1 IANUARIE 2018 

 - urmare -

- mii persoane -

ACTIVITATEA Total Salariaţi Patroni Lucrători pe 
cont propriu 

Lucrători 
familiali 

neremuneraţi

FEMEI 

TOTAL ROMÂNIA 3802,5 2557,8 35,1 651,8 557,8 

Agricultură, silvicultură şi pescuit 876,1 30,1 3,2 317,6 525,2 
Industrie - total 792,0 660,9 3,4 121,4 6,3 

 - Industria extractivă - total 9,5 9,5 - - - 
 - Industria prelucrătoare 740,5 609,4 3,4 121,4 6,3 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 12,8 12,8 - - - 
 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 29,2 29,2 - - - 

Construcţii 109,8 57,3 1,7 49,6 1,2 
Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 608,5 492,3 19,2 76,8 20,2 
Transport şi depozitare 71,9 68,6 3,3 - - 
Hoteluri şi restaurante 122,4 116,0 2,0 4,4 - 
Informaţii şi comunicaţii 85,0 75,9 - 9,1 - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 72,1 70,1 2,0 - 
Tranzacţii imobiliare 14,9 14,6 - 0,3 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 97,9 85,7 - 12,2 - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 117,9 117,7 - 0,2 - 
Administraţie publică şi apărare; asigurări 

sociale din sistemul public 120,5 120,5 - - - 
Invăţământ 268,5 261,5 - 7,0 - 
Sănătate şi asistenţă socială 326,5 311,2 0,3 15,0 - 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 44,5 44,5 - - - 
Alte activităţi de servicii  74,0 30,9 - 38,2 4,9 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ DUPĂ  STATUTUL PROFESIONAL, PE SEXE ŞI ACTIVITĂŢI ALE ECONOMIEI NAŢIONALE 
LA 1 IANUARIE 2018           - urmare - 

- mii persoane - 

ACTIVITATEA Total Salariaţi Patroni Lucrători pe 
cont propriu 

Lucrători 
familiali 

neremuneraţi

BĂRBAŢI 

TOTAL ROMÂNIA 4564,3 2804,5 99,4 1448,5 211,9 
865,6 98,5 6,5 577,0 183,6 

Agricultură, silvicultură şi pescuit 1174,8 837,5 17,3 308,0 12,0 
Industrie - total 42,4 42,4 - - - 

 - Industria extractivă - total 987,4 674,7 17,3 283,4 12,0 
 - Industria prelucrătoare 865,6 98,5 6,5 577,0 183,6 
 - Producţia şi furnizarea de energie 
electrică şi termică, gaze, apă caldă şi aer 
condiţionat 41,7 41,7 - - - 
 - Distribuţia apei; salubritate, gestionarea 
deşeurilor, activităţi de decontaminare 103,3 78,7 - 24,6 - 

Construcţii 581,0 344,5 7,5 227,4 1,6 
Comerţ, cu ridicata şi cu amănuntul; repararea 
autovehiculelor si motocicletelor 615,7 437,6 39,2 126,4 12,5 
Transport şi depozitare 383,9 229,9 21,3 132,7 - 
Hoteluri şi restaurante 81,8 73,6 3,4 4,8 - 
Informaţii şi comunicaţii 120,9 110,4 2,3 8,2 - 
Intermedieri financiare, şi asigurări 29,0 29,0 - - - 
Tranzacţii imobiliare 17,3 16,6 0,2 0,5 - 
Activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice 95,8 91,8 0,6 3,4 - 
Activităţi de servicii administrative şi activităţi 

de servicii suport 211,1 210,6 0,3 0,2 - 
Administraţie publică şi apărare; asigurări 

sociale din sistemul public 86,7 86,7 - - - 
Invăţământ 106,8 101,0 - 5,8 - 
Sănătate şi asistenţă socială 84,1 80,0 0,2 3,9 - 
Activităţi de spectacole, culturale şi recreative 33,7 31,1 - 2,6 - 
Alte activităţi de servicii  76,1 25,7 0,6 47,6 2,2 
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PRINCIPALII INDICATORI AI BALANŢEI FORŢEI DE MUNCĂ PE MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018 

Resurse 
de muncă 

Populaţia 
ocupată 

civilă  

Şomeri 
înregistraţi 

Populaţia  
activă civilă 

- Total -  
(col 2+col 3) 

Rata -% - 

de 
ocupare 

(col 2/col 1) 

şomajului 
înregistrat 

(col 3/col 4)

A 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 12432,5 8366,8 351,1 8717,9 67,3 4,0 
MACROREGIUNEA UNU 3123,2 2224,8 71,5 2296,3 71,2 3,1 
NORD - VEST 1647,1 1179,8 33,7 1213,5 71,6 2,8 
Bihor 361,8 260,4 6,5 266,9 72,0 2,4 
Bistriţa - Năsăud 175,2 127,3 4,0 131,3 72,7 3,1 
Cluj 468,8 358,4 7,5 365,9 76,5 2,0 
Maramureş 295,7 192,7 6,2 198,9 65,2 3,1 
Satu Mare 214,7 143,0 4,7 147,7 66,6 3,2 
Sălaj 130,9 98,0 4,8 102,8 74,9 4,7 
CENTRU 1476,1 1045,0 37,8 1082,8 70,8 3,5 
Alba  203,8 162,1 6,2 168,3 79,5 3,7 
Braşov 355,5 254,1 7,4 261,5 71,5 2,8 
Covasna 128,3 82,4 3,6 86,0 64,2 4,2 
Harghita 192,5 128,4 6,5 134,9 66,7 4,9 
Mureş 341,3 225,5 9,3 234,8 66,1 4,0 
Sibiu 254,7 192,5 4,8 197,3 75,6 2,4 
MACROREGIUNEA DOI 3514,4 2073,7 123,0 2196,7 59,0 5,6 
NORD - EST 1993,7 1124,1 66,5 1190,6 56,4 5,6 
Bacău 363,7 197,7 14,0 211,7 54,4 6,6 
Botoşani 233,8 131,7 4,9 136,6 56,3 3,6 
Iaşi 518,6 282,7 12,0 294,7 54,5 4,1 
Neamţ 267,8 171,5 9,0 180,5 64,0 5,0 
Suceava 383,9 217,1 12,4 229,5 56,6 5,4 
Vaslui 225,9 123,4 14,2 137,6 54,6 10,4 
SUD - EST 1520,7 949,6 56,5 1006,1 62,4 5,6 
Brăila 181,5 119,3 6,3 125,6 65,7 5,0 
Buzău 254,1 158,1 15,0 173,1 62,2 8,7 
Constanţa 440,9 284,3 9,1 293,4 64,5 3,1 
Galaţi 324,5 177,0 15,2 192,2 54,5 7,9 
Tulcea 124,5 80,5 4,0 84,5 64,7 4,7 
Vrancea 195,2 130,4 6,9 137,3 66,8 5,0 
MACROREGIUNEA TREI 3395,9 2470,5 77,6 2548,1 72,7 3,0 
SUD  MUNTENIA 1850,5 1101,8 58,1 1159,9 59,5 5,0 
Argeş 370,6 249,7 10,3 260,0 67,4 4,0 
Călăraşi 175,8 86,5 4,5 91,0 49,2 4,9 
Dâmboviţa 319,3 181,3 10,2 191,5 56,8 5,3 
Giurgiu 169,3 79,3 2,7 82,0 46,8 3,3 
Ialomiţa 159,3 88,1 6,5 94,6 55,3 6,9 
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PRINCIPALII INDICATORI AI BALANŢEI FORŢEI DE MUNCĂ PE MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018  

  -urmare-

Resurse 
de muncă 

Populaţia 
ocupată 

civilă  

Şomeri 
înregistraţi 

Populaţia  
activă civilă 

- Total -  
(col 2+col 3) 

Rata -% - 

de 
ocupare 

(col 2/col 1) 

şomajului 
înregistrat 

(col 3/col 4)

A 1 2 3 4 5 6 

Prahova 456,9 284,5 9,0 293,5 62,3 3,1 

Teleorman 199,3 132,4 14,9 147,3 66,4 10,1 

BUCURESTI - ILFOV 1545,4 1368,7 19,5 1388,2 88,6 1,4 
Mun, Bucureşti 1222,6 1177,6 18,3 1195,9 96,3 1,5 

Ilfov 322,8 191,1 1,2 192,3 59,2 0,6 

MACROREGIUNEA PATRU 2399,0 1597,8 79,0 1676,8 66,6 4,7 
SUD – VEST  OLTENIA 1231,5 767,3 60,4 827,7 62,3 7,3 
Dolj 406,3 242,5 23,3 265,8 59,7 8,8 

Gorj 208,8 127,2 8,6 135,8 60,9 6,3 

Mehedinţi 154,0 94,4 9,8 104,2 61,3 9,4 

Olt 250,1 149,8 12,0 161,8 59,9 7,4 

Vâlcea 212,3 153,4 6,7 160,1 72,3 4,2 

VEST 1167,5 830,5 18,6 849,1 71,1 2,2 
Arad 268,8 210,2 3,2 213,4 78,2 1,5 

Caraş - Severin 174,2 105,4 4,0 109,4 60,5 3,6 

Hunedoara 245,8 168,6 7,9 176,5 68,6 4,5 

Timiş 478,7 346,3 3,5 349,8 72,3 1,0 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ PE PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI, MACROREGIUNI, REGIUNI DE DEZVOLTARE ŞI 
JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018 

1=2017 mii persoane 
2=2017 % activităţi în total 

Total 
populaţie 
ocupată 

civilă 

din care: 
Agricul- 

tură, 
silvicultură 
şi pescuit

Industria 
extractivă

Industria 
prelucră- 

toare 
Construcţii 

Trans- 
port şi 

depozitare 

Comerţ, 
Hoteluri  
şi res-  

taurante 
A B 1 2 3 4 5 6 7 

TOTAL 1 8366,8 1741,7 51,9 1727,9 690,8 455,8 1428,4 
2 100,0 20,8 0,6 20,7 8,3 5,4 17,1 

MACROREGIUNEA UNU 1 2224,8 437,4 12,0 585,3 165,3 127,1 374,0 
2 100,0 19,7 0,5 26,3 7,4 5,7 16,8 

NORD - VEST 1 1179,8 261,8 4,6 291,8 88,2 68,7 190,7 
2 100,0 22,2 0,4 24,7 7,5 5,8 16,2 

Bihor 1 260,4 61,9 1,8 67,8 16,2 15,8 43,5 
2 100,0 23,8 0,7 26,0 6,2 6,1 16,7 

Bistrita - Năsăud 1 127,3 31,0 0,3 36,0 11,8 6,9 19,1 
2 100,0 24,4 0,2 28,3 9,3 5,4 15,0 

Cluj 1 358,4 51,9 1,5 72,6 30,3 23,7 65,2 
2 100,0 14,5 0,4 20,3 8,5 6,6 18,2 

Maramureş 1 192,7 51,9 0,5 53,2 12,2 9,7 27,8 
2 100,0 26,9 0,3 27,6 6,3 5,0 14,4 

Satu Mare 1 143,0 39,7 0,2 36,3 12,1 6,9 20,2 
2 100,0 27,8 0,1 25,4 8,5 4,8 14,1 

Sălaj 1 98,0 25,4 0,3 25,9 5,6 5,7 14,9 
2  100,0 25,9 0,3 26,4 5,7 5,8 15,2 

CENTRU 1 1045,0 175,6 7,4 293,5 77,1 58,4 183,3 
2 100,0 16,8 0,7 28,1 7,4 5,6 17,5 

Alba 1 162,1 35,0 1,4 50,7 9,1 9,3 25,7 
2 100,0 21,6 0,9 31,3 5,6 5,7 15,9 

Braşov 1 254,1 23,0 0,5 68,7 26,9 14,6 51,5 
2 100,0 9,1 0,2 27,0 10,6 5,7 20,3 

Covasna 1 82,4 17,7 0,2 24,1 4,1 4,2 14,6 
2 100,0 21,5 0,2 29,2 5,0 5,1 17,7 

Harghita 1 128,4 30,3 0,6 32,8 8,0 5,6 22,2 
2 100,0 23,6 0,5 25,5 6,2 4,4 17,3 

Mureş 1 225,5 49,1 2,5 52,7 14,9 12,2 39,3 
2 100,0 21,8 1,1 23,4 6,6 5,4 17,4 

Sibiu 1 192,5 20,5 2,2 64,5 14,1 12,5 30,0 
2 100,0 10,6 1,1 33,5 7,3 6,5 15,6 

MACROREGIUNEA DOI 1 2073,7 587,3 7,3 364,8 171,6 106,7 335,5 
2 100,0 28,3 0,4 17,6 8,3 5,1 16,2 

NORD - EST 1 1124,1 348,4 3,7 194,9 84,3 49,1 174,7 
2 100,0 31,0 0,3 17,3 7,5 4,4 15,5 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ PE PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI, MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018 

     - urmare - 
 

1=2017 mii persoane 
2=2017 % activităţi în total 

Total 
populaţie 
ocupată 

civilă 

din care: 
Agricul- 

tură, 
silvicultură 
şi pescuit

Industria 
extractivă

Industria 
prelucră- 

toare 
Construcţii 

Trans- 
port şi 

depozitare 

Comerţ, 
Hoteluri  
şi res-  

taurante 
A B 1 2 3 4 5 6 7 

Bacău 1 197,7 47,0 1,7 37,2 26,5 7,5 32,4 
 2 100,0 23,8 0,9 18,8 13,4 3,8 16,4 
           
Botoşani 1 131,7 53,6 0,1 22,9 5,8 5,0 18,4 
  2 100,0 40,7 0,1 17,4 4,4 3,8 14,0 
           
Iaşi 1 282,7 65,6 0,1 44,3 25,9 11,7 43,2 
  2 100,0 23,2 - 15,7 9,2 4,1 15,3 
           
Neamţ 1 171,5 58,6 0,4 32,6 9,3 8,1 30,3 
  2 100,0 34,2 0,2 19,0 5,4 4,7 17,7 
           
Suceava 1 217,1 74,8 1,4 36,7 11,4 11,3 35,8 
  2 100,0 34,5 0,6 16,9 5,3 5,2 16,5 
           
           
Vaslui 1 123,4 48,8 - 21,2 5,4 5,5 14,6 
  2 100,0 39,5 - 17,2 4,4 4,5 11,8 
         

SUD - EST 1 
 

949,6 
 

238,9 
 

3,6 
 

169,9 
 

87,3 
 

57,6 
 

160,8 
  2 100,0 25,2 0,4 17,9 9,2 6,1 16,9 
           
Brăila 1 119,3 28,5 0,3 26,9 14,0 4,5 18,4 
  2 100,0 23,9 0,3 22,5 11,7 3,8 15,4 
           
Buzău 1 158,1 53,0 0,8 34,0 7,1 7,3 25,0 
  2 100,0 33,5 0,5 21,5 4,5 4,6 15,8 
           
Constanta 1 284,3 46,6 1,2 39,2 34,0 27,0 59,3 
  2 100,0 16,4 0,4 13,8 12,0 9,5 20,9 
           
Galaţi 1 177,0 42,8 0,5 29,8 16,6 9,3 28,5 
  2 100,0 24,2 0,3 16,8 9,4 5,3 16,1 
           
Tulcea 1 80,5 22,6 0,6 14,0 5,8 4,0 12,2 
  2 100,0 28,1 0,7 17,4 7,2 5,0 15,2 
           
Vrancea 1 130,4 45,4 0,2 26,0 9,8 5,5 17,4 
  2 100,0 34,8 0,2 19,9 7,5 4,2 13,3 

         
MACROREGIUNEA TREI 1 2470,5 333,4 13,7 414,2 237,8 140,5 462,8 
  2 100,0 13,5 0,6 16,8 9,6 5,7 18,7 
           
SUD  MUNTENIA 1 1101,8 305,9 9,2 255,4 77,8 60,8 159,8 
  2 100,0 27,8 0,8 23,2 7,1 5,5 14,5 
           
Argeş 1 249,7 49,4 1,6 79,6 19,9 13,4 32,6 
  2 100,0 19,8 0,6 31,9 8,0 5,4 13,1 
           
Călăraşi 1 86,5 35,8 0,1 13,7 5,0 3,7 10,7 
  2 100,0 41,4 0,1 15,8 5,8 4,3 12,4 
         
Dâmboviţa 1 181,3 49,3 1,4 46,9 6,7 12,5 30,3 
  2 100,0 27,2 0,8 25,9 3,7 6,9 16,7 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ PE PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI, MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018 - urmare - 

1=2017 mii persoane 
2=2017 % activităţi în total 

Total 
populaţie 
ocupată 

civilă 

din care: 
Agricul- 

tură, 
silvicultură 
şi pescuit

Industria 
extractivă

Industria 
prelucră- 

toare 
Construcţii 

Trans- 
port şi 

depozitare 

Comerţ, 
Hoteluri  
şi res-  

taurante 
A B 1 2 3 4 5 6 7 

Giurgiu 1 79,3 32,8 0,7 6,7 8,5 5,2 8,1 
2 100,0 41,4 0,9 8,4 10,7 6,6 10,2 

Ialomiţa 1 88,1 32,9 0,2 13,3 6,3 3,8 13,5 
2 100,0 37,3 0,2 15,1 7,2 4,3 15,3 

Prahova 1 284,5 45,3 4,1 75,2 27,2 17,2 47,9 
2 100,0 15,9 1,4 26,4 9,6 6,0 16,8 

Teleorman 1 132,4 60,4 1,1 20,0 4,2 5,0 16,7 
2 100,0 45,6 0,8 15,1 3,2 3,8 12,6 

BUCURESTI - ILFOV 1 1368,7 27,5 4,5 158,8 160,0 79,7 303,0 
2 100,0 2,0 0,3 11,6 11,7 5,8 22,1 

 Mun. Bucureşti 1 1177,6 2,6 4,1 116,4 149,3 64,3 257,5 
2 100,0 0,2 0,3 9,9 12,7 5,5 21,9 

Ilfov 1 191,1 24,9 0,4 42,4 10,7 15,4 45,5 
2 100,0 13,0 0,2 22,2 5,6 8,1 23,8 

MACROREGIUNEA PATRU 1 1597,8 383,6 18,9 363,6 116,1 81,5 256,1 
2 100,0 24,0 1,2 22,8 7,3 5,1 16,0 

SUD - VEST  OLTENIA 1 767,3 235,7 13,2 131,1 65,1 34,1 115,0 
2 100,0 30,7 1,7 17,1 8,5 4,4 15,0 

Dolj 1 242,5 76,4 0,9 37,3 16,7 10,8 40,3 
2 100,0 31,5 0,4 15,4 6,9 4,5 16,6 

Gorj 1 127,2 28,6 9,4 15,2 16,5 6,1 19,1 
2 100,0 22,5 7,4 11,9 13,0 4,8 15,0 

Mehedinţi 1 94,4 34,3 0,5 14,6 9,7 4,3 11,9 
2 100,0 36,3 0,5 15,5 10,3 4,6 12,6 

Olt 1 149,8 56,1 0,6 32,2 9,6 5,6 16,0 
2 100,0 37,4 0,4 21,5 6,4 3,7 10,7 

Vâlcea 1 153,4 40,3 1,8 31,8 12,6 7,3 27,7 
2 100,0 26,3 1,2 20,7 8,2 4,8 18,1 

VEST 1 830,5 147,9 5,7 232,5 51,0 47,4 141,1 
2 100,0 17,8 0,7 28,0 6,1 5,7 17,0 

Arad 1 210,2 34,7 0,5 71,1 13,3 13,7 35,0 
2 100,0 16,5 0,2 33,8 6,3 6,5 16,7 

Caraş - Severin 1 105,4 30,2 0,2 22,3 7,2 6,1 14,9 
2 100,0 28,7 0,2 21,2 6,8 5,8 14,1 

Hunedoara 1 168,6 30,4 4,0 40,2 12,7 7,4 33,7 
2 100,0 18,0 2,4 23,8 7,5 4,4 20,0 

Timiş 1 346,3 52,6 1,0 98,9 17,8 20,2 57,5 
2 100,0 15,2 0,3 28,6 5,1 5,8 16,6 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ PE SECTOARE DE ACTIVITATE, MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018  

Populaṭia ocupată civilă – mii persoane În procente 
din care: Ponderea sectoarelor de activitate în total 

TOTAL 

Agricultură,
silvicultură,

şi 
pescuit 

Industrie 
şi con-
strucţii1)

Servicii 
comer-
ciale2)

Servicii 
sociale3)

Agricultură,
silvicultură, 

şi 
pescuit 

Industrie  
şi con-
strucţii1) 

Servicii 
comer- 
ciale2) 

Servicii  
sociale3) 

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
TOTAL 8366,8 1741,7 2657,6 2896,2 1071,3 20,8 31,8 34,6 12,8 
MACROREGIUNEA UNU 2224,8 437,4 805,4 708,1 273,9 19,7 36,2 31,8 12,3 
NORD - VEST 1179,8 261,8 406,0 369,4 142,6 22,2 34,4 31,3 12,1 
Bihor 260,4 61,9 91,1 77,5 29,9 23,8 35,0 29,7 11,5 

Bistriţa - Năsăud 127,3 31,0 50,1 31,9 14,3 24,3 39,4 25,1 11,2 

Cluj 358,4 51,9 111,2 147,1 48,2 14,5 31,0 41,0 13,5 

Maramureş 192,7 51,9 69,0 49,7 22,1 26,9 35,8 25,8 11,5 

Satu Mare 143,0 39,7 50,9 36,0 16,4 27,7 35,6 25,2 11,5 

Sălaj 98,0 25,4 33,7 27,2 11,7 25,9 34,4 27,8 11,9 

CENTRU 1045,0 175,6 399,4 338,7 131,3 16,8 38,2 32,4 12,6 
Alba  162,1 35,0 64,2 44,6 18,3 21,6 39,6 27,5 11,3 

Braşov 254,1 23,0 101,9 98,6 30,6 9,1 40,1 38,8 12,0 

Covasna 82,4 17,7 30,3 23,9 10,5 21,5 36,8 29,0 12,7 

Harghita 128,4 30,3 44,0 37,2 16,9 23,6 34,3 29,0 13,1 

Mureş 225,5 49,1 74,7 70,5 31,2 21,8 33,1 31,3 13,8 

Sibiu 192,5 20,5 84,3 63,9 23,8 10,6 43,8 33,2 12,4 

MACROREGIUNEA DOI 2073,7 587,3 591,7 615,8 278,9 28,3 28,5 29,7 13,5 
NORD - EST 1124,1 348,4 304,0 310,3 161,4 31,0 27,0 27,6 14,4 
Bacău 197,7 47,0 69,4 53,5 27,8 23,8 35,1 27,1 14,0 

Botoşani 131,7 53,6 30,9 29,9 17,3 40,7 23,5 22,7 13,1 

Iaşi 282,7 65,6 76,6 92,0 48,5 23,2 27,1 32,5 17,2 

Neamţ 171,5 58,6 44,7 47,3 20,9 34,2 26,0 27,6 12,2 

Suceava 217,1 74,8 53,2 61,0 28,1 34,5 24,5 28,1 12,9 

Vaslui 123,4 48,8 29,2 26,6 18,8 39,5 23,7 21,6 15,2 

SUD - EST 949,6 238,9 287,7 305,5 117,5 25,1 30,3 32,2 12,4 

Brăila 119,3 28,5 43,8 31,9 15,1 23,9 36,7 26,7 12,7 

Buzău 158,1 53,0 46,2 42,0 16,9 33,5 29,2 26,6 10,7 

Constanţa 284,3 46,6 84,3 118,6 34,8 16,4 29,7 41,7 12,2 

Galaţi 177,0 42,8 51,8 58,0 24,4 24,2 29,2 32,8 13,8 

Tulcea 80,5 22,6 22,9 24,2 10,8 28,1 28,4 30,1 13,4 

Vrancea 130,4 45,4 38,7 30,8 15,5 34,8 29,7 23,6 11,9 

MACROREGIUNEA TREI 2470,5 333,4 721,0 1097,3 318,8 13,5 29,2 44,4 12,9 
SUD   MUNTENIA 1101,8 305,9 366,9 304,2 124,8 27,8 33,3 27,6 11,3 
Argeş 249,7 49,4 106,3 67,2 26,8 19,8 42,6 26,9 10,7 

Călăraşi 86,5 35,8 21,0 19,0 10,7 41,4 24,3 22,0 12,3 

Dâmboviţa 181,3 49,3 58,0 54,1 19,9 27,2 32,0 29,8 11,0 

Giurgiu 79,3 32,8 17,9 17,9 10,7 41,3 22,6 22,6 13,5 
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POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ PE SECTOARE DE ACTIVITATE, MACROREGIUNI, REGIUNI DE 
DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE LA 1 IANUARIE 2018 

 -urmare -  

Populaṭia ocupată civilă – mii persoane În procente 
din care: Ponderea sectoarelor de activitate în total 

TOTAL 

Agricultură,
silvicultură,

şi 
pescuit 

Industrie 
şi con-
strucţii1)

Servicii 
comer-
ciale2)

Servicii 
sociale3)

Agricultură,
silvicultură, 

şi 
pescuit 

Industrie  
şi con-
strucţii1) 

Servicii 
comer- 
ciale2) 

Servicii  
sociale3) 

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Ialomiţa 88,1 32,9 21,7 23,3 10,2 37,3 24,6 26,5 11,6 

Prahova 284,5 45,3 113,5 93,4 32,3 15,9 39,9 32,8 11,4 

Teleorman 132,4 60,4 28,5 29,3 14,2 45,6 21,6 22,1 10,7 

BUCURESTI - ILFOV 1368,7 27,5 354,1 793,1 194,0 2,0 25,9 57,9 14,2 
Mun, Bucureşti 1177,6 2,6 295,3 700,1 179,6 0,2 25,1 59,4 15,3 

Ilfov 191,1 24,9 58,8 93,0 14,4 13,0 30,8 48,7 7,5 

MACROREGIUNEA PATRU 1597,8 383,6 539,5 475,0 199,7 24,0 33,8 29,7 12,5 
SUD - VEST  OLTENIA 767,3 235,7 231,3 201,3 99,0 30,7 30,2 26,2 12,9 
Dolj 242,5 76,4 61,2 71,2 33,7 31,5 25,2 29,4 13,9 

Gorj 127,2 28,6 47,6 33,3 17,7 22,5 37,4 26,2 13,9 

Mehedinţi 94,4 34,3 27,2 20,4 12,5 36,3 28,8 21,6 13,3 

Olt 149,8 56,1 44,5 31,0 18,2 37,5 29,7 20,7 12,1 

Vâlcea 153,4 40,3 50,8 45,4 16,9 26,3 33,1 29,6 11,0 

VEST 830,5 147,9 308,2 273,7 100,7 17,8 37,1 33,0 12,1 
Arad 210,2 34,7 88,5 66,1 20,9 16,5 42,1 31,5 9,9 

Caraş - Severin 105,4 30,2 32,1 28,1 15,0 28,6 30,5 26,7 14,2 

Hunedoara 168,6 30,4 63,7 52,9 21,6 18,0 37,8 31,4 12,8 

Timiş 346,3 52,6 123,9 126,6 43,2 15,2 35,8 36,5 12,5 

________________________ 
1) Industrie şi construcţii: industria extractivă, industria prelucrătoare, producţia şi furnizarea de energie electrică şi

termică, gaze, apa caldă şi aer condiţionat, distribuţia apei; salubritate, gestionarea deşeurilor, activităţi de 
decontaminare şi construcţii, 

2) Sectorul serviciilor comerciale cuprinde activităţile conform CAEN Rev,2(G-N,S,T): comerţ, hoteluri şi restaurante,
transport şi depozitare, informaţii şi comunicaţii, intermedieri financiare şi asigurări, tranzacţii imobiliare, activităţi 
profesionale, ştiinţifice şi tehnice, activităţi de servicii administrative şi activităţi de servicii suport, alte activităţi de 
servicii şi activităţi ale gospodăriilor private în calitate de angajator de personal casnic; activităţi ale gospodăriilor private 
de producere de bunuri şi servicii destinate consumului propriu, 

3) Sectorul servicii sociale cuprinde activităţile conform CAEN Rev,2(O-R): administraţie publică  (exclusiv forţele armate
şi asimilaţi), învăţământ , sănătate şi asistenţă socială, activităţi de spectacole, culturale şi recreative, 
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EVOLUŢIA PRINCIPALILOR INDICATORI AI FORŢEI DE MUNCĂ LA 1 IANUARIE 
- mii persoane - 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

1. Total resurse de
muncă 13875,9 14047,6 14047,7 14033,7 13997,9 12597,7 12481,1 12562,0 12432,5 

 - bărbaţi 7151,4 7222,7 7233,0 7233,9 7223,1 6603,4 6536,5 6572,8 6516,1 
 - femei 6724,5 6824,9 6814,7 6799,8 6774,8 5994,3 5944,6 5989,2 5916,4 

Populaţia în vârstă 
de muncă aptă de 
lucru 1) 13222,9 13458,2 13458,6 13976,9 13905,9 12480,8 12321,8 12010,7 11868,3 

 - bărbaţi 6929,0 7027,4 7039,0 7323,6 7301,0 6669,4 6584,9 6397,1 6335,1 
 - femei 6293,9 6430,8 6419,6 6653,3 6604,9 5811,4 5736,9 5613,6 5533,2 

Persoane sub şi 
peste vârstă de 
muncă aflate în 
activitate 653,0 589,4 589,1 567,1 571,8 583,5 596,2 550,6 563,9 

 - bărbaţi 222,4 195,3 194,0 181,9 183,0 190,3 195,1 175,3 180,8 
 - femei 430,6 394,1 395,1 385,2 388,8 393,2 401,1 375,3 383,1 

2. Populaţia ocupată
civilă 8410,7 8371,3 8365,5 8569,6 8530,6 8431,7 8340,6 8317,6 8366,8 

 - bărbaţi 4446,7 4419,2 4388,2 4514,7 4524,8 4478,4 4492,8 4526,9 4564,3 
 - femei 3964,0 3952,1 3977,3 4054,9 4005,8 3953,3 3847,8 3790,7 3802,5 

3. Populaţia
neocupată în vârstă
de muncă (4+6) 4280,8 5676,3 5682,2 5464,1 5467,3 4166,0 4140,5 4244,4 4065,7 

 - bărbaţi 2145,5 2803,5 2844,8 2719,2 2698,3 2125,0 2043,7 2045,9 1951,8 
 - femei 2135,3 2872,8 2837,4 2744,9 2769,0 2041,0 2096,8 2198,5 2113,9 

4. Şomeri 709,4 627,0 461,0 493,8 512,3 478,3 436,2 418,2 351,1 
 - bărbaţi 407,3 362,6 257,3 283,0 296,5 278,4 251,5 245,0 201,9 
 - femei 302,1 264,4 203,7 210,8 215,8 199,9 184,7 173,2 149,2 

5. Populaţia activă
civilă (2+4) 9120,1 8998,3 8826,5 9063,4 9042,9 8910,0 8776,8 8735,8 8717.9 

 - bărbaţi 4854,0 4781,8 4645,5 4797,7 4821,3 4756,8 4744,3 4771,9 4766,2 
 - femei 4266,1 4216,5 4181,0 4265,7 4221,6 4153,2 4032,5 3963,9 3951,7 

6. Populaţia în
pregătire
profesională şi alte
categorii de
populaţie în vârstă
de muncă (1-5) 4755,8 5049,3 5221,2 4970,3 4955,0 3687,7 3704,3 3826,2 3714,6 

 - bărbaţi 2297,4 2440,9 2587,5 2436,2 2401,8 1846,6 1792,2 1800,9 1749,9 
 - femei 2458,4 2608,4 2633,7 2534,1 2553,2 1841,1 1912,1 2025,3 1964,7 

7. Rata de ocupare
(2/1)% 60,6 59,6 59,6 61,1 60,9 66,9 66,8 66,2 67,3 

 - bărbaţi 62,2 61,2 60,7 62,4 62,6 67,8 68,7 68,9 70,0 
 - femei 58,9 57,9 58,4 59,6 59,1 66,0 64,7 63,3 64,3 

8. Rata şomajului
(4/5)% 7,8 7,0 5,2 5,4 5,7 5,4 5,0 4,8 4,0 

 - bărbaţi 8,4 7,6 5,5 5,9 6,1 5,9 5,3 5,1 4,2 
 - femei 7,1 6,3 4,9 4,9 5,1 4,8 4,6 4,4 3,8 

1) După scăderea din populaţia în vârstă de muncă a persoanelor cu incapacitate permanentă de muncă şi a
pensionarilor în vârstă de muncă ce nu lucrează.
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EVOLUŢIA POPULAŢIEI OCUPATE CIVILE PE FORME DE PROPRIETATE LA 1 IANUARIE 

Anul Total 
din care: 

Publică1 Mixtă Privată2 Cooperatistă Obştească 

Populaţia ocupată civilă (mii persoane) 
2010      8410,7     1423,7       219,9     6694,0         49,9         23,2 
2011      8371,3    1316,8       192,3     6799,1        40,6       22,5 
2012           8365,5    1259,1       182,1    6869,4        35,4        19,5 
2013      8569,6          1250,6       165,4    7103,2        30,1        20,3 
2014      8530,6    1227,2       145,6    7109,3         27,3       21,2 
2015      8431,7   1219,4      139,4    7017,2         32,3     23,4 
2016      8340,6    1206,5       130,5    6951,6         29,0       23,0 
2017      8317,6    1220,3       126,1    6924,5         23,3       23,4 
2018     8366,8   1243,8      132,0    6945,1        22,7  23,2 

Ponderea în total populaţie ocupată civilă (%) 
2010        100,0        16,9 2,6         79,6           0,6         0,3 
2011        100,0        15,7 2,3         81,2           0,5         0,3 
2012        100,0        15,1 2,2         82,1           0,4         0,2 
2013        100,0        14,6 1,9         82,9           0,4         0,2 
2014        100,0        14,4 1,7         83,3           0,3         0,3 
2015        100,0        14,5 1,7         83,2           0,4         0,3 
2016        100,0        14,5 1,6         83,3           0,3         0,3 
2017        100,0        14,7 1,5         83,3           0,3         0,3 
2018        100,0        14,9 1,6         83,0            0,3            0,3 

Din populaţia ocupată civilă: - salariaţi (mii persoane) 
2010        4879,5          1423,7        219,9          3162,8         49,9         23,2 
2011        4581,0          1316,8        192,3          3008,8         40,6         22,5 
2012        4660,5          1259,1        182,1          3164,4         35,4        19,5 
2013        4777,2          1250,6        165,4          3310,8         30,1        20,3 
2014        4801,1    1227,2        145,6    3379,8         27,3        21,2 
2015        4900,7   1219,4        139,4    3486,2         32,3        23,4 
2016        5041,1   1206,5        130,5    3652,1         29,0        23,0 
2017        5223,8   1220,3        126,1    3830,7        23,3        23,4 
2018       5362,3   1243,8       132,0    3940,6       22,7    23,2 

Ponderea în total salariaţi (%) 
2010         100,0         29,2           4,5         64,8       1,0           0,5 
2011         100,0         28,7           4,2         65,7       0,9           0,5 
2012         100,0        27,0           3,9         67,9      0,8           0,4 
2013         100,0        26,2           3,5         69,3      0,6           0,4 
2014         100,0        25,6           3,0         70,4      0,6           0,4 
2015         100,0        24,9           2,8         71,1      0,7           0,5 
2016         100,0        23,9           2,6         72,4      0,6           0,5 
2017         100,0        23,4           2,4         73,3      0,4           0,4 
2018         100,0       23,2          2,5        73,5  0,4           0,4 

1Sunt incluşi salariaţii care lucrează în sectorul integral de stat şi public de interes naţional. 
2Sunt incluşi salariaţii care lucrează în sectorul privat,integral străin şi patronii, lucrătorii pe cont propriu, lucrătorii familiali 
neremuneraţi 



ANEXA 2 
TABELE CU REZULTATE LA NIVEL DE MACROREGIUNI, 

REGIUNI DE DEZVOLTARE ŞI JUDEŢE 
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EVOLUŢIA PRINCIPALILOR INDICATORI AI FORŢEI DE MUNCĂ PE MACROREGIUNI ŞI REGIUNI DE 
DEZVOLTARE LA 1 IANUARIE 

-mii persoane - 
Anul / Macroregiune / 

Regiune 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Resurse de muncă 
TOTAL 13875,9 14047,6 14047,7 14033,7 13997,9 12597,7 12481,1 12562,0 12432,5 
MACROREGIUNEA UNU 3401,6 3447,8 3446,3 3441,8 3432,8 3143,2 3122,6 3149,3 3123,2 
NORD - VEST 1750,1 1778,4 1778,9 1778,9 1775,7 1652,3 1642,6 1659,2 1647,1 
CENTRU 1651,5 1669,4 1667,4 1662,9 1657,1 1490,9 1480,0 1490,1 1476,1 
MACROREGIUNEA DOI 4209,9 4253,0 4259,0 4263,0 4271,3 3575,3 3538,0 3556,4 3514,4 
NORD - EST 2356,2 2385,3 2399,3 2410,9 2428,7 2009,1 1995,3 2010,3 1993,7 
SUD - EST 1853,7 1867,7 1859,7 1852,1 1842,6 1566,2 1542,7 1546,1 1520,7 
MACROREGIUNEA TREI 3587,4 3634,6 3626,8 3621,8 3599,2 3441,8 3409,1 3429,4 3395,9 
SUD  MUNTENIA 2063,0 2087,8 2085,6 2078,8 2068,8 1899,4 1875,4 1884,0 1850,5 
BUCURESTI - ILFOV 1524,4 1546,8 1541,2 1543,0 1530,4 1542,4 1533,7 1545,4 1545,4 
MACROREGIUNEA PATRU 2677,0 2712,2 2715,6 2707,1 2694,6 2437,4 2411,4 2426,9 2399,0 
SUD - VEST OLTENIA 1415,0 1436,9 1441,3 1437,4 1431,7 1260,6 1244,1 1249,7 1231,5 
VEST 1262,0 1275,3 1274,3 1269,7 1262,9 1176,8 1167,3 1177,2 1167,5 

Populaţia ocupată civilă 
TOTAL 8410,7 8371,3 8365,5 8569,6 8530,6 8431,7 8340,6 8317,6 8366,8 
MACROREGIUNEA UNU 2158,3 2155,5 2163,5 2227,9 2228,8 2212,8 2202,6 2204,2 2224,8 
NORD - VEST 1156,5 1153,7 1156,7 1187,2 1188,0 1186,4 1176,0 1168,0 1179,8 
CENTRU 1001,8 1001,8 1006,8 1040,7 1040,8 1026,4 1026,6 1036,2 1045,0 
MACROREGIUNEA DOI 2219,3 2202,1 2179,0 2235,7 2207,6 2167,0 2118,4 2061,3 2073,7 
NORD - EST 1208,2 1207,2 1192,8 1224,7 1203,7 1180,2 1149,4 1116,1 1124,1 
SUD - EST 1011,1 994,9 986,2 1011,0 1003,9 986,8 969,0 945,2 949,6 
MACROREGIUNEA TREI 2380,2 2369,6 2379,0 2421,6 2425,7 2400,8 2392,4 2456,2 2470,5 
SUD   MUNTENIA 1159,9 1154,8 1154,5 1182,6 1168,8 1146,5 1117,7 1095,9 1101,8 
BUCURESTI - ILFOV 1220,3 1214,8 1224,5 1239,0 1256,9 1254,3 1274,7 1360,3 1368,7 
MACROREGIUNEA PATRU 1652,9 1644,1 1644,0 1684,4 1668,5 1651,1 1627,2 1595,9 1597,8 
SUD - VEST  OLTENIA 836,1 832,8 828,9 848,0 832,0 813,8 787,7 761,3 767,3 
VEST 816,8 811,3 815,1 836,4 836,5 837,3 839,5 834,6 830,5 

Şomeri înregistraţi 
TOTAL 709,4 627,0 461,0 493,8 512,3 478,3 436,2 418,2 351,1 
MACROREGIUNEA UNU 189,5 160,5 118,0 123,4 121,0 106,3 91,3 86,7 71,5 
NORD - VEST 84,1 73,0 53,0 54,7 51,2 46,0 41,0 39,0 33,7 
CENTRU 105,4 87,5 65,0 68,7 69,8 60,3 50,3 47,7 37,8 
MACROREGIUNEA DOI 207,0 190,2 137,7 147,7 157,4 155,7 146,7 145,7 123,0 
NORD - EST 114,0 102,3 73,2 78,2 85,3 82,9 77,8 78,2 66,5 
SUD - EST 93,0 87,9 64,5 69,5 72,1 72,8 68,9 67,5 56,5 
MACROREGIUNEA TREI 150,5 140,4 104,6 112,9 120,1 114,1 102,3 94,7 77,6 
SUD  MUNTENIA 120,4 111,1 80,2 87,8 94,8 89,8 79,2 74,1 58,1 
BUCURESTI - ILFOV 30,1 29,3 24,4 25,1 25,3 24,3 23,1 20,6 19,5 
MACROREGIUNEA PATRU 162,4 135,9 100,7 109,8 113,8 102,2 95,9 91,1 79,0 
SUD - VEST  OLTENIA 97,6 84,6 69,3 75,7 79,1 72,9 70,3 69,1 60,4 
VEST 64,8 51,3 31,4 34,1 34,7 29,3 25,6 22,0 18,6 

Populaţia în pregătire profesională şi alte categorii de populaţie în vârstă de muncă 
TOTAL 4755,8 5049,3 5221,2 4970,3 4955,0 3687,7 3704,3 3826,2 3714,6 
MACROREGIUNEA UNU 1053,8 1131,8 1164,8 1090,5 1083,0 824,1 828,7 858,4 826,9 
NORD - VEST 509,5 551,7 569,2 537,0 536,5 419,9 425,6 452,2 433,6 
CENTRU 544,3 580,1 595,6 553,5 546,5 404,2 403,1 406,2 393,3 
MACROREGIUNEA DOI 1783,6 1860,7 1942,3 1879,6 1906,3 1252,6 1272,9 1349,4 1317,7 
NORD - EST 1034,0 1075,8 1133,3 1108,0 1139,7 746,0 768,1 816,0 803,1 
SUD - EST 749,6 784,9 809,0 771,6 766,6 506,6 504,8 533,4 514,6 
MACROREGIUNEA TREI 1056,7 1124,6 1143,2 1087,3 1053,4 926,9 914,4 878,5 847,8 
SUD   MUNTENIA 782,7 821,9 850,9 808,4 805,2 663,1 678,5 714,0 690,6 
BUCURESTI - ILFOV 274,0 302,7 292,3 278,9 248,2 263,8 235,9 164,5 157,2 
MACROREGIUNEA PATRU 861,7 932,2 970,9 912,9 912,3 684,1 688,3 739,9 722,2 
SUD - VEST  OLTENIA 481,3 519,5 543,1 513,7 520,6 373,9 386,1 419,3 403,8 
VEST 380,4 412,7 427,8 399,2 391,7 310,2 302,2 320,6 318,4 
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- mii persoane - 
C
o
d 

T O T A L  R O M Â N I A
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 12432,5 6516,1 5916,4 12497,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 12260,7 6557,8 5702,9 12337,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 104,7 50,7 54,0 100,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 287,7 172,0 115,7 297,6 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,3 0,2 0,1 0,5 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 563,9 180,8 383,1 557,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) - - - - 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 8366,8 4564,3 3802,5 7995,9 
- din care: 

09 salariaţi 5362,3 2804,5 2557,8 4945,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 1741,7 865,6 876,1 1729,5 
- din care: 

11 salariaţi 128,6 98,5 30,1 121,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 1966,8 1174,8 792,0 1883,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 1498,4 837,5 660,9 1401,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 51,9 42,4 9,5 51,5 

- din care: 
15 salariaţi  51,9 42,4 9,5 51,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 1727,9 987,4 740,5 1653,5 

- din care: 
17 salariaţi 1284,1 674,7 609,4 1195,1 
18 PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 

ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 54,5 41,7 12,8 52,6 
- din care: 

19 salariaţi 54,5 41,7 12,8 52,6 
20 DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 

DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 132,5 103,3 29,2 126,3 
- din care: 

21 salariaţi 107,9 78,7 29,2 101,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 690,8 581,0 109,8 658,2 

- din care: 
23 salariaţi 401,8 344,5 57,3 370,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 1224,2 615,7 608,5 1138,9 
- din care: 

25 salariaţi 929,9 437,6 492,3 833,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 455,8 383,9 71,9 431,4 

- din care: 
27 salariaţi 298,5 229,9 68,6 276,9 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

T O T A L  R O M Â N I A
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 204,2 81,8 122,4 185,8 
- din care: 

29 salariaţi 189,6 73,6 116,0 169,8 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 205,9 120,9 85,0 195,8 

- din care: 
31 salariaţi 186,3 110,4 75,9 170,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 101,1 29,0 72,1 92,5 

- din care: 
33 salariaţi 99,1 29,0 70,1 88,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  32,2 17,3 14,9 30,1 

- din care: 
35 salariaţi 31,2 16,6 14,6 27,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 193,7 95,8 97,9 177,2 
- din care: 

37 salariaţi 177,5 91,8 85,7 158,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 329,0 211,1 117,9 290,8 
- din care: 

39 salariaţi 328,3 210,6 117,7 290,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 207,2 86,7 120,5 200,0 
- din care: 

41 salariaţi 207,2 86,7 120,5 200,0 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 375,3 106,8 268,5 365,9 

- din care: 
43 salariaţi 362,5 101,0 261,5 352,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 410,6 84,1 326,5 392,1 

- din care: 
45 salariaţi 391,2 80,0 311,2 367,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 78,2 33,7 44,5 71,8 
- din care: 

47 salariaţi 75,6 31,1 44,5 68,1 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 150,1 76,1 74,0 152,0 

- din care: 
49 salariaţi 56,6 25,7 30,9 49,4 

50 C. ŞOMERI 351,1 201,9 149,2 384,7 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 8717,9 4766,2 3951,7 8380,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 3714,6 1749,9 1964,7 4116,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

50

- mii persoane - 
C
o
d 

M A C R O R E G I U N E A  U N U
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 3123,2 1628,9 1494,3 3136,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 3083,8 1643,2 1440,6 3100,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 29,9 15,3 14,6 28,6 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 76,5 47,2 29,3 79,5 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 139,0 44,7 94,3 137,5 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 6,7 3,4 3,3 6,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 2224,8 1238,8 986,0 2119,8 
- din care: 

09 salariaţi 1438,0 758,6 679,4 1319,6 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 437,4 217,9 219,5 433,8 
- din care: 

11 salariaţi 30,5 22,7 7,8 28,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20 640,1 384,3 255,8 605,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 497,7 275,2 222,5 459,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 12,0 10,3 1,7 11,4 

- din care: 
15 salariaţi  12,0 10,3 1,7 11,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 585,3 339,5 245,8 554,3 

- din care: 
17 salariaţi 449,0 236,5 212,5 413,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 11,5 9,3 2,2 10,6 
- din care: 

19 salariaţi 11,5 9,3 2,2 10,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 31,3 25,2 6,1 29,5 
- din care: 

21 salariaţi 25,2 19,1 6,1 23,5 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 165,3 144,5 20,8 158,3 

- din care: 
23 salariaţi 103,2 89,8 13,4 96,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 313,9 163,4 150,5 293,3 
- din care: 

25 salariaţi 228,5 110,5 118,0 204,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 127,1 109,7 17,4 119,7 

- din care: 
27 salariaţi 82,3 65,5 16,8 75,9 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

M A C R O R E G I U N E A  U N U
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 60,1 24,1 36,0 52,3 
- din care: 

29 salariaţi 55,6 21,2 34,4 47,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 45,2 27,4 17,8 43,3 

- din care: 
31 salariaţi 39,2 24,3 14,9 35,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 18,4 4,8 13,6 16,5 

- din care: 
33 salariaţi 18,2 4,8 13,4 16,1 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  6,6 3,2 3,4 6,1 

- din care: 
35 salariaţi 6,4 3,0 3,4 5,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 36,1 17,9 18,2 33,1 
- din care: 

37 salariaţi 32,8 16,8 16,0 29,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 64,5 39,6 24,9 58,3 
- din care: 

39 salariaţi 64,1 39,3 24,8 57,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 45,0 18,6 26,4 43,4 
- din care: 

41 salariaţi 45,0 18,6 26,4 43,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 103,0 30,2 72,8 99,9 

- din care: 
43 salariaţi 100,7 28,2 72,5 97,5 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 107,2 22,8 84,4 101,0 

- din care: 
45 salariaţi 101,2 21,7 79,5 93,4 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 18,7 8,8 9,9 16,9 
- din care: 

47 salariaţi 18,6 8,7 9,9 16,8 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 36,2 21,6 14,6 38,1 

- din care: 
49 salariaţi 14,0 8,3 5,7 12,8 

50 C. ŞOMERI 71,5 41,1 30,4 79,3 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 2296,3 1279,9 1016,4 2199,1 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 826,9 349,0 477,9 937,2 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

R E G I U N E A  N O R D - V E S T
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1647,1 855,5 791,6 1653,1 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1633,0 866,2 766,8 1640,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 11,6 6,1 5,5 10,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 48,8 29,1 19,7 50,6 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 71,9 23,1 48,8 71,2 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 2,6 1,4 1,2 2,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1179,8 651,2 528,6 1122,3 
- din care: 

09 salariaţi 745,2 389,7 355,5 681,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 261,8 128,4 133,4 259,7 
- din care: 

11 salariaţi 14,6 10,8 3,8 13,4 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 317,8 190,3 127,5 300,1 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 246,4 133,7 112,7 226,4 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 4,6 4,1 0,5 4,3 

- din care: 
15 salariaţi  4,6 4,1 0,5 4,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 291,8 168,8 123,0 276,0 

- din care: 
17 salariaţi 223,6 115,4 108,2 205,4 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 5,5 4,4 1,1 5,1 
- din care: 

19 salariaţi 5,5 4,4 1,1 5,1 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 15,9 13,0 2,9 14,7 
- din care: 

21 salariaţi 12,7 9,8 2,9 11,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 88,2 78,3 9,9 84,0 

- din care: 
23 salariaţi 55,2 47,9 7,3 51,0 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 162,1 83,6 78,5 151,5 
- din care: 

25 salariaţi 121,4 58,5 62,9 109,3 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 68,7 59,0 9,7 64,4 

- din care: 
27 salariaţi 45,9 36,8 9,1 42,1 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

R E G I U N E A  N O R D - V E S T
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 28,6 10,9 17,7 24,4 
- din care: 

29 salariaţi 27,0 10,0 17,0 22,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 27,8 16,6 11,2 25,9 

- din care: 
31 salariaţi 24,8 15,4 9,4 22,0 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 11,0 3,0 8,0 9,7 

- din care: 
33 salariaţi 10,9 3,0 7,9 9,5 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  3,2 1,3 1,9 2,8 

- din care: 
35 salariaţi 3,2 1,3 1,9 2,7 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 18,0 8,7 9,3 16,4 
- din care: 

37 salariaţi 16,5 8,3 8,2 14,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 31,0 17,7 13,3 27,7 
- din care: 

39 salariaţi 30,8 17,5 13,3 27,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 22,4 9,5 12,9 21,5 
- din care: 

41 salariaţi 22,4 9,5 12,9 21,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 55,1 15,8 39,3 53,8 

- din care: 
43 salariaţi 54,6 15,3 39,3 53,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 55,4 12,1 43,3 51,8 

- din care: 
45 salariaţi 53,0 11,5 41,5 48,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 9,7 4,6 5,1 8,8 
- din care: 

47 salariaţi 9,7 4,6 5,1 8,8 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 19,0 11,4 7,6 19,8 

- din care: 
49 salariaţi 8,8 5,6 3,2 8,3 

50 C. ŞOMERI 33,7 18,6 15,1 36,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1213,5 669,8 543,7 1158,8 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 433,6 185,7 247,9 494,3 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

BIHOR 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 361,8 188,8 173,0 362,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 358,9 191,2 167,7 360,8 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,9 1,0 0,9 1,7 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 12,4 7,0 5,4 13,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 15,9 5,0 10,9 15,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 1,3 0,6 0,7 1,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 260,4 141,3 119,1 247,1 
- din care: 

09 salariaţi 175,0 92,6 82,4 160,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 61,9 30,9 31,0 61,3 
- din care: 

11 salariaţi 3,7 2,8 0,9 3,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 74,9 41,7 33,2 70,7 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 63,6 32,6 31,0 58,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,8 1,6 0,2 1,7 

- din care: 
15 salariaţi  1,8 1,6 0,2 1,7 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 67,8 35,6 32,2 64,3 

- din care: 
17 salariaţi 56,9 26,9 30,0 52,9 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,7 1,5 0,2 1,5 
- din care: 

19 salariaţi 1,7 1,5 0,2 1,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 3,6 3,0 0,6 3,2 
- din care: 

21 salariaţi 3,2 2,6 0,6 2,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 16,2 14,1 2,1 14,7 

- din care: 
23 salariaţi 11,7 10,3 1,4 10,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 36,4 19,3 17,1 34,4 
- din care: 

25 salariaţi 30,2 15,5 14,7 27,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 15,8 13,6 2,2 14,7 

- din care: 
27 salariaţi 12,6 10,4 2,2 11,5 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

55

- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

BIHOR 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 7,1 2,7 4,4 6,2 
- din care: 

29 salariaţi 7,1 2,7 4,4 6,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 2,4 1,3 1,1 2,2 

- din care: 
31 salariaţi 2,4 1,3 1,1 2,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,8 0,4 1,4 1,7 

- din care: 
33 salariaţi 1,8 0,4 1,4 1,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,8 0,4 0,4 0,7 

- din care: 
35 salariaţi 0,8 0,4 0,4 0,7 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 3,2 1,8 1,4 2,9 
- din care: 

37 salariaţi 3,0 1,7 1,3 2,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 6,1 4,0 2,1 5,6 
- din care: 

39 salariaţi 6,1 4,0 2,1 5,6 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,6 2,0 2,6 4,4 
- din care: 

41 salariaţi 4,6 2,0 2,6 4,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 11,8 3,0 8,8 11,3 

- din care: 
43 salariaţi 11,8 3,0 8,8 11,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 11,3 2,8 8,5 10,6 

- din care: 
45 salariaţi 10,7 2,5 8,2 9,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,2 1,2 1,0 2,0 
- din care: 

47 salariaţi 2,2 1,2 1,0 2,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,9 2,1 1,8 3,7 

- din care: 
49 salariaţi 2,7 1,8 0,9 2,5 

50 C. ŞOMERI 6,5 3,6 2,9 7,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 266,9 144,9 122,0 254,5 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 94,9 43,9 51,0 107,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

BISTRIŢA - NĂSĂUD 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 175,2 92,6 82,6 176,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 173,4 93,7 79,7 174,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,3 0,8 0,5 1,2 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,1 2,7 1,4 4,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 7,8 2,7 5,1 7,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,6 -0,3 -0,3 -0,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 127,3 71,9 55,4 122,6 
- din care: 

09 salariaţi 72,2 38,0 34,2 66,3 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 31,0 16,1 14,9 30,7 
- din care: 

11 salariaţi 2,1 1,6 0,5 1,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 38,3 22,9 15,4 36,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 29,1 16,6 12,5 26,6 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,3 0,3 - 0,3 

- din care: 
15 salariaţi  0,3 0,3 - 0,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 36,0 21,1 14,9 34,0 

- din care: 
17 salariaţi 27,2 15,2 12,0 24,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,6 1,2 0,4 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,2 0,8 0,4 1,1 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 11,8 10,6 1,2 11,2 

- din care: 
23 salariaţi 6,4 5,6 0,8 5,8 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 16,1 8,0 8,1 15,5 
- din care: 

25 salariaţi 10,8 4,4 6,4 9,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 6,9 6,1 0,8 6,5 

- din care: 
27 salariaţi 3,5 2,7 0,8 3,2 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

BISTRIŢA - NĂSĂUD 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 3,0 0,8 2,2 2,5 
- din care: 

29 salariaţi 2,5 0,8 1,7 2,0 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 

- din care: 
31 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,6 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,1 - 0,1 0,1 

- din care: 
35 salariaţi 0,1 - 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,1 0,6 0,5 1,1 
- din care: 

37 salariaţi 0,9 0,5 0,4 0,8 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,8 0,9 0,9 1,7 
- din care: 

39 salariaţi 1,8 0,9 0,9 1,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,7 1,2 1,5 2,6 
- din care: 

41 salariaţi 2,7 1,2 1,5 2,6 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,3 1,5 3,8 5,2 

- din care: 
43 salariaţi 5,3 1,5 3,8 5,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,3 1,1 4,2 5,2 

- din care: 
45 salariaţi 4,5 1,0 3,5 4,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,0 0,5 0,5 0,9 
- din care: 

47 salariaţi 1,0 0,5 0,5 0,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,8 1,1 0,7 2,2 

- din care: 
49 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,4 

50 C. ŞOMERI 4,0 2,1 1,9 4,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 131,3 74,0 57,3 127,1 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 43,9 18,6 25,3 48,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

CLUJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 468,8 239,1 229,7 469,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 461,1 239,4 221,7 462,0 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 4,3 2,0 2,3 4,2 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 11,2 6,5 4,7 11,3 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 19,1 6,1 13,0 19,0 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 4,1 2,1 2,0 4,4 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 358,4 201,7 156,7 336,1 
- din care: 

09 salariaţi 250,3 131,7 118,6 225,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 51,9 23,6 28,3 51,6 
- din care: 

11 salariaţi 2,3 1,6 0,7 2,1 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 80,9 50,4 30,5 75,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 61,0 33,7 27,3 54,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,5 1,3 0,2 1,3 

- din care: 
15 salariaţi  1,5 1,3 0,2 1,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 72,6 43,8 28,8 67,9 

- din care: 
17 salariaţi 53,3 27,7 25,6 47,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 2,1 1,6 0,5 1,9 
- din care: 

19 salariaţi 2,1 1,6 0,5 1,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 4,7 3,7 1,0 4,3 
- din care: 

21 salariaţi 4,1 3,1 1,0 3,7 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 30,3 27,5 2,8 28,9 

- din care: 
23 salariaţi 17,1 14,6 2,5 15,6 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 55,7 30,2 25,5 51,3 
- din care: 

25 salariaţi 43,9 22,4 21,5 38,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 23,7 20,2 3,5 22,2 

- din care: 
27 salariaţi 17,6 14,1 3,5 16,2 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

CLUJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 9,5 4,5 5,0 7,9 
- din care: 

29 salariaţi 8,7 3,9 4,8 7,0 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 21,0 12,7 8,3 19,0 

- din care: 
31 salariaţi 19,8 12,3 7,5 17,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 5,7 1,7 4,0 4,9 

- din care: 
33 salariaţi 5,7 1,7 4,0 4,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,3 0,5 0,8 1,1 

- din care: 
35 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,0 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 8,5 3,9 4,6 7,7 
- din care: 

37 salariaţi 8,3 3,8 4,5 7,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 15,5 7,9 7,6 13,6 
- din care: 

39 salariaţi 15,3 7,7 7,6 13,4 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 6,1 2,5 3,6 5,8 
- din care: 

41 salariaţi 6,1 2,5 3,6 5,8 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 19,2 6,3 12,9 18,9 

- din care: 
43 salariaţi 19,0 6,1 12,9 18,7 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 18,9 4,3 14,6 17,2 

- din care: 
45 salariaţi 18,1 4,1 14,0 16,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 4,0 1,8 2,2 3,7 
- din care: 

47 salariaţi 4,0 1,8 2,2 3,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 6,2 3,7 2,5 6,9 

- din care: 
49 salariaţi 2,1 0,9 1,2 2,0 

50 C. ŞOMERI 7,5 3,8 3,7 7,8 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 365,9 205,5 160,4 343,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 102,9 33,6 69,3 126,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

MARAMUREŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 295,7 154,6 141,1 297,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 296,6 158,5 138,1 298,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 0,8 0,8 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 11,7 7,0 4,7 11,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 13,1 4,2 8,9 13,0 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,7 -0,3 -0,4 -0,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 192,7 105,4 87,3 183,7 
- din care: 

09 salariaţi 110,2 56,6 53,6 101,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 51,9 25,4 26,5 51,4 
- din care: 

11 salariaţi 2,0 1,5 0,5 1,8 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 56,8 34,0 22,8 53,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 42,9 23,1 19,8 39,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,5 

- din care: 
15 salariaţi  0,5 0,4 0,1 0,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 53,2 31,0 22,2 50,0 

- din care: 
17 salariaţi 40,0 20,8 19,2 36,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,6 0,5 0,1 0,6 
- din care: 

19 salariaţi 0,6 0,5 0,1 0,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,5 2,1 0,4 2,4 
- din care: 

21 salariaţi 1,8 1,4 0,4 1,7 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 12,2 10,9 1,3 12,1 

- din care: 
23 salariaţi 8,2 7,3 0,9 8,0 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 23,6 11,4 12,2 21,8 
- din care: 

25 salariaţi 16,0 7,0 9,0 14,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 9,7 8,6 1,1 9,3 

- din care: 
27 salariaţi 5,4 4,3 1,1 5,1 
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MARAMUREŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,2 1,4 2,8 3,5 
- din care: 

29 salariaţi 3,9 1,1 2,8 3,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,3 0,9 0,4 1,1 

- din care: 
31 salariaţi 1,3 0,9 0,4 1,1 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,5 0,4 1,1 1,4 

- din care: 
33 salariaţi 1,4 0,4 1,0 1,2 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,4 0,2 0,2 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,3 1,2 1,1 2,0 
- din care: 

37 salariaţi 2,0 1,1 0,9 1,7 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 3,3 2,2 1,1 2,9 
- din care: 

39 salariaţi 3,3 2,2 1,1 2,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,6 1,6 2,0 3,5 
- din care: 

41 salariaţi 3,6 1,6 2,0 3,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 8,6 2,6 6,0 8,4 

- din care: 
43 salariaţi 8,3 2,3 6,0 8,1 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 8,9 1,9 7,0 8,4 

- din care: 
45 salariaţi 8,8 1,9 6,9 8,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,0 0,4 0,6 0,9 
- din care: 

47 salariaţi 1,0 0,4 0,6 0,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,4 2,3 1,1 3,2 

- din care: 
49 salariaţi 1,7 1,3 0,4 1,6 

50 C. ŞOMERI 6,2 3,4 2,8 6,3 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 198,9 108,8 90,1 190,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 96,8 45,8 51,0 107,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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SATU MARE 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 214,7 111,1 103,6 215,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 214,0 113,4 100,6 215,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,5 0,9 0,6 1,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 6,7 4,1 2,6 6,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 9,4 2,9 6,5 9,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,5 -0,2 -0,3 -0,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 143,0 77,2 65,8 137,5 
- din care: 

09 salariaţi 85,5 44,7 40,8 80,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 39,7 19,7 20,0 39,4 
- din care: 

11 salariaţi 2,8 2,2 0,6 2,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 38,8 23,2 15,6 37,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 32,8 18,0 14,8 31,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,2 0,2 - 0,2 

- din care: 
15 salariaţi  0,2 0,2 - 0,2 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 36,3 21,1 15,2 34,6 

- din care: 
17 salariaţi 30,8 16,4 14,4 29,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,9 1,6 0,3 1,8 
- din care: 

21 salariaţi 1,4 1,1 0,3 1,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 12,1 10,3 1,8 11,9 

- din care: 
23 salariaţi 7,2 6,1 1,1 7,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 17,5 8,1 9,4 16,2 
- din care: 

25 salariaţi 12,9 6,0 6,9 11,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 6,9 5,8 1,1 6,4 

- din care: 
27 salariaţi 4,2 3,4 0,8 3,8 
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SATU MARE 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,7 1,0 1,7 2,4 
- din care: 

29 salariaţi 2,7 1,0 1,7 2,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,5 1,2 0,3 1,7 

- din care: 
31 salariaţi 0,6 0,4 0,2 0,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,8 0,2 0,6 0,7 

- din care: 
33 salariaţi 0,8 0,2 0,6 0,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,5 0,2 0,3 0,5 

- din care: 
35 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,5 0,7 0,8 1,4 
- din care: 

37 salariaţi 1,2 0,7 0,5 1,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,4 1,6 0,8 2,2 
- din care: 

39 salariaţi 2,4 1,6 0,8 2,2 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,0 1,2 1,8 2,9 
- din care: 

41 salariaţi 3,0 1,2 1,8 2,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,9 1,4 4,5 5,8 

- din care: 
43 salariaţi 5,9 1,4 4,5 5,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,4 1,1 5,3 6,0 

- din care: 
45 salariaţi 6,4 1,1 5,3 6,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,1 0,5 0,6 0,9 
- din care: 

47 salariaţi 1,1 0,5 0,6 0,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,2 1,0 1,2 2,1 

- din care: 
49 salariaţi 1,0 0,7 0,3 1,0 

50 C. ŞOMERI 4,7 2,8 1,9 5,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 147,7 80,0 67,7 142,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 67,0 31,1 35,9 73,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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SĂLAJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 130,9 69,3 61,6 132,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 129,0 70,0 59,0 130,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,0 0,6 0,4 0,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 2,7 1,8 0,9 2,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 6,6 2,2 4,4 6,5 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,0 -0,5 -0,5 -0,9 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 98,0 53,7 44,3 95,3 
- din care: 

09 salariaţi 52,0 26,1 25,9 48,5 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 25,4 12,7 12,7 25,3 
- din care: 

11 salariaţi 1,7 1,1 0,6 1,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 28,1 18,1 10,0 27,3 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 17,0 9,7 7,3 15,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,3 0,3 - 0,3 

- din care: 
15 salariaţi  0,3 0,3 - 0,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 25,9 16,2 9,7 25,2 

- din care: 
17 salariaţi 15,4 8,4 7,0 14,3 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,2 0,1 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,6 1,4 0,2 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,0 0,8 0,2 1,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 5,6 4,9 0,7 5,2 

- din care: 
23 salariaţi 4,6 4,0 0,6 4,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 12,8 6,6 6,2 12,3 
- din care: 

25 salariaţi 7,6 3,2 4,4 7,0 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,7 4,7 1,0 5,3 

- din care: 
27 salariaţi 2,6 1,9 0,7 2,3 
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SĂLAJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,1 0,5 1,6 1,9 
- din care: 

29 salariaţi 2,1 0,5 1,6 1,9 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,2 0,2 1,0 1,5 

- din care: 
31 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,5 0,1 0,4 0,4 

- din care: 
33 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,1 - 0,1 0,1 

- din care: 
35 salariaţi 0,1 - 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,4 0,5 0,9 1,3 
- din care: 

37 salariaţi 1,1 0,5 0,6 1,0 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,9 1,1 0,8 1,7 
- din care: 

39 salariaţi 1,9 1,1 0,8 1,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,4 1,0 1,4 2,3 
- din care: 

41 salariaţi 2,4 1,0 1,4 2,3 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 4,3 1,0 3,3 4,2 

- din care: 
43 salariaţi 4,3 1,0 3,3 4,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 4,6 0,9 3,7 4,4 

- din care: 
45 salariaţi 4,5 0,9 3,6 4,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,4 0,2 0,2 0,4 
- din care: 

47 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,4 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,5 1,2 0,3 1,7 

- din care: 
49 salariaţi 0,9 0,7 0,2 0,8 

50 C. ŞOMERI 4,8 2,9 1,9 5,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 102,8 56,6 46,2 100,4 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 28,1 12,7 15,4 31,6 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA CENTRU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1476,1 773,4 702,7 1483,2 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1450,8 777,0 673,8 1459,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 18,3 9,2 9,1 17,7 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 27,7 18,1 9,6 28,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 67,1 21,6 45,5 66,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 4,1 2,0 2,1 3,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1045,0 587,6 457,4 997,5 
- din care: 

09 salariaţi 692,8 368,9 323,9 637,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 175,6 89,5 86,1 174,1 
- din care: 

11 salariaţi 15,9 11,9 4,0 14,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 322,3 194,0 128,3 305,7 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 251,3 141,5 109,8 232,6 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 7,4 6,2 1,2 7,1 

- din care: 
15 salariaţi  7,4 6,2 1,2 7,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 293,5 170,7 122,8 278,3 

- din care: 
17 salariaţi 225,4 121,1 104,3 208,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 6,0 4,9 1,1 5,5 
- din care: 

19 salariaţi 6,0 4,9 1,1 5,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 15,4 12,2 3,2 14,8 
- din care: 

21 salariaţi 12,5 9,3 3,2 11,9 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 77,1 66,2 10,9 74,3 

- din care: 
23 salariaţi 48,0 41,9 6,1 45,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 151,8 79,8 72,0 141,8 
- din care: 

25 salariaţi 107,1 52,0 55,1 95,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 58,4 50,7 7,7 55,3 

- din care: 
27 salariaţi 36,4 28,7 7,7 33,8 
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REGIUNEA CENTRU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 31,5 13,2 18,3 27,9 
- din care: 

29 salariaţi 28,6 11,2 17,4 24,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 17,4 10,8 6,6 17,4 

- din care: 
31 salariaţi 14,4 8,9 5,5 13,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 7,4 1,8 5,6 6,8 

- din care: 
33 salariaţi 7,3 1,8 5,5 6,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  3,4 1,9 1,5 3,3 

- din care: 
35 salariaţi 3,2 1,7 1,5 2,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 18,1 9,2 8,9 16,7 
- din care: 

37 salariaţi 16,3 8,5 7,8 14,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 33,5 21,9 11,6 30,6 
- din care: 

39 salariaţi 33,3 21,8 11,5 30,4 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 22,6 9,1 13,5 21,9 
- din care: 

41 salariaţi 22,6 9,1 13,5 21,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 47,9 14,4 33,5 46,1 

- din care: 
43 salariaţi 46,1 12,9 33,2 44,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 51,8 10,7 41,1 49,2 

- din care: 
45 salariaţi 48,2 10,2 38,0 44,6 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 9,0 4,2 4,8 8,1 
- din care: 

47 salariaţi 8,9 4,1 4,8 8,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 17,2 10,2 7,0 18,3 

- din care: 
49 salariaţi 5,2 2,7 2,5 4,5 

50 C. ŞOMERI 37,8 22,5 15,3 42,8 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1082,8 610,1 472,7 1040,3 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 393,3 163,3 230,0 442,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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ALBA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 203,8 108,3 95,5 205,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 203,5 110,8 92,7 205,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,8 1,4 1,4 2,6 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 7,0 4,4 2,6 7,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 10,2 3,3 6,9 10,1 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,1 - -0,1 -0,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 162,1 88,3 73,8 156,7 
- din care: 

09 salariaţi 96,5 50,0 46,5 89,3 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 35,0 17,8 17,2 34,6 
- din care: 

11 salariaţi 3,6 2,6 1,0 3,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 55,1 30,5 24,6 53,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21 40,0 22,1 17,9 37,4 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,4 1,2 0,2 1,3 

- din care: 
15 salariaţi  1,4 1,2 0,2 1,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 50,7 26,8 23,9 49,0 

- din care: 
17 salariaţi 36,1 18,9 17,2 33,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,9 0,8 0,1 0,8 
- din care: 

19 salariaţi 0,9 0,8 0,1 0,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,1 1,7 0,4 2,1 
- din care: 

21 salariaţi 1,6 1,2 0,4 1,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 9,1 8,0 1,1 9,0 

- din care: 
23 salariaţi 6,5 5,6 0,9 6,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 22,1 11,5 10,6 21,1 
- din care: 

25 salariaţi 13,2 5,7 7,5 11,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 9,3 8,2 1,1 8,9 

- din care: 
27 salariaţi 5,1 4,0 1,1 4,7 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

ALBA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 3,6 1,1 2,5 3,0 
- din care: 

29 salariaţi 3,1 1,1 2,0 2,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,6 0,4 0,2 0,5 

- din care: 
31 salariaţi 0,6 0,4 0,2 0,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,9 0,2 0,7 0,8 

- din care: 
33 salariaţi 0,9 0,2 0,7 0,8 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,4 0,2 0,2 0,5 

- din care: 
35 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
2,4 1,3 1,1 2,3 

- din care: 
37 salariaţi 2,0 1,0 1,0 1,8 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,9 1,9 1,0 2,5 
- din care: 

39 salariaţi 2,9 1,9 1,0 2,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,0 1,8 2,2 3,9 
- din care: 

41 salariaţi 4,0 1,8 2,2 3,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,2 1,7 4,5 6,2 

- din care: 
43 salariaţi 5,9 1,4 4,5 5,9 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 7,3 1,7 5,6 7,0 

- din care: 
45 salariaţi 6,9 1,4 5,5 6,4 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,8 0,3 0,5 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,8 0,3 0,5 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,4 1,7 0,7 2,5 

- din care: 
49 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,6 

50 C. ŞOMERI 6,2 3,5 2,7 7,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 168,3 91,8 76,5 164,1 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 35,5 16,5 19,0 41,2 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
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BRAŞOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 355,5 185,3 170,2 357,2 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 344,9 183,4 161,5 347,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 4,9 2,2 2,7 4,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 3,6 2,4 1,2 3,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 16,0 5,0 11,0 15,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 3,1 1,5 1,6 3,1 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 254,1 146,9 107,2 238,8 
- din care: 

09 salariaţi 190,8 105,2 85,6 172,4 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 23,0 12,4 10,6 22,7 
- din care: 

11 salariaţi 3,8 2,7 1,1 3,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 75,0 45,9 29,1 69,1 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 63,3 36,7 26,6 57,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,5 0,3 0,2 0,6 

- din care: 
15 salariaţi  0,5 0,3 0,2 0,6 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 68,7 41,2 27,5 62,9 

- din care: 
17 salariaţi 57,4 32,4 25,0 51,2 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,7 1,3 0,4 1,6 
- din care: 

19 salariaţi 1,7 1,3 0,4 1,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 4,1 3,1 1,0 4,0 
- din care: 

21 salariaţi 3,7 2,7 1,0 3,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 26,9 22,3 4,6 25,5 

- din care: 
23 salariaţi 13,8 12,0 1,8 12,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 40,7 22,0 18,7 37,7 
- din care: 

25 salariaţi 32,1 16,8 15,3 28,7 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 14,6 12,3 2,3 13,6 

- din care: 
27 salariaţi 10,4 8,1 2,3 9,5 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

BRAŞOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 10,8 5,3 5,5 9,1 
- din care: 

29 salariaţi 10,0 4,8 5,2 8,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 7,1 3,9 3,2 7,1 

- din care: 
31 salariaţi 6,1 3,9 2,2 5,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 2,1 0,5 1,6 1,9 

- din care: 
33 salariaţi 2,1 0,5 1,6 1,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,4 0,8 0,6 1,3 

- din care: 
35 salariaţi 1,4 0,8 0,6 1,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 6,0 2,8 3,2 5,7 
- din care: 

37 salariaţi 5,8 2,8 3,0 5,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 12,2 7,6 4,6 11,2 
- din care: 

39 salariaţi 12,1 7,6 4,5 11,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 5,6 2,0 3,6 5,4 
- din care: 

41 salariaţi 5,6 2,0 3,6 5,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 10,8 3,4 7,4 10,5 

- din care: 
43 salariaţi 10,0 2,7 7,3 9,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 11,8 2,3 9,5 11,3 

- din care: 
45 salariaţi 10,7 2,1 8,6 9,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,4 1,0 1,4 2,0 
- din care: 

47 salariaţi 2,4 1,0 1,4 2,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,7 2,4 1,3 4,7 

- din care: 
49 salariaţi 1,2 0,7 0,5 1,1 

50 C. ŞOMERI 7,4 4,4 3,0 8,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 261,5 151,3 110,2 247,2 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 94,0 34,0 60,0 110,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

COVASNA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 128,3 67,6 60,7 129,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 126,7 68,2 58,5 127,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,8 1,0 0,8 1,8 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 1,7 1,3 0,4 1,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 5,7 1,9 3,8 5,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,6 -0,2 -0,4 -0,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 82,4 44,2 38,2 79,1 
- din care: 

09 salariaţi 52,7 26,8 25,9 49,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 17,7 9,1 8,6 17,7 
- din care: 

11 salariaţi 2,0 1,6 0,4 2,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 26,2 15,1 11,1 25,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 20,4 11,4 9,0 19,1 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,2 0,2 - 0,2 

- din care: 
15 salariaţi  0,2 0,2 - 0,2 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 24,1 13,2 10,9 23,1 

- din care: 
17 salariaţi 18,8 10,0 8,8 17,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,3 - 0,2 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,3 - 0,2 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,6 1,4 0,2 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,1 0,9 0,2 1,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 4,1 3,5 0,6 4,0 

- din care: 
23 salariaţi 3,0 2,6 0,4 3,0 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 11,9 5,8 6,1 11,3 
- din care: 

25 salariaţi 8,1 3,5 4,6 7,3 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 4,2 3,7 0,5 4,0 

- din care: 
27 salariaţi 2,3 1,8 0,5 2,2 
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- mii persoane - (urmare) 
C
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d 

COVASNA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,7 1,1 1,6 2,5 
- din care: 

29 salariaţi 2,5 0,9 1,6 2,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,7 0,4 0,3 0,6 

- din care: 
31 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,6 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,5 0,1 0,4 0,5 

- din care: 
33 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,5 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,1 - 0,1 0,1 

- din care: 
35 salariaţi 0,1 - 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,2 0,6 0,6 1,2 
- din care: 

37 salariaţi 0,9 0,4 0,5 0,8 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,6 1,1 0,5 1,4 
- din care: 

39 salariaţi 1,5 1,0 0,5 1,3 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,0 0,8 1,2 2,0 
- din care: 

41 salariaţi 2,0 0,8 1,2 2,0 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 4,1 1,1 3,0 3,8 

- din care: 
43 salariaţi 4,1 1,1 3,0 3,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 3,7 0,8 2,9 3,4 

- din care: 
45 salariaţi 3,7 0,8 2,9 3,4 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,3 0,4 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,0 0,7 0,3 0,9 

- din care: 
49 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,1 

50 C. ŞOMERI 3,6 2,1 1,5 4,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 86,0 46,3 39,7 83,2 
,

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 42,3 21,3 21,0 45,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

74
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HARGHITA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 192,5 101,7 90,8 193,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 189,8 102,2 87,6 190,9 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,6 1,2 1,4 2,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 3,4 2,2 1,2 3,5 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 8,7 2,9 5,8 8,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) - - - -0,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 128,4 73,3 55,1 124,0 
- din care: 

09 salariaţi 70,8 36,9 33,9 65,6 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 30,3 15,7 14,6 30,0 
- din care: 

11 salariaţi 1,9 1,6 0,3 1,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 36,0 23,3 12,7 34,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 24,3 14,2 10,1 22,5 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,6 0,5 0,1 0,5 

- din care: 
15 salariaţi  0,6 0,5 0,1 0,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 32,8 20,7 12,1 31,5 

- din care: 
17 salariaţi 21,8 12,3 9,5 20,3 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,6 0,5 0,1 0,5 
- din care: 

19 salariaţi 0,6 0,5 0,1 0,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,0 1,6 0,4 1,9 
- din care: 

21 salariaţi 1,3 0,9 0,4 1,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 8,0 7,1 0,9 7,8 

- din care: 
23 salariaţi 4,5 4,0 0,5 4,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 18,6 10,0 8,6 17,8 
- din care: 

25 salariaţi 10,9 5,6 5,3 9,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,6 4,9 0,7 5,3 

- din care: 
27 salariaţi 2,5 1,8 0,7 2,3 
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HARGHITA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 3,6 1,3 2,3 3,3 
- din care: 

29 salariaţi 3,2 0,9 2,3 2,9 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 2,4 1,9 0,5 2,6 

- din care: 
31 salariaţi 1,4 0,9 0,5 1,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,7 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
2,1 1,2 0,9 1,9 

- din care: 
37 salariaţi 1,7 1,1 0,6 1,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,3 1,6 0,7 2,2 
- din care: 

39 salariaţi 2,3 1,6 0,7 2,2 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,0 1,2 1,8 2,9 
- din care: 

41 salariaţi 3,0 1,2 1,8 2,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 7,0 2,3 4,7 6,8 

- din care: 
43 salariaţi 6,7 2,0 4,7 6,5 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,2 1,1 5,1 5,7 

- din care: 
45 salariaţi 6,1 1,1 5,0 5,6 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,3 0,4 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,7 1,1 0,6 1,7 

- din care: 
49 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,6 

50 C. ŞOMERI 6,5 3,9 2,6 7,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 134,9 77,2 57,7 131,1 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 57,6 24,5 33,1 62,3 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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MUREŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 341,3 179,0 162,3 342,6 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 332,5 178,5 154,0 334,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,5 1,4 1,1 2,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 5,5 3,7 1,8 5,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 15,4 5,0 10,4 15,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 1,3 0,5 0,8 1,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 225,5 127,9 97,6 214,7 
- din care: 

09 salariaţi 140,4 75,1 65,3 129,0 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 49,1 23,9 25,2 48,7 
- din care: 

11 salariaţi 2,6 1,9 0,7 2,4 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 59,8 40,3 19,5 57,3 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 44,5 26,9 17,6 41,6 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 2,5 2,3 0,2 2,4 

- din care: 
15 salariaţi  2,5 2,3 0,2 2,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 52,7 34,3 18,4 50,6 

- din care: 
17 salariaţi 37,7 21,2 16,5 35,2 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,6 1,3 0,3 1,5 
- din care: 

19 salariaţi 1,6 1,3 0,3 1,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 3,0 2,4 0,6 2,8 
- din care: 

21 salariaţi 2,7 2,1 0,6 2,5 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 14,9 12,9 2,0 14,1 

- din care: 
23 salariaţi 10,5 9,1 1,4 9,8 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 34,0 18,1 15,9 31,2 
- din care: 

25 salariaţi 25,1 12,1 13,0 22,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 12,2 10,8 1,4 11,7 

- din care: 
27 salariaţi 7,1 5,7 1,4 6,7 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

MUREŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 5,3 2,1 3,2 4,8 
- din care: 

29 salariaţi 4,8 1,6 3,2 4,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 2,9 1,8 1,1 2,8 

- din care: 
31 salariaţi 2,8 1,7 1,1 2,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,5 0,4 1,1 1,3 

- din care: 
33 salariaţi 1,5 0,4 1,1 1,3 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,7 0,5 0,2 0,7 

- din care: 
35 salariaţi 0,6 0,4 0,2 0,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,8 1,5 1,3 2,5 
- din care: 

37 salariaţi 2,5 1,4 1,1 2,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 6,9 4,9 2,0 5,9 
- din care: 

39 salariaţi 6,9 4,9 2,0 5,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,3 1,8 2,5 4,1 
- din care: 

41 salariaţi 4,3 1,8 2,5 4,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 11,3 2,8 8,5 10,8 

- din care: 
43 salariaţi 11,1 2,8 8,3 10,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 13,6 3,0 10,6 12,8 

- din care: 
45 salariaţi 13,1 3,0 10,1 12,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,0 1,0 1,0 1,8 
- din care: 

47 salariaţi 1,9 0,9 1,0 1,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 4,2 2,1 2,1 4,2 

- din care: 
49 salariaţi 1,1 0,5 0,6 0,9 

50 C. ŞOMERI 9,3 5,8 3,5 10,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 234,8 133,7 101,1 224,8 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 106,5 45,3 61,2 117,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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SIBIU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 254,7 131,5 123,2 255,7 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 253,4 133,9 119,5 254,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,7 2,0 1,7 3,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 6,5 4,1 2,4 6,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 11,1 3,5 7,6 10,9 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 0,4 0,2 0,2 0,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 192,5 107,0 85,5 184,2 
- din care: 

09 salariaţi 141,6 74,9 66,7 132,3 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 20,5 10,6 9,9 20,4 
- din care: 

11 salariaţi 2,0 1,5 0,5 2,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 70,2 38,9 31,3 66,7 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 58,8 30,2 28,6 55,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 2,2 1,7 0,5 2,1 

- din care: 
15 salariaţi  2,2 1,7 0,5 2,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 64,5 34,5 30,0 61,2 

- din care: 
17 salariaţi 53,6 26,3 27,3 50,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,9 0,7 0,2 0,9 
- din care: 

19 salariaţi 0,9 0,7 0,2 0,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,6 2,0 0,6 2,5 
- din care: 

21 salariaţi 2,1 1,5 0,6 2,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 14,1 12,4 1,7 13,9 

- din care: 
23 salariaţi 9,7 8,6 1,1 9,6 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 24,5 12,4 12,1 22,7 
- din care: 

25 salariaţi 17,7 8,3 9,4 15,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 12,5 10,8 1,7 11,8 

- din care: 
27 salariaţi 9,0 7,3 1,7 8,4 
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- mii persoane - (urmare) 
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SIBIU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 5,5 2,3 3,2 5,2 
- din care: 

29 salariaţi 5,0 1,9 3,1 4,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 3,7 2,4 1,3 3,8 

- din care: 
31 salariaţi 2,8 1,6 1,2 2,6 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,7 0,4 1,3 1,6 

- din care: 
33 salariaţi 1,6 0,4 1,2 1,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,6 0,3 0,3 0,5 

- din care: 
35 salariaţi 0,6 0,3 0,3 0,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 3,6 1,8 1,8 3,1 
- din care: 

37 salariaţi 3,4 1,8 1,6 2,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 7,6 4,8 2,8 7,4 
- din care: 

39 salariaţi 7,6 4,8 2,8 7,4 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,7 1,5 2,2 3,6 
- din care: 

41 salariaţi 3,7 1,5 2,2 3,6 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 8,5 3,1 5,4 8,0 

- din care: 
43 salariaţi 8,3 2,9 5,4 7,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 9,2 1,8 7,4 9,0 

- din care: 
45 salariaţi 7,7 1,8 5,9 7,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,4 1,3 1,1 2,2 
- din care: 

47 salariaţi 2,4 1,3 1,1 2,2 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 4,2 2,2 2,0 4,3 

- din care: 
49 salariaţi 1,3 0,7 0,6 1,2 

50 C. ŞOMERI 4,8 2,8 2,0 5,7 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 197,3 109,8 87,5 189,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 57,4 21,7 35,7 65,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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MACROREGIUNEA DOI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 3514,4 1865,7 1648,7 3535,6 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 3457,0 1877,8 1579,2 3480,0 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 26,3 14,0 12,3 25,2 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 68,5 45,4 23,1 69,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - 0,2 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 162,1 52,5 109,6 160,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -9,9 -5,2 -4,7 -9,9 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 2073,7 1136,0 937,7 2004,1 
- din care: 

09 salariaţi 1168,7 599,5 569,2 1087,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 587,3 293,1 294,2 584,0 
- din care: 

11 salariaţi 40,8 31,6 9,2 39,1 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 420,1 264,1 156,0 406,3 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 301,7 172,2 129,5 284,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 7,3 6,2 1,1 7,3 

- din care: 
15 salariaţi  7,3 6,2 1,1 7,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 364,8 220,4 144,4 353,0 

- din care: 
17 salariaţi 252,4 134,5 117,9 237,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 12,4 9,7 2,7 11,9 
- din care: 

19 salariaţi 12,4 9,7 2,7 11,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 35,6 27,8 7,8 34,1 
- din care: 

21 salariaţi 29,6 21,8 7,8 28,1 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 171,6 152,7 18,9 164,3 

- din care: 
23 salariaţi 93,3 82,0 11,3 86,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 287,4 139,4 148,0 267,5 
- din care: 

25 salariaţi 214,1 93,7 120,4 191,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 106,7 92,1 14,6 101,1 

- din care: 
27 salariaţi 64,9 50,9 14,0 59,8 
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MACROREGIUNEA DOI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 48,1 17,4 30,7 47,5 
- din care: 

29 salariaţi 43,7 16,3 27,4 42,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 28,4 16,1 12,3 28,2 

- din care: 
31 salariaţi 22,5 12,9 9,6 20,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 14,6 3,4 11,2 12,6 

- din care: 
33 salariaţi 14,6 3,4 11,2 12,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  6,6 3,5 3,1 6,2 

- din care: 
35 salariaţi 6,4 3,4 3,0 5,9 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 29,8 14,8 15,0 27,5 
- din care: 

37 salariaţi 26,2 13,9 12,3 23,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 55,4 37,4 18,0 50,4 
- din care: 

39 salariaţi 55,3 37,4 17,9 50,3 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 50,4 21,7 28,7 48,5 
- din care: 

41 salariaţi 50,4 21,7 28,7 48,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 105,8 30,1 75,7 103,0 

- din care: 
43 salariaţi 103,7 28,5 75,2 100,7 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 108,7 21,6 87,1 104,7 

- din care: 
45 salariaţi 103,8 20,2 83,6 98,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 14,0 5,8 8,2 13,0 
- din care: 

47 salariaţi 13,7 5,5 8,2 12,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 38,8 22,8 16,0 39,3 

- din care: 
49 salariaţi 13,6 5,9 7,7 11,8 

50 C. ŞOMERI 123,0 72,8 50,2 134,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 2196,7 1208,8 987,9 2138,5 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 1317,7 656,9 660,8 1397,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA NORD - EST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1993,7 1062,0 931,7 2002,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1962,2 1068,3 893,9 1971,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 13,8 7,0 6,8 13,1 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 39,0 25,9 13,1 39,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - 0,2 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 88,5 28,9 59,6 87,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -4,2 -2,3 -1,9 -4,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1124,1 613,4 510,7 1084,8 
- din care: 

09 salariaţi 598,7 303,1 295,6 554,0 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 348,4 172,4 176,0 346,2 
- din care: 

11 salariaţi 19,2 15,0 4,2 17,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 219,7 138,1 81,6 212,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 149,5 82,0 67,5 140,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ – TOTAL 3,7 3,1 0,6 3,8 

- din care: 
15 salariaţi  3,7 3,1 0,6 3,8 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 194,9 117,9 77,0 188,4 

- din care: 
17 salariaţi 127,5 64,6 62,9 119,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 4,8 4,0 0,8 4,6 
- din care: 

19 salariaţi 4,8 4,0 0,8 4,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 16,3 13,1 3,2 15,6 
- din care: 

21 salariaţi 13,5 10,3 3,2 12,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 84,3 77,0 7,3 80,4 

- din care: 
23 salariaţi 47,2 41,9 5,3 43,5 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 151,6 78,7 72,9 141,3 
- din care: 

25 salariaţi 108,4 51,7 56,7 96,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 49,1 43,1 6,0 46,1 

- din care: 
27 salariaţi 26,5 21,1 5,4 23,9 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

83

- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

REGIUNEA NORD - EST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 23,1 8,3 14,8 20,0 
- din care: 

29 salariaţi 20,7 7,8 12,9 17,5 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 16,8 10,3 6,5 16,1 

- din care: 
31 salariaţi 13,9 8,5 5,4 12,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 7,6 1,9 5,7 6,5 

- din care: 
33 salariaţi 7,6 1,9 5,7 6,5 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  3,3 1,8 1,5 3,1 

- din care: 
35 salariaţi 3,1 1,7 1,4 2,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 15,6 7,7 7,9 14,4 
- din care: 

37 salariaţi 13,6 7,1 6,5 12,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 24,9 15,5 9,4 22,8 
- din care: 

39 salariaţi 24,9 15,5 9,4 22,8 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 26,3 11,6 14,7 25,4 
- din care: 

41 salariaţi 26,3 11,6 14,7 25,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 63,7 20,0 43,7 63,4 

- din care: 
43 salariaţi 61,6 18,4 43,2 61,1 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 64,1 13,2 50,9 61,8 

- din care: 
45 salariaţi 61,3 12,2 49,1 58,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 7,3 3,2 4,1 6,5 
- din care: 

47 salariaţi 7,3 3,2 4,1 6,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 18,3 10,6 7,7 18,4 

- din care: 
49 salariaţi 7,6 3,5 4,1 6,6 

50 C. ŞOMERI 66,5 40,1 26,4 72,3 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1190,6 653,5 537,1 1157,1 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 803,1 408,5 394,6 845,3 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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BACĂU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 363,7 193,5 170,2 366,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 357,9 194,8 163,1 360,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,8 1,4 1,4 2,6 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 6,0 4,2 1,8 6,1 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 17,2 5,6 11,6 17,0 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,6 -1,3 -1,3 -2,7 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 197,7 111,8 85,9 191,6 
- din care: 

09 salariaţi 113,7 57,0 56,7 106,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 47,0 23,5 23,5 46,7 
- din care: 

11 salariaţi 3,0 2,2 0,8 2,8 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 42,9 25,6 17,3 41,7 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 32,0 17,4 14,6 30,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,7 1,4 0,3 1,8 

- din care: 
15 salariaţi  1,7 1,4 0,3 1,8 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 37,2 21,1 16,1 36,0 

- din care: 
17 salariaţi 26,5 13,1 13,4 24,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,1 0,9 0,2 1,1 
- din care: 

19 salariaţi 1,1 0,9 0,2 1,1 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,9 2,2 0,7 2,8 
- din care: 

21 salariaţi 2,7 2,0 0,7 2,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 26,5 24,8 1,7 26,1 

- din care: 
23 salariaţi 11,0 9,7 1,3 10,6 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 29,3 15,4 13,9 27,0 
- din care: 

25 salariaţi 23,1 11,0 12,1 20,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 7,5 6,1 1,4 7,2 

- din care: 
27 salariaţi 4,3 3,2 1,1 4,0 
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BACĂU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 3,1 1,3 1,8 2,8 
- din care: 

29 salariaţi 3,1 1,3 1,8 2,8 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,3 0,8 0,5 1,2 

- din care: 
31 salariaţi 1,3 0,8 0,5 1,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,5 0,3 1,2 1,2 

- din care: 
33 salariaţi 1,5 0,3 1,2 1,2 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,6 0,3 0,3 0,5 

- din care: 
35 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,4 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,2 1,2 1,0 2,1 
- din care: 

37 salariaţi 1,8 1,1 0,7 1,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 4,4 2,9 1,5 4,0 
- din care: 

39 salariaţi 4,4 2,9 1,5 4,0 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,6 1,9 2,7 4,5 
- din care: 

41 salariaţi 4,6 1,9 2,7 4,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 11,5 2,7 8,8 11,6 

- din care: 
43 salariaţi 10,8 2,0 8,8 10,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 10,6 2,3 8,3 10,4 

- din care: 
45 salariaţi 10,1 2,0 8,1 9,6 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,1 0,5 0,6 1,0 
- din care: 

47 salariaţi 1,1 0,5 0,6 1,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,6 2,2 1,4 3,6 

- din care: 
49 salariaţi 1,1 0,5 0,6 0,9 

50 C. ŞOMERI 14,0 8,7 5,3 14,3 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 211,7 120,5 91,2 205,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 152,0 73,0 79,0 160,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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BOTOŞANI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 233,8 125,9 107,9 235,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 232,8 127,9 104,9 234,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,9 0,9 1,0 1,8 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,8 3,2 1,6 4,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 10,6 3,5 7,1 10,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,9 -1,4 -1,5 -2,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 131,7 69,6 62,1 128,5 
- din care: 

09 salariaţi 57,7 27,6 30,1 53,8 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 53,6 26,6 27,0 53,5 
- din care: 

11 salariaţi 1,8 1,4 0,4 1,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 25,1 14,4 10,7 24,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 15,8 7,4 8,4 14,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,1 0,1 - 0,1 

- din care: 
15 salariaţi  0,1 0,1 - 0,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 22,9 12,6 10,3 22,3 

- din care: 
17 salariaţi 14,0 6,0 8,0 13,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,7 1,4 0,3 1,7 
- din care: 

21 salariaţi 1,3 1,0 0,3 1,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 5,8 5,2 0,6 5,3 

- din care: 
23 salariaţi 4,8 4,3 0,5 4,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 16,0 8,5 7,5 15,3 
- din care: 

25 salariaţi 10,3 4,9 5,4 9,4 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,0 4,7 0,3 4,7 

- din care: 
27 salariaţi 1,6 1,3 0,3 1,4 
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BOTOŞANI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,4 0,7 1,7 2,3 
- din care: 

29 salariaţi 2,1 0,7 1,4 1,9 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,5 0,3 0,2 0,5 

- din care: 
31 salariaţi 0,5 0,3 0,2 0,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,6 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
1,4 0,8 0,6 1,4 

- din care: 
37 salariaţi 1,0 0,7 0,3 0,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,4 1,1 0,3 1,3 
- din care: 

39 salariaţi 1,4 1,1 0,3 1,3 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,2 1,4 1,8 3,1 
- din care: 

41 salariaţi 3,2 1,4 1,8 3,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,7 2,2 4,5 6,5 

- din care: 
43 salariaţi 6,7 2,2 4,5 6,5 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,7 1,4 5,3 6,5 

- din care: 
45 salariaţi 6,4 1,2 5,2 6,1 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,3 0,4 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,3 1,7 0,6 2,2 

- din care: 
49 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 

50 C. ŞOMERI 4,9 2,9 2,0 6,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 136,6 72,5 64,1 135,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 97,2 53,4 43,8 100,4 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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IAŞI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 518,6 273,5 245,1 519,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 500,6 269,7 230,9 501,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,6 1,8 1,8 3,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 7,4 5,0 2,4 7,6 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 19,6 6,3 13,3 19,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 9,4 4,3 5,1 9,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 282,7 155,3 127,4 268,5 
- din care: 

09 salariaţi 174,1 88,3 85,8 158,8 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 65,6 32,2 33,4 65,2 
- din care: 

11 salariaţi 4,0 3,3 0,7 3,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 50,7 32,8 17,9 48,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 36,5 20,9 15,6 33,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,1 0,1 - 0,1 

- din care: 
15 salariaţi  0,1 0,1 - 0,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 44,3 27,7 16,6 42,2 

- din care: 
17 salariaţi 30,8 16,5 14,3 28,4 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,3 1,0 0,3 1,2 
- din care: 

19 salariaţi 1,3 1,0 0,3 1,2 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 5,0 4,0 1,0 4,7 
- din care: 

21 salariaţi 4,3 3,3 1,0 4,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 25,9 23,8 2,1 23,6 

- din care: 
23 salariaţi 12,1 10,9 1,2 10,0 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 36,4 19,0 17,4 33,8 
- din care: 

25 salariaţi 27,7 13,4 14,3 24,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 11,7 10,3 1,4 10,8 

- din care: 
27 salariaţi 7,8 6,4 1,4 6,9 
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IAŞI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 6,8 2,6 4,2 5,8 
- din care: 

29 salariaţi 6,3 2,6 3,7 5,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 10,2 6,4 3,8 9,3 

- din care: 
31 salariaţi 9,2 5,5 3,7 8,0 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 2,4 0,7 1,7 2,1 

- din care: 
33 salariaţi 2,4 0,7 1,7 2,1 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,1 0,5 0,6 1,0 

- din care: 
35 salariaţi 1,1 0,5 0,6 1,0 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 6,3 2,9 3,4 5,6 
- din care: 

37 salariaţi 5,9 2,8 3,1 5,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 11,7 6,2 5,5 10,5 
- din care: 

39 salariaţi 11,7 6,2 5,5 10,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 5,9 2,5 3,4 5,6 
- din care: 

41 salariaţi 5,9 2,5 3,4 5,6 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 18,6 6,8 11,8 18,8 

- din care: 
43 salariaţi 17,9 6,1 11,8 18,0 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 21,4 4,6 16,8 20,4 

- din care: 
45 salariaţi 20,5 4,4 16,1 19,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,6 1,1 1,5 2,5 
- din care: 

47 salariaţi 2,6 1,1 1,5 2,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 5,4 2,9 2,5 5,3 

- din care: 
49 salariaţi 2,5 1,0 1,5 2,1 

50 C. ŞOMERI 12,0 7,0 5,0 12,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 294,7 162,3 132,4 281,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 223,9 111,2 112,7 238,5 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 267,8 142,9 124,9 269,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 265,1 145,0 120,1 267,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,1 1,1 1,0 2,1 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 6,1 4,1 2,0 6,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 13,7 4,4 9,3 13,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,8 -1,3 -1,5 -3,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 171,5 94,3 77,2 166,4 
- din care: 

09 salariaţi 87,0 45,4 41,6 81,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 58,6 29,0 29,6 58,1 
- din care: 

11 salariaţi 3,7 2,8 0,9 3,4 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 35,4 23,9 11,5 34,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 24,3 13,8 10,5 22,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,4 0,4 - 0,5 

- din care: 
15 salariaţi  0,4 0,4 - 0,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 32,6 21,6 11,0 31,4 

- din care: 
17 salariaţi 21,8 11,8 10,0 20,4 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,8 0,7 0,1 0,8 
- din care: 

19 salariaţi 0,8 0,7 0,1 0,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,6 1,2 0,4 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,3 0,9 0,4 1,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 9,3 8,4 0,9 9,0 

- din care: 
23 salariaţi 6,6 5,9 0,7 6,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 26,2 12,8 13,4 24,7 
- din care: 

25 salariaţi 17,9 8,4 9,5 16,2 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 8,1 7,3 0,8 7,6 

- din care: 
27 salariaţi 3,8 3,0 0,8 3,4 
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Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,1 1,7 2,4 3,7 
- din care: 

29 salariaţi 2,9 1,2 1,7 2,5 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,2 0,8 0,4 1,1 

- din care: 
31 salariaţi 1,1 0,7 0,4 1,0 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,1 0,2 0,9 0,9 

- din care: 
33 salariaţi 1,1 0,2 0,9 0,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,7 0,4 0,3 0,8 

- din care: 
35 salariaţi 0,6 0,4 0,2 0,6 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,0 1,0 1,0 1,8 
- din care: 

37 salariaţi 1,7 0,9 0,8 1,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,7 1,8 0,9 2,8 
- din care: 

39 salariaţi 2,7 1,8 0,9 2,8 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,9 1,7 2,2 3,8 
- din care: 

41 salariaţi 3,9 1,7 2,2 3,8 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 8,3 2,7 5,6 8,2 

- din care: 
43 salariaţi 8,1 2,5 5,6 8,0 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 7,7 1,6 6,1 7,5 

- din care: 
45 salariaţi 6,9 1,3 5,6 6,5 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,0 0,5 0,5 0,8 
- din care: 

47 salariaţi 1,0 0,5 0,5 0,8 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,2 0,5 0,7 1,4 

- din care: 
49 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,6 

50 C. ŞOMERI 9,0 5,3 3,7 10,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 180,5 99,6 80,9 176,5 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 87,3 43,3 44,0 92,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

92

- mii persoane - 
C
o
d 

SUCEAVA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 383,9 203,0 180,9 384,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 381,3 205,6 175,7 382,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,8 1,0 0,8 1,7 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 10,2 6,2 4,0 10,5 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 16,5 5,5 11,0 16,2 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,9 -0,9 -1,0 -2,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 217,1 119,0 98,1 209,4 
- din care: 

09 salariaţi 109,3 57,1 52,2 100,5 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 74,8 37,2 37,6 74,2 
- din care: 

11 salariaţi 3,5 2,9 0,6 3,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 41,8 28,4 13,4 40,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 26,2 15,5 10,7 24,4 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,4 1,1 0,3 1,3 

- din care: 
15 salariaţi  1,4 1,1 0,3 1,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 36,7 24,2 12,5 35,5 

- din care: 
17 salariaţi 21,7 11,9 9,8 20,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,8 0,7 0,1 0,8 
- din care: 

19 salariaţi 0,8 0,7 0,1 0,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,9 2,4 0,5 2,8 
- din care: 

21 salariaţi 2,3 1,8 0,5 2,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 11,4 10,1 1,3 11,0 

- din care: 
23 salariaţi 8,1 7,1 1,0 7,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 30,4 15,2 15,2 27,9 
- din care: 

25 salariaţi 21,4 9,8 11,6 18,7 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 11,3 10,0 1,3 10,6 

- din care: 
27 salariaţi 7,0 5,7 1,3 6,4 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

93

- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

SUCEAVA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 5,4 1,5 3,9 4,3 
- din care: 

29 salariaţi 5,0 1,5 3,5 3,9 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 2,4 1,7 0,7 2,6 

- din care: 
31 salariaţi 1,4 0,9 0,5 1,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,2 0,3 0,9 1,1 

- din care: 
33 salariaţi 1,2 0,3 0,9 1,1 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,4 0,3 0,1 0,4 

- din care: 
35 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,6 1,3 1,3 2,4 
- din care: 

37 salariaţi 2,3 1,2 1,1 2,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,9 2,1 0,8 2,5 
- din care: 

39 salariaţi 2,9 2,1 0,8 2,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 5,3 2,4 2,9 5,1 
- din care: 

41 salariaţi 5,3 2,4 2,9 5,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 12,0 3,7 8,3 12,0 

- din care: 
43 salariaţi 11,8 3,7 8,1 11,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 9,5 1,7 7,8 9,2 

- din care: 
45 salariaţi 9,2 1,7 7,5 8,7 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,3 0,6 0,7 1,0 
- din care: 

47 salariaţi 1,3 0,6 0,7 1,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 4,4 2,5 1,9 4,7 

- din care: 
49 salariaţi 2,3 1,4 0,9 2,2 

51 C. ŞOMERI 12,4 7,3 5,1 13,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 229,5 126,3 103,2 222,8 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 154,4 76,7 77,7 161,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

94

- mii persoane - 
C
o
d 

VASLUI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 225,9 123,2 102,7 227,6 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 224,5 125,3 99,2 226,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 0,8 0,8 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,5 3,2 1,3 4,5 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 10,9 3,6 7,3 10,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -3,4 -1,7 -1,7 -3,3 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 123,4 63,4 60,0 120,4 
- din care: 

09 salariaţi 56,9 27,7 29,2 53,5 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 48,8 23,9 24,9 48,5 
- din care: 

11 salariaţi 3,2 2,4 0,8 3,1 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 23,8 13,0 10,8 23,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 14,7 7,0 7,7 14,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL - - - - 

- din care: 
15 salariaţi  - - - - 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 21,2 10,7 10,5 21,0 

- din care: 
17 salariaţi 12,7 5,3 7,4 12,2 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,4 - 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,4 - 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,2 1,9 0,3 2,1 
- din care: 

21 salariaţi 1,6 1,3 0,3 1,5 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 5,4 4,7 0,7 5,4 

- din care: 
23 salariaţi 4,6 4,0 0,6 4,6 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 13,3 7,8 5,5 12,6 
- din care: 

25 salariaţi 8,0 4,2 3,8 7,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,5 4,7 0,8 5,2 

- din care: 
27 salariaţi 2,0 1,5 0,5 1,8 
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VASLUI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 1,3 0,5 0,8 1,1 
- din care: 

29 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,1 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,2 0,3 0,9 1,4 

- din care: 
31 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,6 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,2 0,1 0,2 

- din care: 
35 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,1 0,5 0,6 1,1 
- din care: 

37 salariaţi 0,9 0,4 0,5 0,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,8 1,4 0,4 1,7 
- din care: 

39 salariaţi 1,8 1,4 0,4 1,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,4 1,7 1,7 3,3 
- din care: 

41 salariaţi 3,4 1,7 1,7 3,3 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,6 1,9 4,7 6,3 

- din care: 
43 salariaţi 6,3 1,9 4,4 6,0 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 8,2 1,6 6,6 7,8 

- din care: 
45 salariaţi 8,2 1,6 6,6 7,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,6 0,2 0,4 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,6 0,2 0,4 0,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,4 0,8 0,6 1,2 

- din care: 
49 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,4 

50 C. ŞOMERI 14,2 8,9 5,3 15,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 137,6 72,3 65,3 135,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 88,3 50,9 37,4 91,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA SUD - EST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1520,7 803,7 717,0 1533,2 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1494,8 809,5 685,3 1508,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 12,5 7,0 5,5 12,1 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 29,5 19,5 10,0 30,0 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 73,6 23,6 50,0 72,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -5,7 -2,9 -2,8 -5,9 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 949,6 522,6 427,0 919,3 
- din care: 

09 salariaţi 570,0 296,4 273,6 533,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 238,9 120,7 118,2 237,8 
- din care: 

11 salariaţi 21,6 16,6 5,0 21,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 200,4 126,0 74,4 193,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 152,2 90,2 62,0 144,1 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 3,6 3,1 0,5 3,5 

- din care: 
15 salariaţi  3,6 3,1 0,5 3,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 169,9 102,5 67,4 164,6 

- din care: 
17 salariaţi 124,9 69,9 55,0 118,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 7,6 5,7 1,9 7,3 
- din care: 

19 salariaţi 7,6 5,7 1,9 7,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 19,3 14,7 4,6 18,5 
- din care: 

21 salariaţi 16,1 11,5 4,6 15,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 87,3 75,7 11,6 83,9 

- din care: 
23 salariaţi 46,1 40,1 6,0 42,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 135,8 60,7 75,1 126,2 
- din care: 

25 salariaţi 105,7 42,0 63,7 94,7 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 57,6 49,0 8,6 55,0 

- din care: 
27 salariaţi 38,4 29,8 8,6 35,9 
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REGIUNEA SUD - EST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 25,0 9,1 15,9 27,5 
- din care: 

29 salariaţi 23,0 8,5 14,5 25,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 11,6 5,8 5,8 12,1 

- din care: 
31 salariaţi 8,6 4,4 4,2 8,1 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 7,0 1,5 5,5 6,1 

- din care: 
33 salariaţi 7,0 1,5 5,5 6,1 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  3,3 1,7 1,6 3,1 

- din care: 
35 salariaţi 3,3 1,7 1,6 3,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 14,2 7,1 7,1 13,1 
- din care: 

37 salariaţi 12,6 6,8 5,8 11,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 30,5 21,9 8,6 27,6 
- din care: 

39 salariaţi 30,4 21,9 8,5 27,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 24,1 10,1 14,0 23,1 
- din care: 

41 salariaţi 24,1 10,1 14,0 23,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 42,1 10,1 32,0 39,6 

- din care: 
43 salariaţi 42,1 10,1 32,0 39,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 44,6 8,4 36,2 42,9 

- din care: 
45 salariaţi 42,5 8,0 34,5 40,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 6,7 2,6 4,1 6,5 
- din care: 

47 salariaţi 6,4 2,3 4,1 6,0 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 20,5 12,2 8,3 20,9 

- din care: 
49 salariaţi 6,0 2,4 3,6 5,2 

50 C. ŞOMERI 56,5 32,7 23,8 62,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1006,1 555,3 450,8 981,4 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 514,6 248,4 266,2 551,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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BRĂILA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 181,5 97,3 84,2 183,7 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 178,8 98,5 80,3 181,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,0 1,1 0,9 1,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 3,7 2,5 1,2 3,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 9,5 3,0 6,5 9,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,1 -0,6 -0,5 -1,1 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 119,3 65,2 54,1 114,5 
- din care: 

09 salariaţi 74,2 36,7 37,5 68,6 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 28,5 15,3 13,2 28,5 
- din care: 

11 salariaţi 4,5 3,7 0,8 4,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 29,8 15,4 14,4 28,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 23,9 11,8 12,1 22,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,3 0,3 - 0,3 

- din care: 
15 salariaţi  0,3 0,3 - 0,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 26,9 13,1 13,8 25,2 

- din care: 
17 salariaţi 21,4 9,9 11,5 19,6 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,5 
- din care: 

19 salariaţi 0,5 0,4 0,1 0,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,1 1,6 0,5 2,0 
- din care: 

21 salariaţi 1,7 1,2 0,5 1,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 14,0 12,7 1,3 13,8 

- din care: 
23 salariaţi 5,2 4,5 0,7 5,1 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 15,6 7,4 8,2 14,4 
- din care: 

25 salariaţi 12,5 5,1 7,4 11,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 4,5 3,9 0,6 4,2 

- din care: 
27 salariaţi 2,9 2,3 0,6 2,6 
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BRĂILA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,8 1,1 1,7 2,6 
- din care: 

29 salariaţi 2,8 1,1 1,7 2,6 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,8 0,3 0,5 0,7 

- din care: 
31 salariaţi 0,8 0,3 0,5 0,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,9 0,2 0,7 0,8 

- din care: 
33 salariaţi 0,9 0,2 0,7 0,8 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,4 0,2 0,2 0,4 

- din care: 
35 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,4 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,7 0,7 1,0 1,7 
- din care: 

37 salariaţi 1,3 0,7 0,6 1,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 3,0 2,0 1,0 2,7 
- din care: 

39 salariaţi 3,0 2,0 1,0 2,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,3 1,5 1,8 3,2 
- din care: 

41 salariaţi 3,3 1,5 1,8 3,2 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,3 1,4 3,9 5,0 

- din care: 
43 salariaţi 5,3 1,4 3,9 5,0 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,5 1,3 4,2 5,3 

- din care: 
45 salariaţi 5,2 1,1 4,1 4,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,0 0,4 0,6 1,0 
- din care: 

47 salariaţi 0,9 0,3 0,6 0,8 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,2 1,4 0,8 2,2 

- din care: 
49 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,1 

50 C. ŞOMERI 6,3 4,0 2,3 7,5 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 125,6 69,2 56,4 122,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 55,9 28,1 27,8 61,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de 16-65 ani
şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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BUZĂU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 254,1 135,5 118,6 256,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 253,0 138,3 114,7 255,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 1,0 0,6 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 8,8 5,3 3,5 8,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 13,0 4,3 8,7 12,9 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,5 -0,8 -0,7 -1,7 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 158,1 84,7 73,4 154,3 
- din care: 

09 salariaţi 85,2 43,2 42,0 80,5 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 53,0 25,5 27,5 52,7 
- din care: 

11 salariaţi 4,2 2,7 1,5 4,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 39,1 23,5 15,6 38,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 28,9 15,6 13,3 27,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,8 0,7 0,1 0,8 

- din care: 
15 salariaţi  0,8 0,7 0,1 0,8 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 34,0 19,5 14,5 33,6 

- din care: 
17 salariaţi 24,2 12,0 12,2 23,4 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,9 0,7 0,2 0,8 
- din care: 

19 salariaţi 0,9 0,7 0,2 0,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 3,4 2,6 0,8 3,3 
- din care: 

21 salariaţi 3,0 2,2 0,8 2,9 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 7,1 6,2 0,9 6,8 

- din care: 
23 salariaţi 5,8 5,1 0,7 5,5 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 22,3 10,2 12,1 20,9 
- din care: 

25 salariaţi 16,2 6,5 9,7 14,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 7,3 6,6 0,7 7,1 

- din care: 
27 salariaţi 3,5 2,8 0,7 3,3 
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BUZĂU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,7 1,4 1,3 2,5 
 - din care: 

29 salariaţi 2,3 1,0 1,3 2,0 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,7 0,4 0,3 0,7 
 - din care: 

31 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,0 0,3 0,7 0,9 
 - din care: 

33 salariaţi 1,0 0,3 0,7 0,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,2 0,1 0,3 
 - din care: 

35 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE - 

TOTAL 2,2 1,1 1,1 2,0 
 - din care: 

37 salariaţi 1,8 1,1 0,7 1,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 3,1 2,2 0,9 2,9 
- din care: 

39 salariaţi 3,1 2,2 0,9 2,9 
4
0 

ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 
SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,6 1,7 1,9 3,5 

 - din care: 
41 salariaţi 3,6 1,7 1,9 3,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,4 1,7 4,7 6,3 
 - din care: 

43 salariaţi 6,4 1,7 4,7 6,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,3 1,5 4,8 6,0 
 - din care: 

45 salariaţi 6,3 1,5 4,8 6,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,6 0,2 0,4 0,6 
 - din care: 

47 salariaţi 0,6 0,2 0,4 0,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,4 2,0 0,4 2,6 

- din care: 
49 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,5 

50 C. ŞOMERI 15,0 9,3 5,7 16,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 173,1 94,0 79,1 170,4 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI ALTE 
CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ (A-D) 81,0 41,5 39,5 85,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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CONSTANŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 440,9 228,8 212,1 443,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 430,0 228,0 202,0 432,7 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,5 1,9 1,6 3,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 5,6 3,8 1,8 5,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 19,4 6,1 13,3 19,1 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 0,6 0,4 0,2 0,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 284,3 164,1 120,2 278,6 
- din care: 

09 salariaţi 183,6 98,2 85,4 175,0 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 46,6 23,9 22,7 46,7 
- din care: 

11 salariaţi 4,4 3,3 1,1 4,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 50,3 36,2 14,1 49,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 36,3 24,6 11,7 35,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,2 1,0 0,2 1,1 

- din care: 
15 salariaţi  1,2 1,0 0,2 1,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 39,2 28,2 11,0 39,1 

- din care: 
17 salariaţi 25,8 17,2 8,6 25,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 3,5 2,6 0,9 3,4 
- din care: 

19 salariaţi 3,5 2,6 0,9 3,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 6,4 4,4 2,0 6,2 
- din care: 

21 salariaţi 5,8 3,8 2,0 5,6 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 34,0 28,6 5,4 32,1 

- din care: 
23 salariaţi 15,8 13,8 2,0 13,8 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 48,6 20,3 28,3 45,6 
- din care: 

25 salariaţi 37,9 13,5 24,4 34,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 27,0 22,6 4,4 25,6 

- din care: 
27 salariaţi 20,0 15,6 4,4 18,6 
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CONSTANŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 10,7 4,3 6,4 14,2 
- din care: 

29 salariaţi 10,0 4,1 5,9 13,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 4,7 3,1 1,6 5,1 

- din care: 
31 salariaţi 3,3 1,7 1,6 3,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 2,5 0,4 2,1 2,2 

- din care: 
33 salariaţi 2,5 0,4 2,1 2,2 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,4 0,7 0,7 1,2 

- din care: 
35 salariaţi 1,4 0,7 0,7 1,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 4,3 2,2 2,1 3,8 
- din care: 

37 salariaţi 4,1 2,1 2,0 3,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 12,5 9,8 2,7 11,5 
- din care: 

39 salariaţi 12,5 9,8 2,7 11,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 6,7 2,4 4,3 6,4 
- din care: 

41 salariaţi 6,7 2,4 4,3 6,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 11,4 2,1 9,3 10,5 

- din care: 
43 salariaţi 11,4 2,1 9,3 10,5 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 14,2 2,4 11,8 13,9 

- din care: 
45 salariaţi 12,9 2,2 10,7 12,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,5 1,1 1,4 2,5 
- din care: 

47 salariaţi 2,3 0,9 1,4 2,2 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 6,9 4,0 2,9 7,5 

- din care: 
49 salariaţi 2,1 1,0 1,1 1,9 

50 C. ŞOMERI 9,1 3,8 5,3 9,8 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 293,4 167,9 125,5 288,4 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 147,5 60,9 86,6 154,6 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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GALAŢI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 324,5 171,8 152,7 327,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 318,6 172,6 146,0 321,7 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,5 1,3 1,2 2,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 5,2 3,5 1,7 5,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 15,3 4,9 10,4 15,1 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,7 -0,9 -0,8 -1,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 177,0 97,3 79,7 168,6 
- din care: 

09 salariaţi 118,4 65,5 52,9 110,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 42,8 21,2 21,6 42,5 
- din care: 

11 salariaţi 2,2 1,8 0,4 2,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 35,2 23,8 11,4 33,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 30,1 20,7 9,4 28,4 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,4 

- din care: 
15 salariaţi  0,5 0,4 0,1 0,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 29,8 19,7 10,1 28,4 

- din care: 
17 salariaţi 25,3 17,2 8,1 23,9 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,6 1,1 0,5 1,6 
- din care: 

19 salariaţi 1,6 1,1 0,5 1,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 3,3 2,6 0,7 3,1 
- din care: 

21 salariaţi 2,7 2,0 0,7 2,5 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 16,6 14,4 2,2 16,2 

- din care: 
23 salariaţi 12,0 10,4 1,6 11,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 24,1 11,4 12,7 22,0 
- din care: 

25 salariaţi 21,2 9,7 11,5 18,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 9,3 7,6 1,7 9,0 

- din care: 
27 salariaţi 7,4 5,7 1,7 7,1 
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GALAŢI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,4 1,0 3,4 4,1 
- din care: 

29 salariaţi 4,0 1,0 3,0 3,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 3,0 1,6 1,4 2,7 

- din care: 
31 salariaţi 3,0 1,6 1,4 2,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,4 0,3 1,1 1,2 

- din care: 
33 salariaţi 1,4 0,3 1,1 1,2 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,7 0,3 0,4 0,7 

- din care: 
35 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 3,1 1,6 1,5 3,0 
- din care: 

37 salariaţi 2,9 1,5 1,4 2,7 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 8,1 5,8 2,3 7,2 
- din care: 

39 salariaţi 8,0 5,8 2,2 7,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,4 1,8 2,6 4,2 
- din care: 

41 salariaţi 4,4 1,8 2,6 4,2 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 9,9 2,6 7,3 9,3 

- din care: 
43 salariaţi 9,9 2,6 7,3 9,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 8,5 1,2 7,3 8,1 

- din care: 
45 salariaţi 8,3 1,2 7,1 7,9 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,6 0,6 1,0 1,4 
- din care: 

47 salariaţi 1,6 0,6 1,0 1,4 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,9 2,1 1,8 3,5 

- din care: 
49 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,0 

50 C. ŞOMERI 15,2 9,0 6,2 17,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 192,2 106,3 85,9 185,7 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 132,3 65,5 66,8 141,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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TULCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 124,5 67,2 57,3 126,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 121,5 67,5 54,0 123,0 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,3 0,8 0,5 1,3 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 1,5 1,3 0,2 1,5 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 6,5 2,1 4,4 6,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,7 -0,3 -0,4 -0,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 80,5 42,5 38,0 77,7 
- din care: 

09 salariaţi 48,0 23,7 24,3 44,8 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 22,6 12,4 10,2 22,5 
- din care: 

11 salariaţi 3,3 2,7 0,6 3,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 17,1 11,0 6,1 16,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 13,9 8,6 5,3 12,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,6 0,5 0,1 0,6 

- din care: 
15 salariaţi  0,6 0,5 0,1 0,6 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 14,0 8,4 5,6 13,2 

- din care: 
17 salariaţi 11,4 6,6 4,8 10,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,1 1,8 0,3 2,0 
- din care: 

21 salariaţi 1,5 1,2 0,3 1,4 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 5,8 5,1 0,7 5,5 

- din care: 
23 salariaţi 3,3 2,8 0,5 2,9 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 9,9 3,6 6,3 9,4 
- din care: 

25 salariaţi 7,6 2,4 5,2 7,0 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 4,0 3,3 0,7 3,8 

- din care: 
27 salariaţi 2,5 1,8 0,7 2,3 
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TULCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,3 0,7 1,6 2,2 
- din care: 

29 salariaţi 2,3 0,7 1,6 2,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,1 0,1 1,0 1,4 

- din care: 
31 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,5 0,1 0,4 0,4 

- din care: 
33 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,4 0,7 0,7 1,3 
- din care: 

37 salariaţi 1,2 0,6 0,6 1,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,6 1,0 0,6 1,5 
- din care: 

39 salariaţi 1,6 1,0 0,6 1,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,8 1,1 1,7 2,7 
- din care: 

41 salariaţi 2,8 1,1 1,7 2,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 3,4 0,8 2,6 3,2 

- din care: 
43 salariaţi 3,4 0,8 2,6 3,2 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 4,2 0,7 3,5 4,0 

- din care: 
45 salariaţi 4,2 0,7 3,5 4,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,4 0,1 0,3 0,4 
- din care: 

47 salariaţi 0,4 0,1 0,3 0,4 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,2 1,7 1,5 3,0 

- din care: 
49 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 

50 C. ŞOMERI 4,0 2,5 1,5 4,2 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 84,5 45,0 39,5 81,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 40,0 22,2 17,8 44,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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VRANCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 195,2 103,1 92,1 196,8 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 192,9 104,6 88,3 194,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 0,9 0,7 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,7 3,1 1,6 4,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 9,9 3,2 6,7 9,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,3 -0,7 -0,6 -1,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 130,4 68,8 61,6 125,6 
- din care: 

09 salariaţi 60,6 29,1 31,5 54,8 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 45,4 22,4 23,0 44,9 
- din care: 

11 salariaţi 3,0 2,4 0,6 2,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 28,9 16,1 12,8 27,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 19,1 8,9 10,2 17,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,2 0,2 - 0,3 

- din care: 
15 salariaţi  0,2 0,2 - 0,3 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 26,0 13,6 12,4 25,1 

- din care: 
17 salariaţi 16,8 7,0 9,8 15,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,7 0,6 0,1 0,6 
- din care: 

19 salariaţi 0,7 0,6 0,1 0,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,0 1,7 0,3 1,9 
- din care: 

21 salariaţi 1,4 1,1 0,3 1,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 9,8 8,7 1,1 9,5 

- din care: 
23 salariaţi 4,0 3,5 0,5 3,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 15,3 7,8 7,5 13,9 
- din care: 

25 salariaţi 10,3 4,8 5,5 8,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,5 5,0 0,5 5,3 

- din care: 
27 salariaţi 2,1 1,6 0,5 2,0 
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VRANCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,1 0,6 1,5 1,9 
- din care: 

29 salariaţi 1,6 0,6 1,0 1,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,3 0,3 1,0 1,5 

- din care: 
31 salariaţi 0,5 0,3 0,2 0,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,6 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,2 0,1 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,5 0,8 0,7 1,3 
- din care: 

37 salariaţi 1,3 0,8 0,5 1,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,2 1,1 1,1 1,8 
- din care: 

39 salariaţi 2,2 1,1 1,1 1,8 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,3 1,6 1,7 3,1 
- din care: 

41 salariaţi 3,3 1,6 1,7 3,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,7 1,5 4,2 5,3 

- din care: 
43 salariaţi 5,7 1,5 4,2 5,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,9 1,3 4,6 5,6 

- din care: 
45 salariaţi 5,6 1,3 4,3 5,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,6 0,2 0,4 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,6 0,2 0,4 0,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,9 1,0 0,9 2,1 

- din care: 
49 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 

50 C. ŞOMERI 6,9 4,1 2,8 7,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 137,3 72,9 64,4 133,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 57,9 30,2 27,7 63,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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MACROREGIUNEA TREI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 3395,9 1763,1 1632,8 3412,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 3348,8 1762,9 1585,9 3369,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 29,3 10,9 18,4 28,3 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 80,6 40,3 40,3 83,6 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 150,6 47,3 103,3 148,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 6,3 4,0 2,3 6,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 2470,5 1312,6 1157,9 2330,9 
- din care: 

09 salariaţi 1781,3 931,0 850,3 1629,3 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 333,4 166,9 166,5 330,9 
- din care: 

11 salariaţi 30,4 23,3 7,1 29,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 483,2 272,0 211,2 465,3 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 366,0 201,1 164,9 344,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 13,7 10,5 3,2 12,9 

- din care: 
15 salariaţi  13,7 10,5 3,2 12,9 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 414,2 220,1 194,1 399,5 

- din care: 
17 salariaţi 305,1 157,3 147,8 286,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 15,5 10,7 4,8 15,1 
- din care: 

19 salariaţi 15,5 10,7 4,8 15,1 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 39,8 30,7 9,1 37,8 
- din care: 

21 salariaţi 31,7 22,6 9,1 29,7 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 237,8 181,4 56,4 223,9 

- din care: 
23 salariaţi 136,7 113,5 23,2 123,5 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 400,9 200,4 200,5 368,0 
- din care: 

25 salariaţi 329,5 161,4 168,1 294,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 140,5 112,5 28,0 132,6 

- din care: 
27 salariaţi 100,3 73,5 26,8 93,2 
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MACROREGIUNEA TREI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 61,9 27,4 34,5 55,7 
- din care: 

29 salariaţi 58,7 24,9 33,8 52,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 106,1 62,4 43,7 98,9 

- din care: 
31 salariaţi 102,2 59,4 42,8 94,1 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 56,1 17,9 38,2 51,3 

- din care: 
33 salariaţi 55,4 17,9 37,5 50,0 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  13,6 7,8 5,8 12,5 

- din care: 
35 salariaţi 13,3 7,5 5,8 11,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 104,2 50,4 53,8 94,3 
- din care: 

37 salariaţi 97,1 49,2 47,9 86,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 165,2 104,7 60,5 141,6 
- din care: 

39 salariaţi 165,0 104,5 60,5 141,4 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 73,3 28,7 44,6 70,7 
- din care: 

41 salariaţi 73,3 28,7 44,6 70,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 94,7 25,0 69,7 94,0 

- din care: 
43 salariaţi 88,7 23,9 64,8 87,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 115,7 22,8 92,9 110,4 

- din care: 
45 salariaţi 111,0 21,7 89,3 104,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 35,1 14,4 20,7 32,3 
- din care: 

47 salariaţi 33,1 12,4 20,7 29,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 48,8 17,9 30,9 48,5 

- din care: 
49 salariaţi 20,6 8,1 12,5 17,6 

50 C. ŞOMERI 77,6 43,0 34,6 86,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 2548,1 1355,6 1192,5 2417,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 847,8 407,5 440,3 995,5 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA SUD   MUNTENIA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1850,5 981,5 869,0 1867,1 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1828,4 994,4 834,0 1845,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 13,4 7,7 5,7 13,0 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 46,2 29,9 16,3 47,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 90,3 29,5 60,8 89,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -8,6 -4,8 -3,8 -7,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1101,8 604,9 496,9 1066,5 
- din care: 

09 salariaţi 614,5 318,8 295,7 573,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 305,9 152,6 153,3 303,8 
- din care: 

11 salariaţi 25,3 19,7 5,6 24,1 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 289,1 169,4 119,7 279,6 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 210,3 113,7 96,6 198,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 9,2 8,0 1,2 8,7 

- din care: 
15 salariaţi  9,2 8,0 1,2 8,7 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 255,4 141,9 113,5 247,3 

- din care: 
17 salariaţi 180,7 90,3 90,4 169,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 5,3 4,4 0,9 5,1 
- din care: 

19 salariaţi 5,3 4,4 0,9 5,1 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 19,2 15,1 4,1 18,5 
- din care: 

21 salariaţi 15,1 11,0 4,1 14,4 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 77,8 67,7 10,1 74,6 

- din care: 
23 salariaţi 40,3 35,1 5,2 37,1 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 140,7 75,2 65,5 132,7 
- din care: 

25 salariaţi 94,8 44,3 50,5 85,2 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 60,8 52,2 8,6 58,2 

- din care: 
27 salariaţi 33,9 26,4 7,5 31,7 
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REGIUNEA SUD   MUNTENIA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 19,1 7,9 11,2 17,4 
- din care: 

29 salariaţi 17,3 6,2 11,1 15,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 8,5 4,8 3,7 8,3 

- din care: 
31 salariaţi 7,1 4,2 2,9 6,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 6,4 1,3 5,1 5,9 

- din care: 
33 salariaţi 6,4 1,3 5,1 5,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  4,1 2,1 2,0 3,6 

- din care: 
35 salariaţi 4,0 2,0 2,0 3,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 17,8 9,5 8,3 16,7 
- din care: 

37 salariaţi 16,0 9,0 7,0 14,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 33,4 22,6 10,8 30,5 
- din care: 

39 salariaţi 33,4 22,6 10,8 30,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 26,2 10,8 15,4 25,7 
- din care: 

41 salariaţi 26,2 10,8 15,4 25,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 43,6 10,1 33,5 42,6 

- din care: 
43 salariaţi 42,9 10,1 32,8 41,9 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 47,8 9,0 38,8 46,3 

- din care: 
45 salariaţi 44,9 8,5 36,4 42,7 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 7,2 3,3 3,9 6,7 
- din care: 

47 salariaţi 6,8 2,9 3,9 6,1 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 13,4 6,4 7,0 13,9 

- din care: 
49 salariaţi 4,9 2,0 2,9 4,4 

50 C. ŞOMERI 58,1 33,5 24,6 66,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1159,9 638,4 521,5 1132,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 690,6 343,1 347,5 734,5 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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ARGEŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 370,6 193,3 177,3 372,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 372,1 198,8 173,3 375,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,5 1,9 1,6 3,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 13,6 8,1 5,5 14,6 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 17,6 5,7 11,9 17,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,0 -1,2 -0,8 -2,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 249,7 133,5 116,2 240,1 
- din care: 

09 salariaţi 161,2 84,5 76,7 150,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 49,4 24,3 25,1 49,0 
- din care: 

11 salariaţi 2,9 2,3 0,6 2,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 86,4 44,7 41,7 82,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 71,5 37,0 34,5 67,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,6 1,4 0,2 1,5 

- din care: 
15 salariaţi  1,6 1,4 0,2 1,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 79,6 39,1 40,5 76,1 

- din care: 
17 salariaţi 65,3 32,0 33,3 61,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,4 1,2 0,2 1,5 
- din care: 

19 salariaţi 1,4 1,2 0,2 1,5 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 3,8 3,0 0,8 3,7 
- din care: 

21 salariaţi 3,2 2,4 0,8 3,1 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 19,9 15,4 4,5 19,7 

- din care: 
23 salariaţi 11,0 9,6 1,4 10,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 28,2 15,1 13,1 26,6 
- din care: 

25 salariaţi 19,2 8,8 10,4 17,3 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 13,4 12,0 1,4 12,8 

- din care: 
27 salariaţi 8,5 7,1 1,4 7,9 
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ARGEŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,4 1,9 2,5 3,8 
- din care: 

29 salariaţi 3,9 1,4 2,5 3,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 2,7 1,4 1,3 2,3 

- din care: 
31 salariaţi 2,7 1,4 1,3 2,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,8 0,4 1,4 1,7 

- din care: 
33 salariaţi 1,8 0,4 1,4 1,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,9 0,5 0,4 0,8 

- din care: 
35 salariaţi 0,9 0,5 0,4 0,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 5,2 3,2 2,0 4,9 
- din care: 

37 salariaţi 4,8 3,1 1,7 4,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 6,8 4,6 2,2 6,3 
- din care: 

39 salariaţi 6,8 4,6 2,2 6,3 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,6 1,9 2,7 4,5 
- din care: 

41 salariaţi 4,6 1,9 2,7 4,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 9,8 3,1 6,7 9,5 

- din care: 
43 salariaţi 9,8 3,1 6,7 9,5 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 10,2 2,1 8,1 10,0 

- din care: 
45 salariaţi 9,2 1,8 7,4 8,7 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,2 0,9 1,3 1,9 
- din care: 

47 salariaţi 2,2 0,9 1,3 1,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,8 2,0 1,8 3,5 

- din care: 
49 salariaţi 1,4 0,6 0,8 1,1 

50 C. ŞOMERI 10,3 5,8 4,5 11,2 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 260,0 139,3 120,7 251,3 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 110,6 54,0 56,6 121,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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CĂLĂRAŞI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 175,8 93,2 82,6 178,1 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 172,9 94,1 78,8 174,9 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,2 0,7 0,5 1,2 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 2,7 2,0 0,7 2,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 8,6 2,8 5,8 8,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,8 -1,0 -0,8 -1,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 86,5 45,8 40,7 84,6 
- din care: 

09 salariaţi 45,1 24,9 20,2 42,8 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 35,8 18,0 17,8 35,7 
- din care: 

11 salariaţi 4,8 4,1 0,7 4,7 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 16,0 8,5 7,5 16,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 11,5 6,0 5,5 11,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,1 0,1 - 0,1 

- din care: 
15 salariaţi  0,1 0,1 - 0,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 13,7 6,5 7,2 13,8 

- din care: 
17 salariaţi 9,8 4,6 5,2 9,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,3 - 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,3 - 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,9 1,6 0,3 1,8 
- din care: 

21 salariaţi 1,3 1,0 0,3 1,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 5,0 4,4 0,6 4,8 

- din care: 
23 salariaţi 4,0 3,5 0,5 3,9 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 9,4 5,1 4,3 8,7 
- din care: 

25 salariaţi 6,7 3,5 3,2 5,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 3,7 3,2 0,5 3,5 

- din care: 
27 salariaţi 2,2 1,7 0,5 2,0 
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CĂLĂRAŞI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 1,3 0,5 0,8 1,1 
- din care: 

29 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,1 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,4 

- din care: 
31 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,4 0,1 0,3 0,4 

- din care: 
33 salariaţi 0,4 0,1 0,3 0,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,1 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,1 0,5 0,6 1,2 
- din care: 

37 salariaţi 0,9 0,5 0,4 0,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,0 1,6 0,4 1,9 
- din care: 

39 salariaţi 2,0 1,6 0,4 1,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,8 1,2 1,6 2,7 
- din care: 

41 salariaţi 2,8 1,2 1,6 2,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 3,7 0,8 2,9 3,6 

- din care: 
43 salariaţi 3,7 0,8 2,9 3,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 3,6 0,7 2,9 3,5 

- din care: 
45 salariaţi 3,6 0,7 2,9 3,5 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,6 0,4 0,2 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 

- din care: 
49 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 

50 C. ŞOMERI 4,5 2,6 1,9 6,0 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 91,0 48,4 42,6 90,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 84,8 44,8 40,0 87,5 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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DÂMBOVIŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 319,3 169,9 149,4 321,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 315,6 171,7 143,9 317,8 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,9 1,0 0,9 1,8 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 6,7 4,4 2,3 6,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 14,2 4,7 9,5 14,1 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,9 -1,1 -0,8 -1,9 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 181,3 105,9 75,4 176,7 
- din care: 

09 salariaţi 83,8 42,0 41,8 77,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 49,3 23,9 25,4 48,9 
- din care: 

11 salariaţi 2,1 1,3 0,8 1,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 51,3 35,8 15,5 50,6 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 27,3 15,4 11,9 25,6 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,4 1,2 0,2 1,4 

- din care: 
15 salariaţi  1,4 1,2 0,2 1,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 46,9 32,1 14,8 46,4 

- din care: 
17 salariaţi 23,4 12,2 11,2 21,9 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,7 0,6 0,1 0,6 
- din care: 

19 salariaţi 0,7 0,6 0,1 0,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,3 1,9 0,4 2,2 
- din care: 

21 salariaţi 1,8 1,4 0,4 1,7 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 6,7 6,0 0,7 5,9 

- din care: 
23 salariaţi 4,0 3,5 0,5 3,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 26,9 15,6 11,3 25,9 
- din care: 

25 salariaţi 13,7 6,1 7,6 12,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 12,5 11,6 0,9 12,0 

- din care: 
27 salariaţi 4,4 3,6 0,8 4,1 
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DÂMBOVIŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 3,4 1,5 1,9 3,1 
- din care: 

29 salariaţi 3,0 1,1 1,9 2,6 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,7 0,4 0,3 0,7 

- din care: 
31 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,7 0,1 0,6 0,7 

- din care: 
33 salariaţi 0,7 0,1 0,6 0,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,5 0,3 0,2 0,4 

- din care: 
35 salariaţi 0,5 0,3 0,2 0,4 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 2,2 1,2 1,0 2,2 
- din care: 

37 salariaţi 2,0 1,2 0,8 1,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 5,3 3,5 1,8 5,2 
- din care: 

39 salariaţi 5,3 3,5 1,8 5,2 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,3 1,8 2,5 4,1 
- din care: 

41 salariaţi 4,3 1,8 2,5 4,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 7,8 2,2 5,6 7,6 

- din care: 
43 salariaţi 7,8 2,2 5,6 7,6 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 7,1 1,0 6,1 6,8 

- din care: 
45 salariaţi 6,6 1,0 5,6 6,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,9 0,8 1,1 1,9 

- din care: 
49 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 

50 C. ŞOMERI 10,2 5,6 4,6 11,9 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 191,5 111,5 80,0 188,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 127,8 58,4 69,4 132,7 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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GIURGIU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 169,3 90,7 78,6 171,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 164,7 90,7 74,0 166,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 0,9 0,7 0,2 0,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 2,6 2,0 0,6 2,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 8,1 2,7 5,4 8,2 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) - - - 0,7 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 79,3 43,1 36,2 76,8 
- din care: 

09 salariaţi 36,2 19,4 16,8 33,4 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 32,8 16,4 16,4 32,7 
- din care: 

11 salariaţi 2,3 1,9 0,4 2,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 9,4 5,7 3,7 8,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 6,6 4,1 2,5 6,1 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,7 0,6 0,1 0,6 

- din care: 
15 salariaţi  0,7 0,6 0,1 0,6 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 6,7 3,5 3,2 6,4 

- din care: 
17 salariaţi 4,5 2,5 2,0 4,3 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,2 0,1 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,7 1,4 0,3 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,1 0,8 0,3 0,9 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 8,5 7,5 1,0 7,7 

- din care: 
23 salariaţi 3,6 3,0 0,6 2,9 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 7,4 3,8 3,6 6,9 
- din care: 

25 salariaţi 5,4 2,5 2,9 4,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,2 3,5 1,7 5,0 

- din care: 
27 salariaţi 3,4 2,2 1,2 3,2 
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GIURGIU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 0,7 0,3 0,4 0,6 
- din care: 

29 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,6 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
31 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,4 0,1 0,3 0,3 

- din care: 
33 salariaţi 0,4 0,1 0,3 0,3 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,2 0,1 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 0,6 0,3 0,3 0,7 
- din care: 

37 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,3 1,7 0,6 2,1 
- din care: 

39 salariaţi 2,3 1,7 0,6 2,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,7 1,1 1,6 2,7 
- din care: 

41 salariaţi 2,7 1,1 1,6 2,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 3,2 0,7 2,5 3,1 

- din care: 
43 salariaţi 3,0 0,7 2,3 2,9 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 4,3 0,8 3,5 4,2 

- din care: 
45 salariaţi 4,0 0,8 3,2 3,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,5 0,3 0,2 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 0,8 0,6 0,2 0,9 

- din care: 
49 salariaţi 0,6 0,4 0,2 0,6 

50 C. ŞOMERI 2,7 1,5 1,2 3,8 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 82,0 44,6 37,4 80,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 87,3 46,1 41,2 90,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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IALOMIŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 159,3 85,3 74,0 160,7 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 155,7 85,8 69,9 157,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 0,8 0,6 0,2 0,7 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 2,9 2,2 0,7 3,0 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 7,6 2,4 5,2 7,6 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,3 -0,1 -0,2 -0,3 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 88,1 47,7 40,4 86,5 
- din care: 

09 salariaţi 46,4 24,7 21,7 44,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 32,9 17,5 15,4 32,8 
- din care: 

11 salariaţi 5,3 4,2 1,1 5,2 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 15,4 9,3 6,1 14,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 9,6 5,5 4,1 9,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,2 0,2 - 0,1 

- din care: 
15 salariaţi  0,2 0,2 - 0,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 13,3 7,4 5,9 12,9 

- din care: 
17 salariaţi 8,2 4,3 3,9 7,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,2 0,2 - 0,2 
- din care: 

19 salariaţi 0,2 0,2 - 0,2 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,7 1,5 0,2 1,7 
- din care: 

21 salariaţi 1,0 0,8 0,2 1,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 6,3 5,6 0,7 6,1 

- din care: 
23 salariaţi 3,6 3,1 0,5 3,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 11,8 5,3 6,5 11,3 
- din care: 

25 salariaţi 9,0 3,8 5,2 8,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 3,8 3,3 0,5 3,7 

- din care: 
27 salariaţi 2,2 1,7 0,5 2,1 
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IALOMIŢA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 1,7 0,7 1,0 1,7 
- din care: 

29 salariaţi 1,7 0,7 1,0 1,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 

- din care: 
31 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,5 0,1 0,4 0,4 

- din care: 
33 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,1 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,0 0,6 0,4 0,9 
- din care: 

37 salariaţi 0,8 0,5 0,3 0,7 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,5 1,9 0,6 2,4 
- din care: 

39 salariaţi 2,5 1,9 0,6 2,4 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 2,7 1,1 1,6 2,7 
- din care: 

41 salariaţi 2,7 1,1 1,6 2,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 3,5 0,8 2,7 3,3 

- din care: 
43 salariaţi 3,5 0,8 2,7 3,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 3,6 0,6 3,0 3,5 

- din care: 
45 salariaţi 3,6 0,6 3,0 3,5 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,4 0,2 0,2 0,3 
- din care: 

47 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,4 0,3 1,1 2,0 

- din care: 
49 salariaţi 0,4 0,1 0,3 0,4 

50 C. ŞOMERI 6,5 3,8 2,7 7,0 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 94,6 51,5 43,1 93,5 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 64,7 33,8 30,9 67,2 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 456,9 241,1 215,8 460,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 452,5 244,1 208,4 456,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,1 1,5 1,6 3,1 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 12,9 7,9 5,0 13,0 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 21,7 6,9 14,8 21,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,3 -0,5 -0,8 -1,3 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 284,5 162,2 122,3 272,9 
- din care: 

09 salariaţi 185,1 95,8 89,3 172,0 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 45,3 22,6 22,7 44,8 
- din care: 

11 salariaţi 3,6 2,6 1,0 3,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 86,3 52,3 34,0 82,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 68,5 38,2 30,3 64,1 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 4,1 3,5 0,6 3,9 

- din care: 
15 salariaţi  4,1 3,5 0,6 3,9 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 75,2 43,6 31,6 72,0 

- din care: 
17 salariaţi 57,9 30,0 27,9 54,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 2,1 1,6 0,5 1,9 
- din care: 

19 salariaţi 2,1 1,6 0,5 1,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 4,9 3,6 1,3 4,7 
- din care: 

21 salariaţi 4,4 3,1 1,3 4,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 27,2 25,1 2,1 26,4 

- din care: 
23 salariaţi 10,6 9,3 1,3 9,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 41,6 22,7 18,9 38,6 
- din care: 

25 salariaţi 30,8 15,0 15,8 27,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 17,2 14,1 3,1 16,5 

- din care: 
27 salariaţi 11,0 8,4 2,6 10,4 
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PRAHOVA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 6,3 2,5 3,8 5,8 
- din care: 

29 salariaţi 5,4 1,7 3,7 4,9 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 3,7 2,0 1,7 4,0 

- din care: 
31 salariaţi 2,4 1,5 0,9 2,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 2,0 0,4 1,6 1,8 

- din care: 
33 salariaţi 2,0 0,4 1,6 1,8 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,7 0,8 0,9 1,6 

- din care: 
35 salariaţi 1,6 0,7 0,9 1,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 6,3 3,0 3,3 5,5 
- din care: 

37 salariaţi 6,0 2,9 3,1 5,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 10,7 6,9 3,8 9,7 
- din care: 

39 salariaţi 10,7 6,9 3,8 9,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 5,8 2,2 3,6 5,7 
- din care: 

41 salariaţi 5,8 2,2 3,6 5,7 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 10,5 2,1 8,4 10,6 

- din care: 
43 salariaţi 10,2 2,1 8,1 10,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 13,6 2,6 11,0 13,2 

- din care: 
45 salariaţi 12,8 2,4 10,4 12,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,4 1,1 1,3 2,3 
- din care: 

47 salariaţi 2,4 1,1 1,3 2,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,9 1,8 2,1 3,9 

- din care: 
49 salariaţi 1,3 0,4 0,9 1,1 

50 C. ŞOMERI 9,0 4,9 4,1 10,8 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 293,5 167,1 126,4 283,7 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 163,4 74,0 89,4 176,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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TELEORMAN 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 199,3 108,0 91,3 202,7 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 194,9 109,2 85,7 198,0 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,0 1,3 0,7 1,9 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,8 3,3 1,5 4,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 12,5 4,3 8,2 12,5 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,3 -0,9 -0,4 -1,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 132,4 66,7 65,7 128,9 
- din care: 

09 salariaţi 56,7 27,5 29,2 53,0 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 60,4 29,9 30,5 59,9 
- din care: 

11 salariaţi 4,3 3,3 1,0 4,1 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 24,3 13,1 11,2 24,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21 15,3 7,5 7,8 14,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,1 1,0 0,1 1,1 

- din care: 
15 salariaţi  1,1 1,0 0,1 1,1 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 20,0 9,7 10,3 19,7 

- din care: 
17 salariaţi 11,6 4,7 6,9 11,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,3 - 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,3 - 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,9 2,1 0,8 2,9 
- din care: 

21 salariaţi 2,3 1,5 0,8 2,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 4,2 3,7 0,5 4,0 

- din care: 
23 salariaţi 3,5 3,1 0,4 3,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 15,4 7,6 7,8 14,7 
- din care: 

25 salariaţi 10,0 4,6 5,4 9,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,0 4,5 0,5 4,7 

- din care: 
27 salariaţi 2,2 1,7 0,5 2,0 
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TELEORMAN 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 1,3 0,5 0,8 1,3 
- din care: 

29 salariaţi 1,3 0,5 0,8 1,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,3 0,2 0,1 0,3 

- din care: 
31 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,6 0,1 0,5 0,6 

- din care: 
33 salariaţi 0,6 0,1 0,5 0,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,1 0,2 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,4 0,7 0,7 1,3 
- din care: 

37 salariaţi 1,1 0,6 0,5 1,0 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 3,8 2,4 1,4 2,9 
- din care: 

39 salariaţi 3,8 2,4 1,4 2,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,3 1,5 1,8 3,3 
- din care: 

41 salariaţi 3,3 1,5 1,8 3,3 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,1 0,4 4,7 4,9 

- din care: 
43 salariaţi 4,9 0,4 4,5 4,7 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,4 1,2 4,2 5,1 

- din care: 
45 salariaţi 5,1 1,2 3,9 4,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,4 0,2 0,2 0,3 
- din care: 

47 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,2 0,6 0,6 1,3 

- din care: 
49 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 

50 C. ŞOMERI 14,9 9,3 5,6 15,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 147,3 76,0 71,3 144,3 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 52,0 32,0 20,0 58,4 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA BUCUREŞTI - ILFOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1545,4 781,6 763,8 1545,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1520,4 768,5 751,9 1523,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 15,9 3,2 12,7 15,3 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 34,4 10,4 24,0 35,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 60,3 17,8 42,5 58,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 14,9 8,8 6,1 14,1 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1368,7 707,7 661,0 1264,4 
- din care: 

09 salariaţi 1166,8 612,2 554,6 1056,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 27,5 14,3 13,2 27,1 
- din care: 

11 salariaţi 5,1 3,6 1,5 4,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 194,1 102,6 91,5 185,7 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 155,7 87,4 68,3 146,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 4,5 2,5 2,0 4,2 

- din care: 
15 salariaţi  4,5 2,5 2,0 4,2 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 158,8 78,2 80,6 152,2 

- din care: 
17 salariaţi 124,4 67,0 57,4 116,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 10,2 6,3 3,9 10,0 
- din care: 

19 salariaţi 10,2 6,3 3,9 10,0 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 20,6 15,6 5,0 19,3 
- din care: 

21 salariaţi 16,6 11,6 5,0 15,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 160,0 113,7 46,3 149,3 

- din care: 
23 salariaţi 96,4 78,4 18,0 86,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 260,2 125,2 135,0 235,3 
- din care: 

25 salariaţi 234,7 117,1 117,6 208,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 79,7 60,3 19,4 74,4 

- din care: 
27 salariaţi 66,4 47,1 19,3 61,5 
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REGIUNEA BUCUREŞTI - ILFOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 42,8 19,5 23,3 38,3 
- din care: 

29 salariaţi 41,4 18,7 22,7 36,8 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 97,6 57,6 40,0 90,6 

- din care: 
31 salariaţi 95,1 55,2 39,9 87,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 49,7 16,6 33,1 45,4 

- din care: 
33 salariaţi 49,0 16,6 32,4 44,1 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  9,5 5,7 3,8 8,9 

- din care: 
35 salariaţi 9,3 5,5 3,8 8,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 86,4 40,9 45,5 77,6 
- din care: 

37 salariaţi 81,1 40,2 40,9 71,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 131,8 82,1 49,7 111,1 
- din care: 

39 salariaţi 131,6 81,9 49,7 110,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 47,1 17,9 29,2 45,0 
- din care: 

41 salariaţi 47,1 17,9 29,2 45,0 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 51,1 14,9 36,2 51,4 

- din care: 
43 salariaţi 45,8 13,8 32,0 45,7 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 67,9 13,8 54,1 64,1 

- din care: 
45 salariaţi 66,1 13,2 52,9 61,6 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 27,9 11,1 16,8 25,6 
- din care: 

47 salariaţi 26,3 9,5 16,8 23,4 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 35,4 11,5 23,9 34,6 

- din care: 
49 salariaţi 15,7 6,1 9,6 13,2 

50 C. ŞOMERI 19,5 9,5 10,0 20,0 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1388,2 717,2 671,0 1284,4 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 157,2 64,4 92,8 261,0 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1222,6 616,3 606,3 1226,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1203,9 604,2 599,7 1210,8 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 14,5 2,4 12,1 14,0 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 29,7 7,4 22,3 31,0 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 0,1 - 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 49,7 14,3 35,4 48,5 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 13,1 7,5 5,6 11,6 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1177,6 598,4 579,2 1085,4 
- din care: 

09 salariaţi 1016,6 527,5 489,1 918,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 2,6 1,9 0,7 2,5 
- din care: 

11 salariaţi 2,6 1,9 0,7 2,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 146,0 75,9 70,1 139,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 115,7 66,0 49,7 108,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 4,1 2,1 2,0 3,8 

- din care: 
15 salariaţi  4,1 2,1 2,0 3,8 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 116,4 56,2 60,2 111,8 

- din care: 
17 salariaţi 89,4 49,6 39,8 83,9 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 9,9 6,1 3,8 9,7 
- din care: 

19 salariaţi 9,9 6,1 3,8 9,7 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 15,6 11,5 4,1 14,6 
- din care: 

21 salariaţi 12,3 8,2 4,1 11,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 149,3 104,4 44,9 139,6 

- din care: 
23 salariaţi 88,4 71,6 16,8 79,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 219,8 101,9 117,9 198,1 
- din care: 

25 salariaţi 198,1 96,5 101,6 175,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 64,3 49,0 15,3 59,9 

- din care: 
27 salariaţi 53,4 38,2 15,2 49,3 
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MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 37,7 17,1 20,6 33,6 
- din care: 

29 salariaţi 36,8 16,8 20,0 32,6 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 92,9 55,0 37,9 86,0 

- din care: 
31 salariaţi 90,4 52,6 37,8 82,8 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 48,3 16,0 32,3 44,2 

- din care: 
33 salariaţi 47,6 16,0 31,6 42,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  7,8 4,6 3,2 7,2 

- din care: 
35 salariaţi 7,6 4,4 3,2 6,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 77,3 35,5 41,8 69,5 
- din care: 

37 salariaţi 72,4 35,0 37,4 63,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 118,2 72,6 45,6 99,3 
- din care: 

39 salariaţi 118,1 72,5 45,6 99,2 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 43,9 16,6 27,3 41,9 
- din care: 

41 salariaţi 43,9 16,6 27,3 41,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 46,9 14,1 32,8 47,5 

- din care: 
43 salariaţi 41,6 13,0 28,6 41,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 62,7 12,7 50,0 59,3 

- din care: 
45 salariaţi 60,9 12,1 48,8 56,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 26,1 10,2 15,9 23,9 
- din care: 

47 salariaţi 24,5 8,6 15,9 21,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 33,8 10,9 22,9 33,0 

- din care: 
49 salariaţi 14,6 5,7 8,9 12,4 

50 C. ŞOMERI 18,3 8,9 9,4 18,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1195,9 607,3 588,6 1103,8 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 26,7 9,0 17,7 122,2 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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ILFOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 322,8 165,3 157,5 319,4 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 316,5 164,3 152,2 312,7 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,4 0,8 0,6 1,3 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,7 3,0 1,7 4,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 10,6 3,5 7,1 10,3 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 1,8 1,3 0,5 2,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 191,1 109,3 81,8 179,0 
- din care: 

09 salariaţi 150,2 84,7 65,5 137,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 24,9 12,4 12,5 24,6 
- din care: 

11 salariaţi 2,5 1,7 0,8 2,4 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 48,1 26,7 21,4 45,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 40,0 21,4 18,6 37,5 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,4 0,4 - 0,4 

- din care: 
15 salariaţi  0,4 0,4 - 0,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 42,4 22,0 20,4 40,4 

- din care: 
17 salariaţi 35,0 17,4 17,6 32,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,3 0,2 0,1 0,3 
- din care: 

19 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 5,0 4,1 0,9 4,7 
- din care: 

21 salariaţi 4,3 3,4 0,9 4,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 10,7 9,3 1,4 9,7 

- din care: 
23 salariaţi 8,0 6,8 1,2 7,1 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 40,4 23,3 17,1 37,2 
- din care: 

25 salariaţi 36,6 20,6 16,0 33,3 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 15,4 11,3 4,1 14,5 

- din care: 
27 salariaţi 13,0 8,9 4,1 12,2 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
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ILFOV 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 5,1 2,4 2,7 4,7 
- din care: 

29 salariaţi 4,6 1,9 2,7 4,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 4,7 2,6 2,1 4,6 

- din care: 
31 salariaţi 4,7 2,6 2,1 4,6 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,4 0,6 0,8 1,2 

- din care: 
33 salariaţi 1,4 0,6 0,8 1,2 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,7 1,1 0,6 1,7 

- din care: 
35 salariaţi 1,7 1,1 0,6 1,7 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 9,1 5,4 3,7 8,1 
- din care: 

37 salariaţi 8,7 5,2 3,5 7,7 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 13,6 9,5 4,1 11,8 
- din care: 

39 salariaţi 13,5 9,4 4,1 11,7 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,2 1,3 1,9 3,1 
- din care: 

41 salariaţi 3,2 1,3 1,9 3,1 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 4,2 0,8 3,4 3,9 

- din care: 
43 salariaţi 4,2 0,8 3,4 3,9 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,2 1,1 4,1 4,8 

- din care: 
45 salariaţi 5,2 1,1 4,1 4,8 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,8 0,9 0,9 1,7 
- din care: 

47 salariaţi 1,8 0,9 0,9 1,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 1,6 0,6 1,0 1,6 

- din care: 
49 salariaţi 1,1 0,4 0,7 0,8 

50 C. ŞOMERI 1,2 0,6 0,6 1,6 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 192,3 109,9 82,4 180,6 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 130,5 55,4 75,1 138,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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MACROREGIUNEA PATRU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 2399,0 1258,4 1140,6 2412,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 2371,1 1273,9 1097,2 2388,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 19,2 10,5 8,7 18,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 62,1 39,1 23,0 64,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 - 0,1 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 112,2 36,3 75,9 110,9 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -3,1 -2,2 -0,9 -3,3 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 1597,8 876,9 720,9 1541,1 
- din care: 

09 salariaţi 974,3 515,4 458,9 909,1 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 383,6 187,7 195,9 380,8 
- din care: 

11 salariaţi 26,9 20,9 6,0 25,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 423,4 254,4 169,0 406,5 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 333,0 189,0 144,0 313,5 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 18,9 15,4 3,5 19,9 

- din care: 
15 salariaţi  18,9 15,4 3,5 19,9 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 363,6 207,4 156,2 346,7 

- din care: 
17 salariaţi 277,6 146,4 131,2 258,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 15,1 12,0 3,1 15,0 
- din care: 

19 salariaţi 15,1 12,0 3,1 15,0 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 25,8 19,6 6,2 24,9 
- din care: 

21 salariaţi 21,4 15,2 6,2 20,5 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 116,1 102,4 13,7 111,7 

- din care: 
23 salariaţi 68,6 59,2 9,4 64,5 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 222,0 112,5 109,5 210,1 
- din care: 

25 salariaţi 157,8 72,0 85,8 143,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 81,5 69,6 11,9 78,0 

- din care: 
27 salariaţi 51,0 40,0 11,0 48,0 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

135

- mii persoane - (urmare) 
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MACROREGIUNEA PATRU 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 34,1 12,9 21,2 30,3 
- din care: 

29 salariaţi 31,6 11,2 20,4 27,5 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 26,2 15,0 11,2 25,4 

- din care: 
31 salariaţi 22,4 13,8 8,6 20,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 12,0 2,9 9,1 12,1 

- din care: 
33 salariaţi 10,9 2,9 8,0 9,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  5,4 2,8 2,6 5,3 

- din care: 
35 salariaţi 5,1 2,7 2,4 4,6 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 23,6 12,7 10,9 22,3 
- din care: 

37 salariaţi 21,4 11,9 9,5 19,8 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 43,9 29,4 14,5 40,5 
- din care: 

39 salariaţi 43,9 29,4 14,5 40,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 38,5 17,7 20,8 37,4 
- din care: 

41 salariaţi 38,5 17,7 20,8 37,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 71,8 21,5 50,3 69,0 

- din care: 
43 salariaţi 69,4 20,4 49,0 66,4 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 79,0 16,9 62,1 76,0 

- din care: 
45 salariaţi 75,2 16,4 58,8 71,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 10,4 4,7 5,7 9,6 
- din care: 

47 salariaţi 10,2 4,5 5,7 9,3 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 26,3 13,8 12,5 26,1 

- din care: 
49 salariaţi 8,4 3,4 5,0 7,2 

50 C. ŞOMERI 79,0 45,0 34,0 84,9 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 1676,8 921,9 754,9 1626,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 722,2 336,5 385,7 786,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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REGIUNEA SUD -  VEST OLTENIA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1231,5 650,3 581,2 1240,6 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1222,0 661,5 560,5 1232,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 8,4 5,0 3,4 7,8 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 35,5 22,1 13,4 36,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 59,7 19,8 39,9 59,2 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -6,3 -3,9 -2,4 -6,3 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 767,3 419,1 348,2 743,2 
- din care: 

09 salariaţi 409,9 217,6 192,3 383,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 235,7 111,0 124,7 234,0 
- din care: 

11 salariaţi 11,0 8,4 2,6 10,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 166,2 107,0 59,2 159,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 122,1 74,9 47,2 114,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 13,2 11,0 2,2 13,5 

- din care: 
15 salariaţi  13,2 11,0 2,2 13,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 131,1 79,0 52,1 124,4 

- din care: 
17 salariaţi 89,7 49,6 40,1 82,0 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 9,6 7,7 1,9 9,6 
- din care: 

19 salariaţi 9,6 7,7 1,9 9,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 12,3 9,3 3,0 11,9 
- din care: 

21 salariaţi 9,6 6,6 3,0 9,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 65,1 57,7 7,4 62,3 

- din care: 
23 salariaţi 32,9 28,1 4,8 30,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 99,5 49,7 49,8 95,4 
- din care: 

25 salariaţi 70,0 32,2 37,8 64,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 34,1 28,4 5,7 32,8 

- din care: 
27 salariaţi 19,2 14,4 4,8 18,2 
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REGIUNEA SUD -  VEST OLTENIA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 15,5 5,2 10,3 13,5 
- din care: 

29 salariaţi 14,3 4,6 9,7 12,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 7,3 4,1 3,2 7,6 

- din care: 
31 salariaţi 5,6 3,2 2,4 5,3 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 5,3 1,5 3,8 4,8 

- din care: 
33 salariaţi 5,2 1,5 3,7 4,6 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  2,6 1,4 1,2 2,5 

- din care: 
35 salariaţi 2,4 1,4 1,0 2,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 9,7 5,4 4,3 9,2 
- din care: 

37 salariaţi 8,5 4,9 3,6 7,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 18,2 12,5 5,7 16,9 
- din care: 

39 salariaţi 18,2 12,5 5,7 16,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 20,6 9,7 10,9 19,9 
- din care: 

41 salariaţi 20,6 9,7 10,9 19,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 35,3 10,5 24,8 35,2 

- din care: 
43 salariaţi 34,4 10,3 24,1 34,1 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 38,1 8,1 30,0 36,4 

- din care: 
45 salariaţi 37,2 8,1 29,1 35,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 5,0 2,1 2,9 4,6 
- din care: 

47 salariaţi 5,0 2,1 2,9 4,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 9,1 4,8 4,3 8,7 

- din care: 
49 salariaţi 3,3 1,3 2,0 2,9 

50 C. ŞOMERI 60,4 35,3 25,1 64,6 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 827,7 454,4 373,3 807,8 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 403,8 195,9 207,9 432,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
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DOLJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 
 

Total Bărbaţi Femei 

      
01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 406,3 213,1 193,2 407,7 
     

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 398,2 213,8 184,4 400,6 
     

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,7 1,5 1,2 2,6 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate     
 permanentă de muncă 9,6 5,9 3,7 10,4 

05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate     
 în activitate 18,8 6,1 12,7 18,7 

07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 1,6 0,6 1,0 1,4 
     

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 242,5 133,5 109,0 233,6 
 - din care:     

09 salariaţi 134,2 71,7 62,5 124,4 
      

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 

 
76,4 

 
37,2 

 
39,2 

 
75,6 

 - din care:     
11 salariaţi 3,5 2,6 0,9 3,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 44,5 29,5 15,0 41,9 
 - din care:     

13 Salariaţi (15+17+19+21) 33,2 20,5 12,7 30,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,9 0,7 0,2 0,9 
 - din care:     

15 salariaţi  0,9 0,7 0,2 0,9 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 37,3 24,0 13,3 34,8 
 - din care:     

17 salariaţi 26,6 15,6 11,0 23,8 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 

 
 

2,7 

 
 

2,1 

 
 

0,6 

 
 

2,6 
 - din care:     

19 salariaţi 2,7 2,1 0,6 2,6 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 

 
 

3,6 

 
 

2,7 

 
 

0,9 

 
 

3,6 
 - din care:     

21 salariaţi 3,0 2,1 0,9 3,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 16,7 14,9 1,8 16,0 
 - din care:     

23 salariaţi 7,6 6,5 1,1 6,8 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 

 
 

35,6 

 
 

18,9 

 
 

16,7 

 
 

34,5 
 - din care:     

25 salariaţi 28,1 14,3 13,8 26,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 10,8 9,1 1,7 10,3 
 - din care:     

27 salariaţi 7,1 5,4 1,7 6,7 
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DOLJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,7 1,7 3,0 4,1 
- din care: 

29 salariaţi 3,9 1,3 2,6 3,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 3,4 1,9 1,5 3,2 

- din care: 
31 salariaţi 3,4 1,9 1,5 3,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,9 0,5 1,4 1,7 

- din care: 
33 salariaţi 1,9 0,5 1,4 1,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,0 0,6 0,4 0,9 

- din care: 
35 salariaţi 1,0 0,6 0,4 0,9 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 3,8 2,2 1,6 3,9 
- din care: 

37 salariaţi 3,6 2,1 1,5 3,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 6,9 4,5 2,4 6,2 
- din care: 

39 salariaţi 6,9 4,5 2,4 6,2 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 5,7 2,7 3,0 5,5 
- din care: 

41 salariaţi 5,7 2,7 3,0 5,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 12,3 3,9 8,4 12,1 

- din care: 
43 salariaţi 12,1 3,9 8,2 11,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 13,5 3,1 10,4 12,8 

- din care: 
45 salariaţi 12,6 3,1 9,5 11,7 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,2 1,1 1,1 1,9 
- din care: 

47 salariaţi 2,2 1,1 1,1 1,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 3,1 1,7 1,4 3,0 

- din care: 
49 salariaţi 1,4 0,7 0,7 1,3 

50 C. ŞOMERI 23,3 13,9 9,4 24,6 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 265,8 147,4 118,4 258,2 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 140,5 65,7 74,8 149,5 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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GORJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 208,8 110,0 98,8 210,2 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 209,3 112,8 96,5 210,8 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 1,0 0,6 1,4 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 5,1 3,2 1,9 5,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 8,9 2,9 6,0 8,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,7 -1,5 -1,2 -2,8 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 127,2 67,0 60,2 122,7 
- din care: 

09 salariaţi 75,3 40,5 34,8 70,5 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 28,6 10,3 18,3 28,5 
- din care: 

11 salariaţi 1,5 1,2 0,3 1,4 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 31,1 20,6 10,5 30,2 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 25,0 17,3 7,7 24,1 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 9,4 7,9 1,5 9,8 

- din care: 
15 salariaţi  9,4 7,9 1,5 9,8 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 15,2 7,8 7,4 13,9 

- din care: 
17 salariaţi 9,7 5,1 4,6 8,4 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 3,8 2,9 0,9 3,9 
- din care: 

19 salariaţi 3,8 2,9 0,9 3,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,7 2,0 0,7 2,6 
- din care: 

21 salariaţi 2,1 1,4 0,7 2,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 16,5 15,1 1,4 15,6 

- din care: 
23 salariaţi 6,0 5,1 0,9 5,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 16,2 6,9 9,3 15,4 
- din care: 

25 salariaţi 11,4 4,7 6,7 10,3 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 6,1 4,2 1,9 5,9 

- din care: 
27 salariaţi 3,9 2,9 1,0 3,7 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

GORJ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 
 

Total Bărbaţi Femei 

      
28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,9 0,7 2,2 2,7 
 - din care:     

29 salariaţi 2,5 0,5 2,0 2,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,5 0,3 0,2 0,5 
 - din care:     

31 salariaţi 0,5 0,3 0,2 0,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,8 0,2 0,6 0,7 
 - din care:     

33 salariaţi 0,8 0,2 0,6 0,7 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,2 
 - din care:     

35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
 

1,6 
 

0,9 
 

0,7 
 

1,4 
 - din care:     

37 salariaţi 1,4 0,8 0,6 1,2 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 
 

4,1 
 

2,7 
 

1,4 
 

3,9 
 - din care:     

39 salariaţi 4,1 2,7 1,4 3,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 
 

3,8 
 

1,7 
 

2,1 
 

3,6 
 - din care:     

41 salariaţi 3,8 1,7 2,1 3,6 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,4 1,4 5,0 6,0 
 - din care:     

43 salariaţi 6,2 1,4 4,8 5,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,6 1,2 5,4 6,3 
 - din care:     

45 salariaţi 6,6 1,2 5,4 6,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 
 

0,9 
 

0,3 
 

0,6 
 

0,8 
 - din care:     

47 salariaţi 0,9 0,3 0,6 0,8 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 0,9 0,4 0,5 1,0 
 - din care:     

49 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 
      

50 C. ŞOMERI 8,6 4,8 3,8 9,3 
     

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 135,8 71,8 64,0 132,0 
     

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 

 
 

73,0 

 
 

38,2 

 
 

34,8 

 
 

78,2 
 
 
 
 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de 
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani, 
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MEHEDINŢI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 154,0 82,0 72,0 155,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 152,8 83,4 69,4 154,5 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 0,9 0,7 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 3,9 2,5 1,4 3,8 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 7,8 2,6 5,2 7,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,1 -0,6 -0,5 -1,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 94,4 50,7 43,7 92,1 
- din care: 

09 salariaţi 46,1 23,8 22,3 43,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 34,3 16,9 17,4 34,2 
- din care: 

11 salariaţi 1,5 1,1 0,4 1,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 17,5 10,0 7,5 17,0 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 13,0 7,2 5,8 12,5 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,5 

- din care: 
15 salariaţi  0,5 0,4 0,1 0,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 14,6 7,6 7,0 14,1 

- din care: 
17 salariaţi 10,7 5,4 5,3 10,2 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,8 0,7 0,1 0,8 
- din care: 

19 salariaţi 0,8 0,7 0,1 0,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,6 1,3 0,3 1,6 
- din care: 

21 salariaţi 1,0 0,7 0,3 1,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 9,7 8,5 1,2 9,3 

- din care: 
23 salariaţi 5,3 4,7 0,6 5,0 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 9,9 4,2 5,7 9,6 
- din care: 

25 salariaţi 6,2 2,2 4,0 5,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 4,3 3,7 0,6 4,1 

- din care: 
27 salariaţi 2,3 1,7 0,6 2,1 
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- mii persoane - (urmare) 
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MEHEDINŢI 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,0 0,9 1,1 1,7 
- din care: 

29 salariaţi 2,0 0,9 1,1 1,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,3 0,2 0,1 0,2 

- din care: 
31 salariaţi 0,3 0,2 0,1 0,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,6 0,2 0,4 0,5 

- din care: 
33 salariaţi 0,6 0,2 0,4 0,5 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 - 0,2 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,1 - 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,0 0,5 0,5 0,9 
- din care: 

37 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,5 1,1 0,4 1,3 
- din care: 

39 salariaţi 1,5 1,1 0,4 1,3 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,3 1,6 1,7 3,2 
- din care: 

41 salariaţi 3,3 1,6 1,7 3,2 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 4,6 1,6 3,0 4,7 

- din care: 
43 salariaţi 4,4 1,4 3,0 4,4 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 4,1 0,8 3,3 4,0 

- din care: 
45 salariaţi 4,1 0,8 3,3 4,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,5 0,2 0,3 0,5 
- din care: 

47 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 0,6 0,3 0,3 0,6 

- din care: 
49 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 

50 C. ŞOMERI 9,8 6,0 3,8 9,9 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 104,2 56,7 47,5 102,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 49,8 25,3 24,5 53,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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OLT 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 250,1 133,1 117,0 253,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 248,6 136,2 112,4 251,3 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,6 1,0 0,6 1,5 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 7,0 4,8 2,2 7,1 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 12,8 4,3 8,5 12,8 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -2,7 -1,6 -1,1 -2,5 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 149,8 81,0 68,8 144,5 
- din care: 

09 salariaţi 73,9 39,5 34,4 68,2 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 56,1 27,2 28,9 55,8 
- din care: 

11 salariaţi 2,7 2,2 0,5 2,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 34,9 21,5 13,4 32,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 26,1 15,3 10,8 23,9 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,6 0,5 0,1 0,6 

- din care: 
15 salariaţi  0,6 0,5 0,1 0,6 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 32,2 19,3 12,9 30,4 

- din care: 
17 salariaţi 23,7 13,4 10,3 21,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,4 - 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,4 - 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 1,7 1,3 0,4 1,5 
- din care: 

21 salariaţi 1,4 1,0 0,4 1,2 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 9,6 8,3 1,3 9,1 

- din care: 
23 salariaţi 7,2 6,1 1,1 6,7 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 14,5 7,0 7,5 13,4 
- din care: 

25 salariaţi 9,3 4,0 5,3 8,1 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 5,6 5,0 0,6 5,4 

- din care: 
27 salariaţi 2,5 1,9 0,6 2,4 



Balanţa forţei de muncă la 1 ianuarie 2018 

145

- mii persoane - (urmare) 
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OLT 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 1,5 0,4 1,1 1,3 
- din care: 

29 salariaţi 1,5 0,4 1,1 1,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,3 1,1 0,2 1,6 

- din care: 
31 salariaţi 0,4 0,2 0,2 0,4 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 0,9 0,3 0,6 0,8 

- din care: 
33 salariaţi 0,9 0,3 0,6 0,8 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 - 0,2 0,3 

- din care: 
35 salariaţi 0,1 - 0,1 0,1 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,6 0,9 0,7 1,4 
- din care: 

37 salariaţi 1,3 0,8 0,5 1,1 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 3,2 2,6 0,6 3,0 
- din care: 

39 salariaţi 3,2 2,6 0,6 3,0 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,9 1,9 2,0 3,8 
- din care: 

41 salariaţi 3,9 1,9 2,0 3,8 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 6,6 1,9 4,7 6,4 

- din care: 
43 salariaţi 6,6 1,9 4,7 6,4 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 7,0 1,5 5,5 6,6 

- din care: 
45 salariaţi 7,0 1,5 5,5 6,6 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,2 0,5 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,2 0,5 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,2 1,2 1,0 2,0 

- din care: 
49 salariaţi 0,5 0,2 0,3 0,4 

50 C. ŞOMERI 12,0 7,0 5,0 13,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 161,8 88,0 73,8 157,9 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 88,3 45,1 43,2 95,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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VÂLCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 212,3 112,1 100,2 213,8 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 213,1 115,3 97,8 215,0 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 0,9 0,6 0,3 0,8 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 9,9 5,7 4,2 10,2 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 11,4 3,9 7,5 11,2 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -1,4 -0,8 -0,6 -1,4 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 153,4 86,9 66,5 150,3 
- din care: 

09 salariaţi 80,4 42,1 38,3 76,4 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 40,3 19,4 20,9 39,9 
- din care: 

11 salariaţi 1,8 1,3 0,5 1,6 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 38,2 25,4 12,8 37,4 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 24,8 14,6 10,2 23,5 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,8 1,5 0,3 1,7 

- din care: 
15 salariaţi  1,8 1,5 0,3 1,7 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 31,8 20,3 11,5 31,2 

- din care: 
17 salariaţi 19,0 10,1 8,9 17,9 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,9 1,6 0,3 1,9 
- din care: 

19 salariaţi 1,9 1,6 0,3 1,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,7 2,0 0,7 2,6 
- din care: 

21 salariaţi 2,1 1,4 0,7 2,0 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 12,6 10,9 1,7 12,3 

- din care: 
23 salariaţi 6,8 5,7 1,1 6,5 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 23,3 12,7 10,6 22,5 
- din care: 

25 salariaţi 15,0 7,0 8,0 13,8 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 7,3 6,4 0,9 7,1 

- din care: 
27 salariaţi 3,4 2,5 0,9 3,3 
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VÂLCEA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,4 1,5 2,9 3,7 
- din care: 

29 salariaţi 4,4 1,5 2,9 3,7 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,8 0,6 1,2 2,1 

- din care: 
31 salariaţi 1,0 0,6 0,4 1,0 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,1 0,3 0,8 1,1 

- din care: 
33 salariaţi 1,0 0,3 0,7 0,9 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,0 0,7 0,3 0,8 

- din care: 
35 salariaţi 1,0 0,7 0,3 0,8 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,7 0,9 0,8 1,6 
- din care: 

37 salariaţi 1,5 0,8 0,7 1,4 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 2,5 1,6 0,9 2,5 
- din care: 

39 salariaţi 2,5 1,6 0,9 2,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,9 1,8 2,1 3,8 
- din care: 

41 salariaţi 3,9 1,8 2,1 3,8 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,4 1,7 3,7 6,0 

- din care: 
43 salariaţi 5,1 1,7 3,4 5,7 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 6,9 1,5 5,4 6,7 

- din care: 
45 salariaţi 6,9 1,5 5,4 6,7 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,7 0,3 0,4 0,7 
- din care: 

47 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,3 1,2 1,1 2,1 

- din care: 
49 salariaţi 0,6 0,2 0,4 0,5 

50 C. ŞOMERI 6,7 3,6 3,1 7,4 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 160,1 90,5 69,6 157,7 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 52,2 21,6 30,6 56,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

REGIUNEA VEST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 1167,5 608,1 559,4 1172,3 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 1149,1 612,4 536,7 1156,1 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 10,8 5,5 5,3 10,6 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 26,6 17,0 9,6 28,0 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 - 0,1 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 52,5 16,5 36,0 51,7 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 3,2 1,7 1,5 3,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 830,5 457,8 372,7 797,9 
- din care: 

09 salariaţi 564,4 297,8 266,6 525,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 147,9 76,7 71,2 146,8 
- din care: 

11 salariaţi 15,9 12,5 3,4 15,3 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 257,2 147,4 109,8 247,1 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 210,9 114,1 96,8 199,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 5,7 4,4 1,3 6,4 

- din care: 
15 salariaţi  5,7 4,4 1,3 6,4 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 232,5 128,4 104,1 222,3 

- din care: 
17 salariaţi 187,9 96,8 91,1 176,1 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 5,5 4,3 1,2 5,4 
- din care: 

19 salariaţi 5,5 4,3 1,2 5,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 13,5 10,3 3,2 13,0 
- din care: 

21 salariaţi 11,8 8,6 3,2 11,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 51,0 44,7 6,3 49,4 

- din care: 
23 salariaţi 35,7 31,1 4,6 34,2 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 122,5 62,8 59,7 114,7 
- din care: 

25 salariaţi 87,8 39,8 48,0 78,9 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 47,4 41,2 6,2 45,2 

- din care: 
27 salariaţi 31,8 25,6 6,2 29,8 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

REGIUNEA VEST 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 18,6 7,7 10,9 16,8 
- din care: 

29 salariaţi 17,3 6,6 10,7 15,3 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 18,9 10,9 8,0 17,8 

- din care: 
31 salariaţi 16,8 10,6 6,2 15,1 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 6,7 1,4 5,3 7,3 

- din care: 
33 salariaţi 5,7 1,4 4,3 5,3 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  2,8 1,4 1,4 2,8 

- din care: 
35 salariaţi 2,7 1,3 1,4 2,5 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 13,9 7,3 6,6 13,1 
- din care: 

37 salariaţi 12,9 7,0 5,9 11,9 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 25,7 16,9 8,8 23,6 
- din care: 

39 salariaţi 25,7 16,9 8,8 23,6 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 17,9 8,0 9,9 17,5 
- din care: 

41 salariaţi 17,9 8,0 9,9 17,5 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 36,5 11,0 25,5 33,8 

- din care: 
43 salariaţi 35,0 10,1 24,9 32,3 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 40,9 8,8 32,1 39,6 

- din care: 
45 salariaţi 38,0 8,3 29,7 36,0 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 5,4 2,6 2,8 5,0 
- din care: 

47 salariaţi 5,2 2,4 2,8 4,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 17,2 9,0 8,2 17,4 

- din care: 
49 salariaţi 5,1 2,1 3,0 4,3 

50 C. ŞOMERI 18,6 9,7 8,9 20,3 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 849,1 467,5 381,6 818,2 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 318,4 140,6 177,8 354,1 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

ARAD 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 268,8 140,2 128,6 269,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 264,9 141,4 123,5 266,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 3,1 1,6 1,5 3,1 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 5,9 3,8 2,1 6,3 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă 0,1 - 0,1 0,1 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 12,6 4,0 8,6 12,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 0,2 0,2 - 0,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 210,2 117,8 92,4 203,9 
- din care: 

09 salariaţi 139,1 74,0 65,1 130,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 34,7 19,3 15,4 34,3 
- din care: 

11 salariaţi 4,1 3,5 0,6 3,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 75,2 38,8 36,4 71,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 62,0 31,5 30,5 58,0 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,5 0,4 0,1 0,5 

- din care: 
15 salariaţi  0,5 0,4 0,1 0,5 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 71,1 35,6 35,5 67,9 

- din care: 
17 salariaţi 58,1 28,5 29,6 54,3 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,9 0,7 0,2 0,9 
- din care: 

19 salariaţi 0,9 0,7 0,2 0,9 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,7 2,1 0,6 2,5 
- din care: 

21 salariaţi 2,5 1,9 0,6 2,3 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 13,3 12,3 1,0 13,5 

- din care: 
23 salariaţi 7,4 6,7 0,7 7,6 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 30,8 17,8 13,0 30,0 
- din care: 

25 salariaţi 18,8 9,4 9,4 17,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 13,7 12,1 1,6 13,2 

- din care: 
27 salariaţi 9,7 8,1 1,6 9,2 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

ARAD 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,2 1,8 2,4 3,5 
- din care: 

29 salariaţi 4,2 1,8 2,4 3,5 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,5 0,8 0,7 1,5 

- din care: 
31 salariaţi 1,3 0,8 0,5 1,2 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,4 0,3 1,1 1,4 

- din care: 
33 salariaţi 1,4 0,3 1,1 1,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,7 0,4 0,3 0,7 

- din care: 
35 salariaţi 0,7 0,4 0,3 0,7 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 3,2 1,5 1,7 3,0 
- din care: 

37 salariaţi 2,8 1,3 1,5 2,5 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 6,5 4,1 2,4 6,1 
- din care: 

39 salariaţi 6,5 4,1 2,4 6,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 4,1 1,8 2,3 4,0 
- din care: 

41 salariaţi 4,1 1,8 2,3 4,0 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 7,9 2,3 5,6 7,3 

- din care: 
43 salariaţi 7,6 2,0 5,6 7,0 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 7,7 1,7 6,0 7,6 

- din care: 
45 salariaţi 6,8 1,5 5,3 6,4 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 1,2 0,7 0,5 1,2 
- din care: 

47 salariaţi 1,0 0,5 0,5 0,9 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 4,1 2,1 2,0 4,8 

- din care: 
49 salariaţi 0,7 0,3 0,4 0,7 

50 C. ŞOMERI 3,2 1,7 1,5 4,1 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 213,4 119,5 93,9 208,0 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 55,4 20,7 34,7 61,9 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

CARAŞ - SEVERIN 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 174,2 91,6 82,6 175,5 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 171,3 92,6 78,7 173,2 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 1,4 0,8 0,6 1,3 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 4,3 3,0 1,3 4,9 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 9,0 2,9 6,1 8,9 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,4 -0,1 -0,3 -0,4 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 105,4 58,3 47,1 104,5 
- din care: 

09 salariaţi 56,5 30,3 26,2 53,9 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 30,2 15,0 15,2 30,1 
- din care: 

11 salariaţi 2,6 2,1 0,5 2,5 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 24,9 15,7 9,2 24,6 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 17,2 10,4 6,8 16,7 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
15 salariaţi  0,2 0,1 0,1 0,2 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 22,3 13,7 8,6 22,1 

- din care: 
17 salariaţi 15,1 8,9 6,2 14,7 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 0,4 0,3 0,1 0,4 
- din care: 

19 salariaţi 0,4 0,3 0,1 0,4 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 2,0 1,6 0,4 1,9 
- din care: 

21 salariaţi 1,5 1,1 0,4 1,4 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 7,2 6,0 1,2 7,0 

- din care: 
23 salariaţi 4,5 3,6 0,9 4,3 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 12,2 6,6 5,6 11,6 
- din care: 

25 salariaţi 7,4 3,2 4,2 6,5 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 6,1 5,5 0,6 5,9 

- din care: 
27 salariaţi 3,0 2,4 0,6 2,8 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

CARAŞ - SEVERIN 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 2,7 1,3 1,4 2,6 
- din care: 

29 salariaţi 2,4 1,0 1,4 2,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 0,5 0,3 0,2 0,5 

- din care: 
31 salariaţi 0,5 0,3 0,2 0,5 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,5 0,1 1,4 2,4 

- din care: 
33 salariaţi 0,5 0,1 0,4 0,4 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,2 0,1 0,1 0,2 

- din care: 
35 salariaţi 0,2 0,1 0,1 0,2 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 1,0 0,6 0,4 1,1 
- din care: 

37 salariaţi 0,8 0,5 0,3 0,8 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 1,9 1,2 0,7 1,9 
- din care: 

39 salariaţi 1,9 1,2 0,7 1,9 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 3,4 1,8 1,6 3,4 
- din care: 

41 salariaţi 3,4 1,8 1,6 3,4 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 5,4 1,8 3,6 5,3 

- din care: 
43 salariaţi 5,2 1,6 3,6 5,1 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 5,6 1,3 4,3 5,3 

- din care: 
45 salariaţi 5,5 1,3 4,2 5,2 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 0,6 0,3 0,3 0,6 
- din care: 

47 salariaţi 0,6 0,3 0,3 0,6 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,0 0,7 1,3 2,0 

- din care: 
49 salariaţi 0,8 0,4 0,4 0,8 

50 C. ŞOMERI 4,0 2,3 1,7 3,2 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 109,4 60,6 48,8 107,7 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 64,8 31,0 33,8 67,8 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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- mii persoane - 
C
o
d 

HUNEDOARA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 245,8 130,5 115,3 248,0 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 243,3 132,1 111,2 245,7 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 2,2 1,0 1,2 2,0 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 7,0 4,2 2,8 7,1 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 12,5 3,9 8,6 12,4 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) -0,8 -0,3 -0,5 -1,0 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 168,6 89,8 78,8 161,7 
- din care: 

09 salariaţi 114,0 56,7 57,3 106,7 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 30,4 15,8 14,6 30,2 
- din care: 

11 salariaţi 3,2 2,3 0,9 3,0 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 51,0 30,4 20,6 49,9 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 40,7 22,6 18,1 39,3 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 4,0 3,1 0,9 4,7 

- din care: 
15 salariaţi  4,0 3,1 0,9 4,7 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 40,2 22,2 18,0 38,4 

- din care: 
17 salariaţi 30,6 15,1 15,5 28,5 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 2,3 1,8 0,5 2,3 
- din care: 

19 salariaţi 2,3 1,8 0,5 2,3 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 4,5 3,3 1,2 4,5 
- din care: 

21 salariaţi 3,8 2,6 1,2 3,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 12,7 11,1 1,6 12,3 

- din care: 
23 salariaţi 9,2 7,9 1,3 8,9 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 29,6 12,3 17,3 26,6 
- din care: 

25 salariaţi 22,7 8,4 14,3 19,6 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 7,4 6,3 1,1 7,0 

- din care: 
27 salariaţi 4,0 2,9 1,1 3,7 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

HUNEDOARA 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 
 

Total Bărbaţi Femei 

      
28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 4,1 1,3 2,8 3,9 
 - din care:     

29 salariaţi 3,6 1,0 2,6 3,4 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 1,6 0,4 1,2 1,7 
 - din care:     

31 salariaţi 0,8 0,4 0,4 0,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 1,1 0,2 0,9 1,0 
 - din care:     

33 salariaţi 1,1 0,2 0,9 1,0 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  0,3 0,1 0,2 0,3 
 - din care:     

35 salariaţi 0,3 0,1 0,2 0,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 
 

2,1 
 

1,3 
 

0,8 
 

2,2 
 - din care:     

37 salariaţi 1,9 1,3 0,6 2,0 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 
 

4,3 
 

3,2 
 

1,1 
 

4,1 
 - din care:     

39 salariaţi 4,3 3,2 1,1 4,1 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 
 

4,3 
 

1,8 
 

2,5 
 

4,2 
 - din care:     

41 salariaţi 4,3 1,8 2,5 4,2 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 7,5 2,1 5,4 7,1 
 - din care:     

43 salariaţi 7,2 2,1 5,1 6,8 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 8,9 1,8 7,1 8,3 
 - din care:     

45 salariaţi 8,9 1,8 7,1 8,3 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 
 

0,9 
 

0,4 
 

0,5 
 

0,7 
 - din care:     

47 salariaţi 0,9 0,4 0,5 0,7 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 2,4 1,3 1,1 2,2 
 - din care:     

49 salariaţi 0,9 0,3 0,6 0,7 
      

50 C. ŞOMERI 7,9 4,1 3,8 9,3 
     

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 176,5 93,9 82,6 171,0 
     

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 

 
 

69,3 

 
 

36,6 

 
 

32,7 

 
 

77,0 
 
 
 
 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de 
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani, 
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- mii persoane - 
C
o
d 

TIMIŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

01 A. RESURSE DE MUNCĂ   (02-03-04+05+06±07) 478,7 245,8 232,9 478,9 

02 POPULAŢIA ÎN VÂRSTĂ DE MUNCĂ 1) 469,6 246,3 223,3 470,6 

03 Pensionari în vârstă de muncă ce nu lucrează 4,1 2,1 2,0 4,2 
04 Persoane în vârstă de muncă cu incapacitate 

permanentă de muncă 9,4 6,0 3,4 9,7 
05 Salariaţi sub şi peste vârsta de muncă - - - - 
06 Alte persoane sub şi peste vârstă de muncă aflate 

în activitate 18,4 5,7 12,7 18,0 
07 Soldul mişcării interjudeţene (±) 4,2 1,9 2,3 4,2 

08 B. POPULAŢIA OCUPATĂ CIVILĂ - TOTAL 346,3 191,9 154,4 327,8 
- din care: 

09 salariaţi 254,8 136,8 118,0 234,6 

10 AGRICULTURĂ, SILVICULTURĂ ŞI PESCUIT 
 -TOTAL 52,6 26,6 26,0 52,2 
- din care: 

11 salariaţi 6,0 4,6 1,4 5,9 
12 INDUSTRIE  - TOTAL   (14+16+18+20) 106,1 62,5 43,6 100,8 

- din care: 
13 Salariaţi (15+17+19+21) 91,0 49,6 41,4 85,2 
14 INDUSTRIA EXTRACTIVĂ - TOTAL 1,0 0,8 0,2 1,0 

- din care: 
15 salariaţi  1,0 0,8 0,2 1,0 
16 INDUSTRIA PRELUCRĂTOARE - TOTAL 98,9 56,9 42,0 93,9 

- din care: 
17 salariaţi 84,1 44,3 39,8 78,6 

18 

PRODUCŢIA ŞI FURNIZAREA DE ENERGIE 
ELECTRICĂ ŞI TERMICĂ, GAZE, APĂ CALDĂ ŞI AER 
CONDITIONAT- TOTAL 1,9 1,5 0,4 1,8 
- din care: 

19 salariaţi 1,9 1,5 0,4 1,8 

20 

DISTRIBUŢIA APEI; SALUBRITATE, GESTIONAREA 
DEŞEURILOR, ACTIVITĂŢI DE DECONTAMINARE - 
TOTAL 4,3 3,3 1,0 4,1 
- din care: 

21 salariaţi 4,0 3,0 1,0 3,8 
22 CONSTRUCŢII - TOTAL 17,8 15,3 2,5 16,6 

- din care: 
23 salariaţi 14,6 12,9 1,7 13,4 
24 COMERŢ CU RIDICATA ŞI CU AMĂNUNTUL; 

REPARAREA AUTOVEHICULELOR ŞI 
MOTOCICLETELOR - TOTAL 49,9 26,1 23,8 46,5 
- din care: 

25 salariaţi 38,9 18,8 20,1 35,2 
26 TRANSPORT ŞI DEPOZITARE - TOTAL 20,2 17,3 2,9 19,1 

- din care: 
27 salariaţi 15,1 12,2 2,9 14,1 
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- mii persoane - (urmare) 
C
o
d 

TIMIŞ 
Efectiv la 1 ianuarie 2018 Date medii 

2017 Total Bărbaţi Femei 

28 HOTELURI ŞI RESTAURANTE - TOTAL 7,6 3,3 4,3 6,8 
- din care: 

29 salariaţi 7,1 2,8 4,3 6,2 
30 INFORMAŢII ŞI COMUNICAŢII - TOTAL 15,3 9,4 5,9 14,1 

- din care: 
31 salariaţi 14,2 9,1 5,1 12,7 
32 INTERMEDIERI FINANCIARE ŞI ASIGURĂRI - TOTAL 2,7 0,8 1,9 2,5 

- din care: 
33 salariaţi 2,7 0,8 1,9 2,5 
34 TRANZACŢII IMOBILIARE - TOTAL  1,6 0,8 0,8 1,6 

- din care: 
35 salariaţi 1,5 0,7 0,8 1,3 
36 ACTIVITĂŢI PROFESIONALE, ŞTIINŢIFICE ŞI TEHNICE 

- TOTAL 7,6 3,9 3,7 6,8 
- din care: 

37 salariaţi 7,4 3,9 3,5 6,6 
38 ACTIVITĂŢI DE SERVICII ADMINISTRATIVE ŞI 

ACTIVITĂŢI DE SERVICII SUPORT - TOTAL 13,0 8,4 4,6 11,5 
- din care: 

39 salariaţi 13,0 8,4 4,6 11,5 
40 ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ ŞI APĂRARE; ASIGURĂRI 

SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC - TOTAL 6,1 2,6 3,5 5,9 
- din care: 

41 salariaţi 6,1 2,6 3,5 5,9 
42 ÎNVĂŢĂMÂNT  - TOTAL 15,7 4,8 10,9 14,1 

- din care: 
43 salariaţi 15,0 4,4 10,6 13,4 
44 SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ  SOCIALĂ  - TOTAL 18,7 4,0 14,7 18,4 

- din care: 
45 salariaţi 16,8 3,7 13,1 16,1 
46 ACTIVITĂŢI DE SPECTACOLE, CULTURALE ŞI 

RECREATIVE - TOTAL 2,7 1,2 1,5 2,5 
- din care: 

47 salariaţi 2,7 1,2 1,5 2,5 
48 ALTE ACTIVITĂŢI DE SERVICII - TOTAL 8,7 4,9 3,8 8,4 

- din care: 
49 salariaţi 2,7 1,1 1,6 2,1 

50 C. ŞOMERI 3,5 1,6 1,9 3,7 

51 D. POPULAŢIA ACTIVĂ CIVILĂ  ( B+C ) 349,8 193,5 156,3 331,5 

52 E. POPULAŢIA ÎN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ ŞI 
ALTE CATEGORII DE POPULAŢIE ÎN VÂRSTĂ DE 
MUNCĂ (A-D) 128,9 52,3 76,6 147,4 

1) Pentru anul 2017, populaţia în vârstă de muncă, conform legislaţiei în vigoare, cuprinde: bărbaţii în vârstă de
16-65 ani şi femeile în vârstă de 16-60 ani,
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