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Salariile in luna Octombrie 2011

Cercetarea statisticd asupra salariilor in luna Octombrie
2011 (S2)

Pentru interpretarea corecté a rezultatelor, va rugam sa consultati
Precizarile metodologice din pagina 4 a Comunicatului de preséa

Ancheta asupra salariilor in luna octombrie se realizeaza anual, ca o cercetare statistica
selectiva in intreprinderi avand ca perioada de referinta luna octombrie. Obiectivul principal
al anchetei este asigurarea informatiilor necesare pentru estimarea indicatorilor privind:

- salariul mediu brut de baza si realizat in luna octombrie pentru salariatii care au lucrat
intreaga luna (cel putin 21 zile lucratoare), cu program complet;

- salariul mediu brut si castigul salarial mediu brut pe ocupatii (grupe majore si grupe de
baza) si pe activitati economice.

Ancheta a fost proiectata cu respectarea prevederilor legislatiei nationale in vigoare si a
recomandarilor internationale de profil formulate de Biroul International al Muncii, astfel incat
sa se poata asigura comparabilitatea datelor din diferite tari, pe activitati economice gi ocupatii
(grupe majore si grupe de baza).

Rezultatele detaliate ale anchetei sunt prezentate in publicatia intitulata ,Repartizarea
salariatilor pe grupe de salarii realizate in luna octombrie 2011”, cu termen de aparitie
inceputul lunii mai a.c.

Salariul mediu brut de baza in luna octombrie 2011 a fost de 1719 lei
pentru salariatii care au lucrat 21 de zile, cu program complet, iar salariul
mediu brut realizat de 1922 lei.

Efectivul salariatilor la 31 octombrie 2011 si numarul salariatilor
care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program complet

Efectivul salariatilor la 31 octombrie 2011 (exclusiv unitatile din sectorul economic cu mai putin
de 4 salariati) a fost de 4201,2 mii persoane, barbatii reprezentadnd 53,6%. Numarul salariatilor
care au lucrat 21 de zile, cu program complet, in luna octombrie 2011 a fost de 3534,0 mii
persoane (84,1% din efectivul total al salariatilor). Ponderea femeilor in aceasta categorie a
fost de 46,5%.

Repartizarea salariatilor pe grupe de salarii realizate

Repartizarea salariatilor dupa salariile brute realizate arata ca 4,9% din numarul
salariatilor care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program complet, in luna octombrie
2011 au realizat sub si la nivelul salariului minim pe economie (670 lei), 50,3% dintre
salariati au realizat salarii brute cuprinse intre 671 si 1500 lei, 30,9% intre 1501 si 3000 lei,
9,4% au realizat salarii brute intre 3001 si 5000 lei, iar 4,5% au realizat salarii brute de peste
5000 lei. Distributia salariatilor dupa salariile brute realizate relevd o concentrare in zona
salariilor mai mici de 1500 lei, atat in randul femeilor (58,1%), cat si al barbatilor (52,5%).
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Salariul mediu brut de baza si realizat in luna octombrie 2011

Salariul mediu brut de baza in luna octombrie 2011 a fost de 1719 lei pentru salariatii care au
lucrat 21 de zile, cu program complet, iar salariul mediu brut realizat de 1922 lei.

Comparativ cu anul precedent, salariul mediu brut de baza a crescut cu 12,7%, iar salariul
mediu brut realizat cu 11,7%.

Salariul mediu brut realizat cuprinde pe langa salariul de baza si o parte variabila compusa din
sporuri si prime acordate ca procentaj din salariu sau ca suma fixa.

Fig.1. Structura salariului mediu brut realizat pentru salariatii care au lucrat cel putin 21
de zile, cu program complet, in luna octombrie, pe sectoare de activitate
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Analiza raportului dintre salariul de baza si salariul realizat, pe activitati economice, arata ca
cele mai mari sporuri si adaosuri se regasesc in activitatile: industria extractiva (36,8%),
productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat
(28,8%), transport si depozitare (23,8%).

in ceea ce priveste activitatile ,sectorului bugetar’, incepand cu 01.01.2010 s-au aplicat
prevederile Legii-cadru nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fondurile publice. Conform acestui act normativ, salariile de baza ale categoriei de salariati
careia i se aplica, au fost stabilite pe functii in raport cu nivelul pregatirii profesionale,
experienta si raspunderea in munca, precum $i cu nivelul de complexitate a activitatii specifice
fiecarui post. Astfel, sporurile (de vechime etc.), majorarile, precum si indemnizatile de
conducere au fost incluse in salariul de baza, in conditiile prevazute de lege, spre deosebire
de anii precedenti cand aceste drepturi salariale erau cuprinse in salariul realizat.

De asemenea, incepand cu luna iulie 2010, cuantumul brut al salariilor lunare de incadrare,
inclusiv sporuri, indemnizatii i alte drepturi salariale aferente personalului platit din fonduri
publice au fost diminuate cu 25% (in conformitate cu prevederile Legii nr.118/2010 privind
unele masuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar), iar incepand cu ianuarie
2011 au fost majorate cu 15% (in conformitate cu prevederile Legii nr. 285/2010). De la
aceeasi data, conform Legii nr. 284/2010, in salariul de baza corespunzator personalului din
sectorul bugetar au fost incluse ,sporurile, indemnizatiile, compensatiile, precum si celelalte
elemente ale sistemului de salarizare”. Prin urmare, consecinta aplicarii acestor acte
normative a fost de crestere a sferei de cuprindere a salariului brut de baza in luna octombrie
2011, comparatia cu perioada precedenta (octombrie 2010) nefiind relevanta.
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Salariul brut realizat in luna octombrie 2011 fata de luna octombrie 2010 a inregistrat cresteri
in toate activitatile economice. Cele mai semnificative cresteri din sectorul economic (exclusiv
activitatile: administratie publica, invatamant si sanatate si asistenta sociald) au fost in:
activitatile profesionale, stiintifice si tehnice (17,1%), comert (17,0%), agricultura, silvicultura si
pescuit (14,6%) si tranzactii imobiliare (14,1%).

Castigul salarial mediu brut realizat de salariatii care au lucrat
cel putin 21 de zile, cu program complet, in luna octombrie 2011

Castigul salarial mediu brut realizat de salariatii care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program
complet, pe total economie a fost de 2023 lei. Femeile au céastigat in medie cu 12,1% mai
putin decat barbatii, realizdnd un castig salarial mediu brut de 1884 lei (fatda de 2143 lei al
barbatilor). Barbatilor le revin castiguri salariale medii brute superioare femeilor in majoritatea
activitatilor economice, cele mai mari diferente regasindu-se in intermedieri financiare si
asigurari (39,2%), industria prelucratoare (31,1%), alte activitati de servicii (26,5%), comert
(18,1%), invatamant (16,6%), informatii si comunicatii (16,5%) si sanatate si asistenta sociala
(14,4%).

Fig.2. Ponderea castigului salarial mediu brut al femeilor fata de cel al barbatilor pe
principalele activitati economice, pentru salariatii care au lucrat cel putin 21 de zile, cu
program complet, in luna octombrie 2011
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Distributia castigurilor salariale medii brute pe grupe majore de ocupatii evidentiaza ca
salariatii din grupa majora 1 - membri ai corpului legislativ, ai executivului, inalti conducétori ai
administratiei publice, conducétori si functionari superiori — realizeaza castigurile cele mai mari
in majoritatea activitatilor (4818 lei), cu valori intre 2772 lei in activitatile hoteluri si restaurante
si 9035 lei in activitatile de intermedieri financiare gi asigurari.

Cele mai mici castiguri salariale brute se realizeaza in grupele majore de muncitori necalificati
— grupa majora 9 si de lucratori in domeniul serviciilor — grupa majora 5 (1032 lei, respectiv
1096 lei ).
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Precizari metodologice:

1. Sursa datelor: Ancheta asupra salariilor in luna octombrie se realizeaza anual, ca o cercetare
statistica selectiva in intreprinderi, avand ca perioada de referinta luna octombrie.
Cercetarea a fost implementata in anul 1994. Pentru anul 2011, volumul esantionulului a
fost de cca. 22000 unitati economico-sociale. Unitatile din sectorul bugetar (administratie
publica, invatamant, sanatate si asistentd sociald) au fost cercetate exhaustiv, indiferent
de clasa de marime (exceptie facand unitatile administratiei publice locale pentru care
datele la nivelul consiliilor locale comunale se culeg pe baza de esantion reprezentativ la
nivel de judet cca.770 de unitati). Pentru sectorul economic, au fost incluse in cercetare
unitatile cu 4 salariati si peste, care acopera 93,32% din numarul total de salariati din
acest sector.

2. Datele obtinute din cercetarea statistica anuala privind salariile in luna octombrie sunt
agregate dupa activitatea principala a unitatilor, astfel incat in activitatea de
administratie publica sunt cuprinse toate activitatile desfagurate atat de administratia
publica centrala céat si cea locala, cea din urma acoperind o gama larga de activitati
economice secundare, de tipul:

- asistenta sociala,

- activitati culturale, sportive si recreative,

- peisagistica si servicii pentru cladiri,

- agricultura,

- distributia apei, salubritate, gestionarea desgeurilor, activitati de decontaminare,

- constructii,

- transport si depozitare,

- producere si furnizare de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer
conditionat,

- inchiriere si sub-inchiriere a bunurilor imobiliare etc.

3. Informatiile referitoare la ,sectorul bugetar” trebuie utilizate cu atentie, ca o aproximare,
datele referindu-se la statisticile din activitatile economice (agregate dupa activitatea
principald) de administratie publica, invatamant si sanatate si asistentad sociala (inclusiv
sector privat pentru invatamant - cca. 2%, respectiv sanatate gi asistentd sociala - cca.
8%), exclusiv fortele armate si personalul asimilat (M.Ap.N., S.R.l., M.A.l. etc.). Aceste
statistici nu tin cont de forma de finantare, scopul lor fiind cel de furnizare de informatii pe
activitati economice conform CAEN Rev.2.

Informatiile corespunzatoare formei de finantare sunt gestionate de Ministerul Finantelor
Publice, in conformitate cu prevederile OUG nr. 48/2005, cu completarile si modificarile
ulterioare.

4. Concepte si definitii

e Efectivul salariatilor reprezintda numarul total de salariati angajati cu contract de
munca/raport de serviciu pe durata determinata sau nedeterminata (inclusiv salariatii cu
contractul de munca/raportul de serviciu suspendat) existent la 31 octombrie 2011.

® Numarul salariatilor cuprinde persoanele cu program complet de lucru, care au lucrat cel
putin 21 zile in luna octombrie gi care au fost sau urmau a fi platiti integral pentru aceasta.
Nu se cuprind ucenicii care fac practica in intreprindere, persoanele cu contract de munca
la domiciliu, persoanele cu mai putin de o norma intreaga, persoanele angajate in
perioada de proba, debutantii (stagiarii). In categoria salariatilor cu program complet de
lucru (care au lucrat cel putin 21 zile) nu s-au inclus salariatii care au beneficiat de
indemnizatia de minimum de 75% din salariul de baza corespunzator locului de munca
ocupat. In categoria zilelor lucrate intra si zilele de concediu de odihna, precum si alte zile
nelucrate, dar pentru care s-au platit integral drepturile din fondul de salarii (exclusiv
concedii medicale).

® Salariul de baza brut este salariul stabilit prin contractul individual de munca/raport de
serviciu, in functie de raspunderea si complexitatea sarcinilor si cu nivelul de pregatire
necesar ocupatiei respective, inclusiv indemnizatiile de conducere, salarile de merit,
indexarile (numai cele incluse in salariul de baza). Nu sunt incluse sporurile (cu exceptia
personalului salarizat conform Legii-cadru 330/2009) si premiile.
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Salariul minim brut pe tara a fost de 670 lei incepand cu 1 ianuarie 2011 conform
legislatiei in vigoare (HG nr.1193 din 24.11.2010 cu modificarile si completarile ulterioare).

e Salariul mediu brut realizat pe un salariat in luna octombrie reprezinta salariul pe total
economie, calculat in medie pe o persoana care a lucrat in luna de referinta 21 de zile, in
program normal, si se determina ca raport intre sumele brute platite pentru luna octombrie
reprezentdnd elementele componente ale salariului si numarul salariatilor din luna
octombrie.

e Castigul salarial mediu brut lunar pe un salariat in luna octombrie se calculeaza ca
raport intre sumele brute, drepturile in natura si sumele aferente orelor suplimentare din
fondul de salarii, din profitul net si din alte fonduri ale unitatii (exclusiv cele din fondul de
asigurari sociale) platite salariatilor si numarul salariatilor din luna octombrie.

5. Clasificari utilizate:
o Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala (CAEN Rev.2), armonizata cu clasificarea europeana
in domeniu (NACE Rev.2):

Cod CAEN Rev.2 . ey
Nivel sectiune Denumirea activitafilor

A Agricultura, silvicultura si pescuit

B Industrie extractiva

C Industrie prelucratoare

D Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer
conditionat

Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de
decontaminare

Constructji

Comertul cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor,
motocicletelor

Transport si depozitare

Hoteluri si restaurante

Informatji si comunicatii

Intermedieri financiare si asigurari

Tranzactji imobiliare

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

Activitati de sevicii administrative si activitati de servicii suport
Administrafje publica (exclusiv fortele armate si asimilatj)
Tnvatdmant

Sanatate si asistenta sociala

Activitati de spectacole, culturale si recreative

Alte activitdti de servicii

m

@ m

WXV OUVOZ=Err X —=IT

e Clasificarea Ocupatiilor din Roméania (COR) armonizata cu clasificarea europeana in

domeniu (ISCO-08):
Cod COR Denumire grupe majore de ocupatii
Nivel Grupa Majora (GM)
GM1 Membri ai corpului legislativ, ai executivului, nalti conducétori ai
administratiei publice, conducatori si functionari superiori
GM2 Specialisti in diverse domenii de activitate
GM3 Tehnicieni si alti specialisti din domeniul tehnic
GM4 Functionari administrativi
GMS Lucratori in domeniul serviciilor
GM6 Lucrétori calificatj in agriculturd, silvicultura si pescuit
GM7 Muncitori calificati si asimilat
GM8 Operatori la instalatji si magini; asamblori de magini si echipamente
GM9 Muncitori necalificati

Informatii suplimentare se pot obtine din publicatia Repartizarea salariatilor pe grupe de salarii realizate
in luna octombrie 2011, cu termen de apatritie inceputul lunii mai 2012.

Urmatorul comunicat de presa va apare in luna aprilie 2013.
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Tabelul 1. Efectivul salariatilor la sfarsitul lunii octombrie 2011, pe activitati ale economiei nationale

Anexa

Activitati economice

Efectivul salariatilor la
31 octombrie 2011

Numarul salariafilor care au
lucrat 21 de zile cu PC*) in
luna octombrie 2011

Ponderea salariailor care au
lucrat 21 de zile cu PC*) in
efectivul salariatilor la

(CAEN Rev.2) 31 octombrie 2011
- mii persoane - - mii persoane - -% -
Total Femei Total Femei Total Femei

Total economie 4201,2 1951,4 3534,0 1644,8 84,1 84,3
Agricultur, silvicultura si pescuit 86,3 21,3 78,3 18,8 90,7 88,3
Industrie - total 1257,4 539,7 1064,3 447.4 84,6 82,9

Industria extractiva 59,3 10,6 51,1 9,0 86,2 84,9

Industria prelucratoare 1028,3 486,8 861,7 401,8 83,8 82,5

Productia si furnizarea de

energie electrica si termica,

gaze, apa calda si aer

conditionat 76,8 17,2 68,9 14,8 89,7 86,0

Distributia apei; salubritate,

gestionarea degeurilor,

activitati de decontaminare 93,0 25,1 82,6 21,8 88,8 86,9
Constructji 328,7 40,1 260,0 31,3 79,1 78,1
Comert 691,6 3253 568,4 268,6 82,2 82,6
Transport si depozitare 245,6 66,7 174,4 34,2 71,0 51,3
Hoteluri si restaurante 107,1 64,9 81,9 51,5 76,5 79,4
Informatji si comunicatii 102,3 42,1 90,5 36,5 88,5 86,7
Intermedieri financiare si asigurari 101,1 70,6 84,6 58.4 83,7 82,7
Tranzactji imobiliare 16,6 7,1 14,4 6,3 86,7 88,7
Activitdti profesionale, stiintifice si
tehnice 105,6 46,4 85,7 38,3 81,2 82,5
Activitati de servicii administrative i
activitati de servicii suport 1642 49,9 135.,8 40,9 82,7 82,0
Administratie publica” 272,5 163,9 2482 147,8 91,1 90,2
Tnvatdmant 369,7 255.4 3425 238,4 92,6 93,3
Sanatate si asistenta sociala 279,7 2184 2444 193,2 87,4 88,5
Activitati de spectacole, culturale si
recreative 429 24,1 35,4 20,2 82,5 83,8
Alte activitati de servicii 29,9 15,5 25,2 13,0 84,3 83,9

‘) exclusiv fortele armate si asimilati
) PC - program complet

Tabelul 2. Structura numarului de salariati care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program complet, in luna

octombrie 2011, pe grupe majore de ocupatii si sexe

Grupe majore de ocupatii Total salariati Barbati Femei
Total economie (mii persoane) 3534,0 1889,2 1644,8
- in procente fata de total -

Membri ai corpului legislativ, ai executivului, inaltj conducatori ai administratiei

publice, conducatori si functionari superiori 6,7 7.7 5,6
Specialisti in diverse domenii de activitate 22,1 15,2 30,1
Tehnicieni si alti specialisti din domeniul tehnic 9,3 8,9 9,7
Functionari administrativi 6,6 44 91
Lucratori in domeniul serviciilor 13,7 9,7 18,3
Lucratori calificati in agriculturd, silvicultura si pescuit 0,5 0,7 0,3
Muncitori calificati si asimilafj 15,1 22,6 6,5
Operatori la instalatji si masini; asamblori de masini si echipamente 13,6 18,1 8,4
Muncitori necalificatj 12,4 12,7 12,0
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Tabelul 3. Salariul mediu brut de baza si realizat in luna octombrie 2011

2011 Ponderea salariului mediu
Activitati economice Salariul mediu brut brut de bazd in cel realizat
(CAEN Rev.2) - lej- -9 -
De baza Realizat

Total economie 1719 1922 89,4
Agricultura, silvicultura si pescuit 1327 1492 88,9
Industrie total 1594 1881 84,7

Industria extractiva 2156 3409 63,2

Industria prelucratoare 1499 1680 89,2

Productia si furnizarea de energie electrica si

termicd, gaze, apa calda si aer conditionat 2456 3451 71,2

Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor,

activitati de decontaminare 1523 1721 88,5
Constructii 1484 1621 91,5
Comert 1636 1744 93,8
Transport si depozitare 1666 2187 76,2
Hoteluri si restaurante 1136 1167 97,3
Informati si comunicatji 3562 3981 89,5
Intermedieri financiare si asiguréri 3964 4330 91,5
Tranzactji imobiliare 1735 1912 90,7
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 2753 3048 90,3
Activitati de servicii administrative si activitati de
servicii suport 1207 1224 98,6
Administratie publica” 2018 2045 98,7
Tnvatamant 1608 1697 94,8
Séanatate si asistenta sociala 1465 1744 84,0
Activitati de spectacole, culturale si recreative 1469 1536 95,6
Alte activitati de servicii 1252 1254 99,8

‘) exclusiv fortele armate si asimilati

Tabelul 4. Salariul mediu brut realizat de salariatii care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program complet,
in luna octombrie 2011, pe sexe si activitati ale economiei nationale

Salariul mediu brut realizat

Raportul dintre salariul realizat

AC%%’,\? ?gfg’ce - loi /salariat - de femei si cel realizat de barbati
' Total salariafi Barbati Femei -%-

Total economie 1922 2033 1794 88,2
Agricultura, silvicultura si pescuit 1492 1510 1437 95,2
Industrie - total 1881 2120 1551 73,2

Industria extractiva 3409 3401 3443 101,2

Industria prelucratoare 1680 1897 1431 75,4

Producja si furnizarea de energie electrica

si termica, gaze, apa calda si aer conditionat 3451 3482 3338 95,9

Distributia apei:salubritate, gestionarea

deseurilor, activitati de decontaminare 1721 1709 1755 102,7
Constructji 1621 1575 1957 124,3
Comerf 1744 1888 1584 83,9
Transport si depozitare 2187 2140 2378 1111
Hoteluri si restaurante 1167 1262 1111 88,0
Informatji si comunicatji 3981 4219 3627 86,0
Intermedieri financiare si asiguréri 4330 5402 3847 71,2
Tranzactji imobiliare 1912 1970 1838 93,3
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 3048 3078 3010 97,8
Activitati de servicii administrative gi activitat
de servicii suport 1224 1131 1440 127,3
Administratje publica? 2045 2062 2034 98,6
Tnvatamant 1697 1841 1634 88,8
Sanatate si asistenta sociala 1744 1934 1693 87,5
Activitati de spectacole, culturale si recreative 1536 1618 1473 91,0
Alte activitéti de servicii 1254 1414 1104 78,1

‘) exclusiv fortele armate si asimilati
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Tabelul 5. Castigul salarial mediu brut pe activitati ale economiei nationale si +pe grupe majore de ocupatii,
pentru salariatii care au lucrat cel putin 21 de zile, cu program complet, in luna octombrie 2011

Activitati economice Castigul mediu brut pe grupe majore de ocupatii
(CAEN Rev.2) -lei -
Total GM1 GM2 GM3 GM4 GMS5 GM6 GM7 GM8 GM9

Total economie 2023 4818 2762 2201 1715 1096 1189 1700 1691 1032
Agriculturd, silvicultura i
pescuit 1560 3289 2157 1825 1543 1214 1270 1345 1462 1057
Industrie total 2048 5414 3489 2585 1931 1238 1139 1883 1766 1126

Industria extractiva 3615 7916 4934 3808 2701 2460 - 2835 3118 1574

Industria prelucratoare 1845 5113 3232 2362 1863 1153 1121 1684 1606 1126

Productia si furnizarea

de energie electrica si

termica, gaze, apa

calda si aer conditionat 3689 7117 4499 3714 2690 2390 * 3205 2851 1850

Distributia apei;

salubritate, gestionarea

deseurilor, activitati de

decontaminare 1830 4240 2712 2074 1707 1563 1248 1757 1744 1078
Constructii 1684 3890 2631 2025 1642 1248 1084 1453 1712 978
Comert 1818 4028 3258 2004 1542 1169 1151 1449 1331 996
Transport si depozitare 2270 4328 3583 4280 2224 2130 1092 2106 1768 1341
Hoteluri si restaurante 1195 2772 1866 1655 1195 1034 891 1070 1048 836
Informatji si comunicatji 4079 7892 4881 2999 2200 1919 1781 1725 1058
Intermedieri financiare i
asigurari 4465 9035 4077 2294 2215 1409 * 2062 2719 1390
Tranzactji imobiliare 2001 4760 2908 1871 1837 1378 1185 1700 1519 1028
Activitati profesionale,
stiintifice si tehnice 3134 6724 3831 2156 2053 1204 1064 1547 1752 1076
Activitati de servicii
administrative si activitat
de servicii suport 1283 3631 2577 1887 1663 979 1013 1203 1159 874
Administratje publica’ 2073 4181 2926 1769 1310 793 942 959 1179 789
fnvatamant 1781 3904 1875 1451 1423 861 944 945 988 774
Sanatate si asistenta
sociala 1836 3757 2367 1637 1382 1093 1173 1276 1620 1016
Activitati de spectacole,
culturale si recreative 1588 3206 1720 1494 1399 1435 972 1128 1218 922
Alte activitati de servicii 1294 3199 1728 1287 1428 750 953 1054 1274 892
‘exclusiv fortele armate si asimilati
* grad redus de fiabilitate datoritd numarului redus de cazuri observate
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